
 

 

 
 

 
  
 

 
   

 
  

 
 
 
 

 
 
                          
 
 



 
 
 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง 
เรื่อง ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565)  

...................................................... 

ตามท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง ได้ด าเนินการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 
2565 ) เพื่อให้มีความสอดคล้องและเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด รวมทั้งแผนปฏิบัติ
ราชการประจ าปีจังหวัด และแผนปฏิบัติราชการประจ าปีกลุ่มจังหวัด เพื่อการบูรณาการแผนงาน โครงการ กิจกรรม 
และงบประมาณในพ้ืนที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ขององค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง และสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลนากระแซง ได้พิจารณาอนุมัติแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) ให้ความเห็นชอบในการประชุม
วิสามัญ สมัยที่ 1 ประจ าปี 2562 ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 12 มิถุนายน 2562 แล้วนั้น 

อาศัยอ านาจตามความในหมวดที่ 5 ข้อ 24 แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ . 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 จึงขอ
ประกาศใช้แผนพัฒนา (พ.ศ. 2561 – 2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการ
พัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง ต่อไปรายละเอียดตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้   

จึงประกาศมาให้มาทราบโดยทั่วกัน 

       ประกาศ ณ  วันที่  14 มิถุนายน พ.ศ. 2562 

  
 
 

                       (นายทองค า  ศิริพันธ์) 
     นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง 

 
 
 
 

 



ค ำน ำ 
 

เนื่องด้วยตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 ที่แก้ไขเพ่ิมเติม  
ฉบับที่ 5 พ.ศ. 2546 มาตรา 66, 67, 68 และมาตรา 69/1 และพระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 หมวด 2 มาตรา 16(1) ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 2 พ.ศ.2559 และแก้ไข
เพ่ิมเติม ฉบับที่ 3 พ.ศ.2561  ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  มีอ านาจและหน้าที่ในการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นของตนเอง ทั้งนี้ แผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอ แผนพัฒนาต าบล แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน อันมี
ลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน ดังนั้น จึงต้องมีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขึ้น ตามกระบวนการพิจารณาจากประชาคมท้องถิ่นระดับจังหวัด ร่วมกับคณะกรรมการ
พัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด ผู้แทนองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ร่วมกันจัดท า ทบทวน หรือเปลี่ยนแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด  เพ่ือให้การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 
โดยน ายุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดไปใช้เป็นแนวทางในการจัดท าแผน           
พัฒนาท้องถิ่นของตนเองได้ต่อไป และเพ่ือให้สามารถบูรณาการกับแผนพัฒนาจังหวัด แผนปฏิบัติราชการประจ าปี
ของจังหวัดและตอบสนองความต้องการของประชาชนอันจะน าไปสู้การจัดท างบประมาณ ที่มีประสิทธิภาพใน
ท้องถิ่นได้อย่างแท้จริง เป็นเครื่องมือในการพัฒนาท้องถิ่นให้เข้มแข็ง เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในท้องถิ่น  

เพ่ือให้การด าเนินการให้เป็นไปตามกฎหมายดังกล่าว จึงต้องทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 
2565) ขึ้น เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี และพร้อมที่จะน าไปสู่การปฏิบัติและ
สามารถใช้ในการประสานแผนการพัฒนาท้องถิ่นได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ตามนโยบายที่คณะ
ผู้บริหารหวังที่จะท าให้เกิดการพัฒนาในท้องถิ่น   

องค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ฉบับนี้ 
จะได้ใช้เป็นแนวทางการจัดท างบประมาณประจ าปี และตอบสนองความต้องการของประชาชนในเขตองค์การบริหาร
ส่วนต าบลนากระแซงอย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 
 
        
       องค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง 
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ส่วนที่ 1  
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 

1. ด้านกายภาพ 
 1.1 ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล 

ต าบลนากระแซงในอดีตข้ึนกับต าบลนาเจริญ อ าเภอเดชอุดม ในปี พ.ศ. 2526 ได้แยกเป็น
ต าบลนากระแซง ปัจจุบันมีหมู่บ้านทั้งหมด 16 หมู่บ้าน องค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง ตั้งอยู่ทางทิศ
ตะวันตกเฉียงใต้ของอ าเภอเดชอุดม ห่างจากที่ว่าการอ าเภอเดชอุดมประมาณ 16 กิโลเมตร และจังหวัด
อุบลราชธานี ระยะทางประมาณ 60 กิโลเมตร 

  1.1.1 เนื้อที่ 
   องค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง มีเนื้อที่ประมาณ 96.60 ตารางกิโลเมตร ประกอบไป

ด้วย  16 หมู่บ้าน  
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  1.2  ลักษณะภูมิประเทศ 
  สภาพพ้ืนที่  ลักษณะทั่วไปเป็นที่ราบสูงอุดมสมบูรณ์  เหมาะส าหรับการท านาและการเกษตร
อ่ืนๆ    

        อาณาเขตติดต่อ 
ทิศเหนือ ติดต่อกับเขตต าบลนาเจริญ อ าเภอเดชอุดม  
ทิศใต้  ติดต่อกับเขตต าบลทุ่งเทิง  อ าเภอเดชอุดม  
ทิศตะวันออก ติดต่อกับเขตต าบลสมสะอาด    อ าเภอเดชอุดม   
                     ต าบลหนองอ้ม    อ าเภอทุง่ศรีอุดม  
ทิศตะวันตก ติดต่อกับเขตต าบลโคกสว่าง   อ าเภอส าโรง 

 1.3  ลักษณะภูมิอากาศ 
ลักษณะภูมิอากาศ  มี  3  ฤดู  คือ 
ฤดูร้อน  ช่วงระยะเวลาตั้งแต่เดือนกุมภาพันธ์  ถึงเดือนเมษายน 
ฤดูฝน  ช่วงระยะเวลาตั้งแต่เดือนพฤษภาคม  ถึงเดือนตุลาคม 
ฤดูหนาว  ช่วงระยะเวลาตั้งแต่เดือนพฤศจิกายน ถึงเดือนมกราคม 

 1.4  ลักษณะของดิน 
1.4.1  ทรัพยากรธรรมชาติในพื้นที่  

  - ทรัพยากรดิน ดินมีลักษณะเป็นดินร่วนปนทราย  ประกอบด้วยทราย 60 % โดย
มีดินร่วน 40 %  เหมาะกับการท าการเกษตร 

 1.5  ลักษณะของแหล่งน้ า 
   - ล าห้วยไหลผ่าน เช่น ห้วยข้าวสาร,ห้วยเพ็ก, ห้วยอาราง,ล าห้วยส้มโฮง  
   - น้ าบาดาลใต้ดิน จุดเจาะน้ าบาดาล  
 1.6  ลักษณะของไม/้ป่าไม้ 
   - เป็นไม้ยืนต้นแบบป่าโปร่งผสม  

 

2. ด้านการเมืองการปกครอง 
 2.1 เขตการปกครอง 

องค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง ประกอบด้วยจ านวนหมู่บ้าน 16 หมู่บ้าน ประชาชน ร้อยละ 
98 นับถือศาสนาพุทธ ร้อยละ 2 นับถือ ศาสนาคริตส์   
          2.2 การเลือกตั้ง 

การเลือกตั้งผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล ตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและ
องค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน มีจ านวน 16 หมู่บ้าน แบ่งเขตเลือกตั้ง
เป็น 17 หน่วยเลือกตั้ง (เนื่องจากหมู่ที่ 7 มีประชากรหนาแน่นได้แบ่งเขตเลือกตั้งเป็น 2 เขตเลือกตั้งใน 1   
หมู่บ้าน) 
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3. ประชากร 
 3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 

   3.1.1 จ านวนหมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง มี 16 หมู่บ้าน 
ประชากรทั้งสิ้น 13,506 คน แยกเป็นชาย 6,773 คน หญิง 6,733 คน โดยแยกพ้ืนการปกครองออกเป็น 
ดังนี้    

   หมู่
ที ่

ชื่อบ้าน 
จ านวน 

ครัวเรือน 
จ านวนประชากร 

ชื่อผู้น า 
ชาย หญิง รวม 

1 บ้านนากระแซง 293 476 430 906 นายค ามั่น    สังฆะสี 
2 บ้านนากระแซง 291 443 434 877 นายสมัย     งามม้าว 
3 บ้านไทยวัฒนา 446 608 576 1,184 นายสมร     อบมาพันธ์ 
4 บ้านโนนสวาง 236 397 405 802 นายกัณหา   เอกศิริ 
5 บ้านหนองแต้ 372 553 586 1,139 นายเหลี่ยม    ค่อมบุญ 
6 บ้านหม้อทอง 369 517 506 1,023 นายชนะศักดิ์  ช่วงไชย 
7 บ้านหนองเงินฮ้อย 509 721 714 1,435 นายน้อย   พรหมบรรณ 
8 บ้านเตย 376 519 555 1,074 นายวัชระ  ทองจันทร์ 
9 บ้านดอนกลาง 344 659 688 1,347 นายอุดม     สายเนตร 
10 บ้านหนองไฮ 264 406 439 845 นายอมร     วรรณธาดา 
11 บ้านอุดมพัฒนา 208 234 229 463 นายทอง       บุญสิงห์ 
12 บ้านค าประเสริฐ 88 209 191 400 นายอาลัย     อารีย์ 
13 บ้านนากระแซง 254 423 404 827 นายทองดี     ไพกะเพศ 
14 บ้านไร่ศรีสุข 159 234 204 438 นายไพรฑูรย์ พิมมะสาร 
15 บ้านป่าติ้ว 83 154 131 285 นายธวัชชัย   วันเพ็ญ 
16 บ้านนากระแซง 130 221 241 462 นายทวี        ชุบค า 

รวม 4,422 6,773 6,733 13,506  
 

3.1.2 ข้อมูลเปรียบเทียบย้อนหลัง 3 ปี โดยแยกพ้ืนการปกครองออกเป็น ดังนี้    

หมู่ที่ ชื่อบ้าน 
เปรียบเทียบจ านวนประชากรย้อนหลัง 3 ปี 

พ.ศ. 2559 2560 2561 
ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 

1 บ้านนากระแซง 463 429 463 432 475 431 
2 บ้านนากระแซง 429 429 430 433 441 433 
3 บ้านไทยวัฒนา 610 580 620 579 620 581 
4 บ้านโนนสวาง 402 408 398 403 403 407 
5 บ้านหนองแต้ 571 602 567 600 558 586 
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หมู่ที่ ชื่อบ้าน 
เปรียบเทียบจ านวนประชากรย้อนหลัง 3 ปี 

พ.ศ. 2559 2560 2561 
ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 

6 บ้านหม้อทอง 511 495 508 499 512 501 
7 บ้านหนองเงินฮ้อย 742 720 741 722 727 709 
8 บ้านเตย 575 527 531 570 564 523 
9 บ้านดอนกลาง 649 652 649 652 678 658 
10 บ้านหนองไฮ 423 439 422 441 412 444 
11 บ้านอุดมพัฒนา 233 220 237 225 238 230 
12 บ้านค าประเสริฐ 198 186 203 192 209 189 
13 บ้านนากระแซง 406 396 409 398 420 399 
14 บ้านไร่ศรีสุข 218 195 218 200 229 199 
15 บ้านป่าติ้ว 149 130 149 129 132 150 
16 บ้านนากระแซง 214 229 221 232 243 221 

รวม 6751 6671 6,766 6,707 6,724 6,798 

3.2 ช่วงอายุและจ านวนประชากร  
 3.2.1 จ านวนประชากรแยกตามเพศ      ชาย   หญิง    รวม  
       6,773  6,733  13,506 

 3.2.3 จ านวนประชากรแยกตามช่วงอายุ     

หมู่ที่ ชื่อบ้าน 
จ านวนประชากร 1-17 ปี จ านวนประชากร 18-60 ปี จ านวนประชากร 61 ปีขึ้นไป 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
1 บ้านนากระแซง 112 92 204 312 278 590 52 60 112 
2 บ้านนากระแซง 95 90 185 300 289 589 48 55 103 
3 บ้านไทยวัฒนา 156 139 295 399 376 775 53 61 114 
4 บ้านโนนสวาง 78 86 164 278 270 548 41 49 90 
5 บ้านหนองแต้ 118 117 235 371 387 758 64 82 146 
6 บ้านหม้อทอง 121 99 220 340 337 677 56 70 126 
7 บ้านหนองเงินฮ้อย 164 147 311  477 457 934 79 110 189 
8 บ้านเตย 137 134 271 334 352 686 48 69 117 
9 บ้านดอนกลาง 155 146 301 435 454 889 69 88 157 
10 บ้านหนองไฮ 88 101 189 275 285 560 43     53 96 
11 บ้านอุดมพัฒนา 59 55 114 158 145 303 17 29 46 
12 บ้านค าประเสริฐ 69 53 122 132 121 253 8 17 25 
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หมู่ที่ ชื่อบ้าน 
จ านวนประชากร 1-17 ปี จ านวนประชากร 18-60 ปี จ านวนประชากร 61 ปีขึ้นไป 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
13 บ้านนากระแซง 104 84 188 280 276 556 39 44 83 
14 บ้านไร่ศรีสุข 59 40 99 155 150 305 20 14 34 
15 บ้านป่าติ้ว 44 26 70 100 87 187 10 18 28 
16 บ้านนากระแซง 46 59 105 148 153 301 27 29 56 

รวม 1,605 1,468 3,073 4,494 4,417 8,911 674 848 1,522 

* ที่มาของข้อมูล :  ทะเบียนราษฎร์ เดือนกันยายน  พ.ศ.2561 * 
4. สภาพทางสังคม 

4.1 การศึกษา 

 -  โรงเรียนประถมศึกษา  9  แห่ง ดังนี้ 

ที ่ โรงเรียน 
จ านวนนักเรียน 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 
ชาย หญิง รวม 

1 บ้านนากระแซง 137 136 273 นายรัฐพล      สาธร 
2 พิชัยศึกษา 61 38 99 นางอุไร         ศรไชย 
3 บ้านโนนสวาง 15 27 42 นางสาวสุวิมล  หมายมั่น 
4 บ้านหนองแต้ 73 60 133 นายสังวร       วงษ์สุวรรณ 
5 บ้านหม้อทอง 29 22 51 นายมนูญ        ผิวนวล 
6 บ้านหนองเงินฮ้อย 107 99 206 นายดนตรี       มีเบ้า 
7 บ้านเตย 130 114 244 นายปิยะศักดิ์   เหมือนมาตย์ 
8 บ้านดอนกลาง 64 51 115 ว่าที่ ร.ต.หญิงอัจฉรา วรัยศรี 
9 บ้านหนองไฮ 30 23 53 นายศรีประเสริฐ   นามเจริญ 

 -  โรงเรียนมัธยมศึกษาศึกษา     1   แห่ง  

ที ่ โรงเรียน 
จ านวนนักเรียน 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 
ชาย หญิง รวม 

1 นากระแซงศึกษา 204 256 460 นางสุนีย์รัตน์    พวงพ่ัว 

 -  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียน              4   แห่ง 

ที ่
ศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็ก 
จ านวนนักเรียน 

สังกัด 
ชาย หญิง รวม 

1 บ้านหนองเงินฮ้อย 15 13 28 อบต.นากระแซง 
2 บ้านหนองไฮ 24 26 50 อบต.นากระแซง 
3 บ้านนากระแซง 29 22 51 อบต.นากระแซง 
4 บ้านหนองแต้ 7 14 21 อบต.นากระแซง 
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4.2 สาธารณสุข  
-   โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล (ตั้งอยู่ในหมู่ที่ 1 และหมู่ท่ี 7)   2   แห่ง 
-   มีบุคลากรทางการแพทย์ประกอบด้วย เจ้าพนักงานสาธารณสุข    6   คน  
-   อัตราการมีและใช้ส้วมราดน้ า 100 % 

4.3 อาชญากรรม 
องค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซงมีเหตุอาชญากรรมเกิดขึ้น  1 ครั้ง มีเหตุการณ์ลักขโมย

ทรัพย์สินประชาชน ไม่มีเหตุ ท าลายทรัพย์สินของราชการ ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบล นากระแซง ได้
ด าเนินการป้องกันการเกิดเหตุดังกล่าว จากการส ารวจข้อมูลพื้นฐานพบว่า ส่วนมากครัวเรือนมีการป้องกัน
อุบัติภัยอย่างถูกวิธีมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ปัญหาคือจากข้อมูลที่ส ารวจพบว่ามีการป้องกัน
อุบัติเหตุ  อาชญากรรม วิธีการแก้ปัญหาขององค์การบริหารส่วนต าบล นากระแซง ได้ตั้งจุดตรวจ จุดสกัด 
จุดบริการ  ในช่วงเทศกาลที่มีวันหยุดหลายวันเพื่ออ านวยความสะดวกให้กับประชาชน แต่ปัญหาที่พบเป็น
ประจ าคือการทะเลาะวิวาทของกลุ่มวัยรุ่นโดยเฉพาะในสถานที่จัดงานดนตรี งานมหรสพ เป็นปัญหาที่
ชุมชนได้รับผลกระทบเป็นอย่างมาก การแก้ไขปัญหา คือการแจ้งเตือนให้ผู้ปกครองดูแลบุตรหลานของตน 
ประชาสัมพันธ์ให้ทราบถึงผลกระทบ ผลเสียหาย และโทษที่ได้รับจากการเกิดเหตุทะเลาะวิวาท การขอ
ความร่วมมือไปยังผู้น าการขอก าลังจาก ต ารวจ ผู้น า อปพร.  ต ารวจบ้าน  เพื่อระงับเหตุไม่ให้เกิดความรุ่น
แรง แต่จะไม่ให้เกิดขึ้นเลยยังเป็นปัญหาที่ปัจจุบันไม่สามารถท่ีจะแก้ไขได้ ทั้งที่มีการร่วมมือกันหลายฝ่าย 
เป็นเรื่องที่ทางองค์การบริหารส่วนต าบลจะต้องหาวิธีที่จะแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนต่อไปตามอ านาจ
หน้าที่ที่สามารถด าเนินการได้    

4.4 ยาเสพติด 
ปัญหายาเสพติดในองค์การบริหารส่วนต าบล นากระแซง จากการที่ทางสถานีต ารวจภูธร อ าเภอ            

เดชอุดมได้แจ้งให้กับองค์การบริหารส่วนต าบล นากระแซง ทราบนั้นพบว่าในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล             
นากระแซง มีผู้ที่ติดยาเสพติดแต่เม่ือเทียบกับพ้ืนที่อ่ืนถือว่า มีปริมาณมาก  แต่ก็ได้รับความร่วมมือกับทาง
ผู้น า  ประชาชน หน่วยงานขององค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซงที่ช่วยสอดส่องดูแลอยู่เป็นประจ า การ
แก้ไขปัญหาขององค์การบริหารส่วนต าบล นากระแซง สามารถท าได้เฉพาะตามอ านาจหน้าที่เท่านั้น เช่น 
การณรงค์  การประชาสัมพันธ์ การแจ้งเบาะแส การฝึกอบรมให้ความรู้ ถ้านอกเหนือจากอ านาจหน้าที่ ก็
เป็นเรื่องของอ าเภอหรือต ารวจแล้วแต่กรณี ทั้งนี้ องค์การบริหารส่วนต าบล นากระแซงก็ได้ให้ความร่วมมือ
มาโดยตลอด   

ตามท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซงได้ด าเนินโครงการส ารวจข้อมูลพื้นฐานในเขตองค์การ
บริหารส่วนต าบล นากระแซง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ เพ่ือน าผลการส ารวจมาพิจารณาแก้ไข
ปัญหาที่เกิดข้ึน 

4.5 การสังคมสงเคราะห์ 
องค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซงได้ด าเนินการด้านสงคมสังเคราะห์ ดังนี้ 
(1) ด าเนินการจ่ายเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุ  ผู้พิการ และผู้ป่วยเอดส์   
(2) รับลงทะเบียนและประสานโครงการเงินอุดหนุนเพื่อการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด  
(3) ประสานการท าบัตรผู้พิการ 
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(4) ด าเนินการโครงการฝึกอบรมทักษะอาชีพให้กับประชาชนทั่วไป  
(5) ด าเนินโครงการสร้างและซ่อมที่อยู่อาศัยให้กับผู้ยากไร้ รายได้น้อย ผู้ด้อยโอกาสไร้ที่พ่ึง  
(6) อุดหนุนกองทุนสวัสดิการชุมชน 
(7) ประสานการให้ความช่วยเหลือของจังหวัด อ าเภอ หน่วยงานต่างๆ ที่ให้การสนับสนุน  
(8) จัดตั้งโรงเรียนผู้สูงอายุ 

5. ระบบบริการพื้นฐาน 
 5.1 การคมนาคมขนส่ง  

ถนนทางหลวงหมายเลข 24 โชคชัย - เดชอุดม, ถนนทางหลวงชนบท, นอกจากที่กล่าวมาแล้ว ยังมี
สายย่อย ๆ ในพื้นที่อีกหลายสาย 
 5.2 การไฟฟ้า  
   การขยายเขตไฟฟ้า ปัจจุบันมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน คิดเป็น 80 เปอร์เซ็นต์  ปัญหาคือไฟฟ้าส่อง
สว่างทางหรือที่สาธารณะยังไม่สามารถด าเนินการครอบคลุมพื้นที่ได้ทั้งหมด  เนื่องจากพ้ืนที่ที่มีความ
ต้องการให้ติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างนั้นยังไม่เป็นที่สาธารณะ องค์การบริหารส่วนต าบลจึงไม่สามารถด าเนินการ
ได้เช่นเดียวกับถนน การแก้ปัญหาคือประสานความร่วมมือกันในหลายๆ ฝ่าย เพื่อที่จะท าความเข้าใจกับ
ประชาชนในพื้นท่ี  และวิธีการที่จะด าเนินการแก้ไขอย่างไร ทั้งนี้ องค์การบริหารส่วนต าบลก็ได้ตั้ง
งบประมาณในส่วนนี้ไว้แล้ว และได้แจ้งประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้รับทราบถึงเหตุผลเพื่อที่จะได้ช่วยกัน
แก้ไขปัญหาให้กับประชาชน 

5.3 การประปา 
การประปา ขององค์การบริหารส่วนต าบล นากระแซง ไม่มีกิจการประปา  ซึ่งแต่ละหมู่บ้านได้

บริหารจัดการเอง และทุกหมู่บ้านสามารถให้บริการได้ครอบคลุมทุกหลังคาเรือน  คิดเป็น ๑๐๐ เปอร์เซ็นต์  
แต่จะมีปัญหาในปีที่ผ่านมามีบางหมู่บ้านที่เกิดปัญหาภัยแล้งซึ่งทางองค์การบริหารส่วนต าบล นากระแซง ได้
แก้ไขปํญหาโดยการใช้เครื่องสูบน้ าจากสระหนึ่งไปยังอีกสระท่ีใช้ระบบประปาและสามารถแก้ไขปัญหาให้
ประชาชนได้ องค์การบริหารส่วนต าบลก็ได้น าโครงการเกี่ยวกับพัฒนาแหล่งน้ าบรรจุในแผนพัฒนาสี่ปี
เพ่ือที่จะพิจารณา ด าเนินการในปีต่อไปเมื่อมีงบประมาณและความจ าเป็นก็สามารถด าเนินโครงการได้
ต่อเนื่องเพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนต่อไป 

5.4 โทรศัพท์ 
ปัจจุบันในพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง ไม่มีโทรศัพท์สาธารณะ เนื่องจากประชาชน

ได้นิยมใช้โทรศัพท์ส่วนบุคคลแทน ซึ่งสามารถติดต่อสื่อสารได้รวดเร็ว และสามารถใช้ระบบอินเตอร์เน็ตได้
เช่น  โทรศัพท์มือถือ ส าหรับสถานที่ราชการ  ยังคงใช้ระบบโทรศัพท์พ้ืนฐานในการติดต่อสื่อสาร   

5.5 ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่ง และวัสดุครุภัณฑ์ 
- ในพ้ืนที่ องค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง มีไปรษณีย์อนุญาติ จ านวน 1 แห่ง ให้บริการ 

เวลา 08.00-16.00 น. ในวันจันทร์ – เสาร์ (วันเสาร์ครึ่งวัน)   
-  มีหอกระจายข่าวประจ าหมู่บ้านมีครบทั้ง 16 หมู่บ้าน 
-  มีบริการให้ใช้อินเตอร์เน็ตฟรี ที่ส านักงานองค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง 
-  องค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง มีวัสดุ ครุภัณฑ์ในการปฏิบัติหน้าที่ แต่ก็มีบางรายการที่

ยังขาดแคลนเนื่องจากมีงบประมาณไม่เพียงพอ วัสดุ ครุภัณฑ์ต่างๆ นั้นมีไว้ส าหรับการปฏิบัติหน้าที่ของ
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เจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง ในการด าเนินภารกิจบริการสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของ
ประชาชนเท่านั้น แต่หากประชาชนเดือดร้อน หรือหน่วยงานอื่นเดือนร้อน ก็สามารถมายืมใช้ได้ 
6. ระบบเศรษฐกิจ 
 6.1 การเกษตร  

  6.1.1  อาชีพ  ประชากรในต าบลส่วนใหญ่ประกอบอาชีพด้านการเกษตร          
    อาชีพหลัก  ได้แก่   

1.  ท านา ประมาณร้อยละ   90 
2.  ฟักทอง ประมาณร้อยละ    5 
3.  พริก, ข้าวโพด ประมาณร้อยละ    3  
4.   อ่ืนๆ ประมาณร้อยละ    2 

6.1.2  พืชเศรษฐกิจ 
 1. ข้าว    30,900     ไร่  
 2. ปอ        310     ไร่  
 3. ไม้ผล      7,412     ไร่  
 4. ไม้ยืนต้นอื่น ๆ      7,144      ไร่  
 5. ปลูกพืชผัก, ฟักทอง      1,506     ไร่  

6. พืชที่ท าการเกษตรอ่ืน                    6,842        ไร่ 
6.2 การประมง 
ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง ไม่มีการประมง  เป็นการจับปลาตามธรรมชาติใน

บริโภคในครัวเรือนตามฤดูกาลเท่านั้น 
6.3 การปศุสัตว์ 
การปศุสัตว์ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง เป็นการประกอบการในลักษณะเลี้ยงใน

ครัวเรือนเป็นอาชีพหลักและอาชีพเสริม เช่น การเลี้ยงไก่เป็ดโคสุกรกระบือเพ่ือจ าหน่ายและบริโภคเองใน
ครัวเรือน 

6.4 การบริการ 
หน่วยธุรกิจในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง 

 - ปั้มน้ ามัน         2    แห่ง  
 - โรงสี  4 1   แห่ง  

6.5 การท่องเที่ยว 
ในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซงไม่มีแหล่งท่องเที่ยว   
6.6 การอุตสาหกรรม 
ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง ไม่มีอุตสาหกรรม แต่มีการประกอบโรงสีขนาดเล็ก 

จ านวน 41  แห่ง  มีโรงฆ่าสัตว์  จ านวน 1  แห่ง  โรงงานผลไม้ดอง จ านวน 1 แห่ง โรงสีขนาดใหญ่ จ านวน            
1 แห่ง    
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6.7 การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ 

กลุ่มพัฒนาอาชีพสตรี  ดังนี้ 
1. กลุ่มสตรีตัดเย็บผ้าบ้านไทยวัฒนา ม.3 (ตัดเย็บเสื้อผ้า) 
2. กลุ่มออมทรัพย์เพื่อการเกษตร ม.5 (จักสาน /ทอเสื่อ/หวด) 
3. กลุ่มแม่บ้านเกษตรกรบ้านหม้อทอง ม.6 (แปรรูปข้าวกล้องงอก) 
4. กลุ่มแม่บ้านเพื่อการผลิต ม.7  (ทอผ้าแพรขิดและทอเสื่อ) 
5. กลุ่มพัฒนาอาชีพตรี ม.9 (ทอผ้าห่มไหมพรม /ทอเสื่อปิกนิ๊ก

และสวิง) 
6. กลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิต ม.10 (ทอเสื่อจากใบเตย) 
7. กลุ่มแม่บ้านทอเสื่อหนองไฮ ม.10 (ทอเสื่อจากใบเตย) 
8. กลุ่มพัฒนาอาชีพสตรี ม.13   (ทอผ้าซิ่น) 

   9. กลุ่มออมทรัพย์เพื่อการเกษตร ม.16 (ผลิตทอเสื่อกก/หวด)  
6.8 แรงงาน 

    ส่วนใหญ่ก็จะใช้แรงงานจากท้องถิ่นหลังจากเสร็จสิ้นการเก็บเก่ียวข้าวนาปี  

7. ศาสนา ประเพณี และวัฒนธรรม 
 ประวัติความเป็นมา 

  บ้านหนองขี้ควาย คือชื่อเรียกบ้านนากระแซง สืบเนื่องจากท้ายหมู่บ้านจะมีหนองน้ าขนาด
ใหญ่ บริเวณนั้นเป็นถิ่นที่อยู่ของสัตว์ป่า นานาชนิด  ในจ านวนนั้นก็มีควาย ของชาวบ้าน ที่ผ่านไปมาพักท่ี
หนองน้ า และขับถ่ายลงบนหนองน้ า มีมูลของควายเป็นจ านวนมาก จึงเรียกว่าหนองขี้ควาย จึงใช้เรียกชื่อ
หนองน้ า  จนเป็นที่รู้จักในสมัยนั้น  
  เมื่อปี พ.ศ. 2477 ได้มีพ่อใหญ่เตีย ค าลาจันทร์ พ่อใหญ่พวง พาพะหม พ่อใหญ่สุข พรมมา
โฮม  พ่อใหญ่เมือง พาพะหม พ่อใหญ่มี ทอนค าผุย ซึ่งเป็นราษฎรอพยพมาจากบ้านคุ้ม อ าเภอวารินช าราบ 
จังหวัดอุบลราชธานี ทั้ง 5 ครอบครัว ได้มาตั้งหมู่บ้าน ต่อมาก็มีการย้ายของราษฎรจากอ าเภอวารินช าราบ  
อ าเภอเขื่องใน อ าเภอเมือง อ าเภอพนา  เข้ามาอยู่อาศัยสร้างครอบครัวจนหมู่บ้านเจริญและมีประชากรเพ่ิม
มากขึ้นมาเรื่อย ๆ  
  เมื่อปี พ .ศ. 2488  มีจ านวน ประมาณ 60 ถึง 70 หลังคาเรือน ทางอ าเภอได้มาจัดตั้งเป็น
หมู่บ้าน คือ หมู่ที่ 11 ต าบลสมสะอาด  และได้เลือกตั้งผู้ใหญ่บ้านขึ้นเป็นคนแรกคือ  นายพร  โสมาพิมพ์    
  ขณะนั้นมีลูกหลานที่ต้องเรียนหนังสือเป็นจ านวนมาก  และต้องเดินทางในการไปโรงเรียน
ไกลจากหมู่บ้าน  จึงได้ขอจัดตั้งโรงเรียนประชาบาลขึ้น  ซึ่งเป็นสาขาของโรงเรียนบ้านม่วง ต าบลสมสะอาด 
เมื่อ พ.ศ. 2497  โดยมีนายบัว  กุลเซ็นต์ เป็นครูใหญ่  ท าให้ลูกหลานได้ศึกษาเล่าเรียนในโรงเรียนที่อยู่ใน
หมู่บ้านจนถึงปัจจุบัน คือโรงเรียนบ้านนากระแซง   
  ต่อมาได้มีการเปลี่ยนชื่อหมู่บ้านใหม่    โดยเรียกตามร่องน้ า ชื่อ ร่องกระแซง และมีต้น
กระแซงอยู่ตามร่องน้ า  ซึ่งเป็นต้นน้ าล าห้วยแคน จึงได้เรียกชื่อหมู่บ้านตามชื่อร่องน้ า คือ บ้านนากระแซง 
จนถึงปัจจุบัน 
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  บ้านนากระแซง  ได้แยกจากต าบลสมสะอาด มาเป็นต าบลทุ่งเทิง ต าบลหนองอ้ม  ต าบล              
นาเจริญ ตามล าดับ ในปี พ.ศ.2526 ได้แบ่งเขตการปกครองเป็นต าบลนากระแซง มีเนื้อที่ประมาณ 96.64  
ตารางกิโลเมตร ปัจจุบันมีหมู่บ้านทั้งหมด 16 หมู่บ้าน และมีผู้น าหมู่บ้าน ดังนี้ 
  ผู้ให้ข้อมูล 
 นายหนูแดง  ชะค ารอด  บ้านเลขท่ี  108 หมู่ที่ 13  อายุ 81 ปี  อาศัยอยู่ต าบลนากระแซง  60  ปี  
 นายไสว      ศาลาแก้ว   บ้านเลขท่ี   88 หมู่ที่   2  อายุ 71 ปี  อาศัยอยู่ต าบลนากระแซง  58  ปี 
 7.1 การนับถือศาสนา 
 สถาบันและองค์การทางศาสนา  

-  วัด   14   แห่ง 
-  ที่พักสงฆ์   6   แห่ง 
-  โบสถ์ (คริสต์)    1   แห่ง 

 7.2 ประเพณีและงานประจ าปี 
  7.2.1  ประเพณีและงานประจ าปี       
  ฮีตสิบสองมาจากค า 2 ค า คือ ฮีต กับ สิบสอง ฮีตมาจากค าว่า จารีต หมายถึงสิ่งที่ปฏิบัติสืบต่อกัน
มาจนกลายเป็นประเพณีที่ดีงาม ชาวอีสาน เรียกว่า จาฮีต หรือฮีต สิบสอง หมายถึง เดือนทั้ง 12 เดือน ในหนึ่งปีฮีตสิบ
สอง จึงหมายถึง ประเพณีที่ประชาชนชาวอีสานได้ปฏิบัติสืบต่อกันมาในโอกาสต่างๆ ทั้งสิบสองเดือนในแต่ละปี 
ประเพณีทั้งสิบสองเดือนที่ชาวอีสานถือปฏิบัติกันมานั้นล้วนเป็นประเพณีที่ส่งเสริมให้คนในชุมชน ได้ออกมาร่วม
กิจกรรมพบปะสังสรรค์กัน เพื่อความสนุกสนานรื่นเริงและเพื่อความสมานสามัคคีมีความรักใคร่กัน ของคนในท้องถ่ิน 
ซึ่งเป็นการสืบทอดสิ่งที่ดีงามมาจวบจนปัจจุบัน ประเพณีอีสานส่วนใหญ่จะมีเอกลักษณ์แตกต่างจากประเพณีภาคอื่นๆ 
(อาจคล้ายคลึงกับประเพณีของทางภาคเหนือบ้างเพราะมีที่มาค่อนข้างใกล้ชิดกัน)ประเพณีอีสาน ได้รับอิทธิพลมา จาก
วัฒนธรรมล้านช้าง(แถบหลวงพระบางประเทศลาว)จึงจะเห็นได้ ว่าประเพณีของชาวอีสาน และชาวลาวมีความคล้ายกัน
เพราะมีที่มาเดียวกันและชาวอีสานและชาวลาวก็ไปมาหาสู่กันเป็นประจ า เยี่ยงญาติพี่น้องท าให้มีการถ่ายเทวัฒนธรรม
ระหว่างกันด้วย  ฮีตสิบสองได้แก่ 
  เดือนอ้าย(เดือนเจียง)-บุญข้าวกรรม   เดือนยี่ - บุญคูณลาน  
  เดือนสาม-บุญข้าวจี่     เดือนสี่-บุญเผวส  
  เดือนห้า-บุญสงกรานต์     เดือนหก-บุญบั้งไฟ  
  เดือนเจ็ด-บุญซ าฮะ     เดือนแปด-บุญเข้าพรรษา  
  เดือนเก้า-บุญข้าวประดับดิน    เดือนสิบ-บุญข้าวสาก  
  เดือนสิบเอ็ด-บุญออกพรรษา    เดือนสิบสอง-บุญกฐิน  

คองสิบสี่ หมายถึง ครองธรรม 14 อย่าง เป็นกรอบหรือแนวทางท่ีใช้ปฏิบัติระหว่างกัน 
ของผู้ปกครองกับผู้ใต้ปกครอง พระสงฆ์ และระหว่างบุคคลทั่วไป เพื่อความสงบสุขร่มเย็นของบ้านเมือง 
คลองสิบสี่มีหลายแบบหลายประเภท พอจะยกตัวอย่างได้ ดังนี้    

คองสิบสี่แบบที่ 1 - กล่าวถึงผู้เกี่ยวข้องกับครอบครัวในสังคมตลอดจนผู้มี่หน้าที่
ปกครองบ้านเมือง  
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คองสิบสี่แบบที่ 2 - กล่าวถึงหลักการที่พระมหากษัตริย์ทรงปฏิบัติในการปกคลองบ้านเมือง และ
ข้อที่ประชาชนควรปฏิบัติต่อพระมหากษัตริย์ และจารีตประเพณีที่พึงปฏิบัติให้บ้านเมืองสงบสุข 

คองสิบสี่แบบที่ 3 - กล่าวถึงธรรมที่พระราชาพึงยึดถือปฏิบัติ และเน้นหนักให้
ประชาชนปฏิบัติตามจารีตประเพณี และข้อที่คนในครอบครัวพึงปฏิบัติต่อกัน 

คองสิบสี่แบบที่ 4 - กล่าวถึงไปแนวทางฮีตบ้านคลองเมือง คือการด าเนินการปกครอง
บ้านเมืองเพ่ือให้บ้านเมืองอยู่เป็นสุขและปฏิบัติตามประเพณี   

คองสิบสี่ส าหรับพระสงฆ์     
คองสิบสี่ส าหรับนักปกครอง     
คองสิบสี่ส าหรับประชาชน  

  เพิ่มเติม คลอง (ครรลอง) คือแบบแผนหรือแนวทางด าเนินชีวิตคล้ายๆ กับค าฝรั่งหนึ่งว่า " Way of 
life" แต่คลองในที่นี้มุ่งไปทางศีลธรรมประเพณีที่ถูกผิดมากกว่าด้านอาชีพ เห็นจะตรงกับภาคกลางว่า ท านองคลองธรรม 
นั่นเอง แต่ชาวอีสานออกเสียงคลองเป็นคองไม่มีกล้ า เช่นว่าถ้าท าไม่ถูกผู้ใหญ่ท่านจะเตือนว่า "เฮ็ดบ่แม่นคอง" หรือว่า 
"เฮ็ดให้ถือฮีตถือคอง" เป็นต้นฉบับของท่านเจ้าพระอริยานุวัตร มีค าฮีตน าหน้าด้วย คือ 
   1. ฮีตเจ้าคลองขุน  เป็นหลักส าหรับผู้ปกครองในสมัยโบราณ  ขุนก็คือเจ้าเมือง  
เช่น    ขุนเบฮม ขุนลอ ขุนทึง เป็นต้น (ภาคกลางก็มีเช่นพ่อขุนรามค าแหง) 
   2.  ฮีตท้าวคลองเพีย (เจ้าปกครองขุน) 
   3.  ฮีตไพร่คลองนาย (ไพร่ปฎิบัติต่อนาย) 
   4.  ฮีตบ้านคลองเมือง (ประเพณีของบ้านเมือง) 
   5.  ฮีตปู่คลองย่า 
   6.  ฮีตตาคลองยาย 
   7.  ฮีตพ่อคลองแม่ (พรหมวิหารธรรม) 
   8.  ฮีตไภ้คลองเขย (หลักปฎิบัติของลูกสะใภ้ลูกเขย) 
   9.  ฮีตป้าคลองลุง 
   10.  ฮีตลูกคลองหลาน 
   11.  ฮีตเถ้าคลองแก่ (ธรรมของผู้ชายที่มีต่อเด็ก) 
   12.  ฮีตปีคลองเดือน (คือฮีตสิบสองนั่นเอง) 
   13.  ฮีตไฮ่คลองนา 
   14.  ฮีตวัดคลองสงฆ์ 
 7.3 ภูมิปัญหาท้องถิ่น ภาษาถิ่น  

-  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ประชาชนในเขตพ้ืนที่ได้อนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น ได้แก่ วิธีการทอเสื่อจากต้น
กก  สานแห การท าไม้กวาดจากทางมะพร้าว และการจักสานจากไม้ไผ่  

- ภาษาท่ีใช้ประจ าถิ่นคือภาษาอีสาน  
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          7.4 สินค้าพื้นเมืองและของท่ีระลึก 
   ผลิตภัณฑ์ที่ส าคัญประจ าต าบล 
         -  การทอผ้ากาบบัว  การทอผ้าห่ม  การทอเสื่อ  การท าเครื่องจักสาน 

ประกอบด้วย 
1. กลุ่มสตรีตัดเย็บผ้าบ้านไทยวัฒนา ม.3 (ตัดเย็บเสื้อผ้า) 
2. กลุ่มออมทรัพย์เพื่อการเกษตร ม.5 (จักสาน /ทอเสื่อ/หวด) 
3. กลุ่มแม่บ้านเกษตรกรบ้านหม้อทอง ม.6 (แปรรูปข้าวกล้องงอก) 
4. กลุ่มแม่บ้านเพื่อการผลิต ม.7  (ทอผ้าแพรขิดและทอเสื่อ) 
5. กลุ่มพัฒนาอาชีพตรี ม.9 (ทอผ้าห่มไหมพรม /ทอเสื่อปิกนิ๊ก

และสวิง) 
6. กลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิต ม.10 (ทอเสื่อจากใบเตย) 
7. กลุ่มแม่บ้านทอเสื่อหนองไฮ ม.10 (ทอเสื่อจากใบเตย) 
8. กลุ่มพัฒนาอาชีพสตรี ม.13   (ทอผ้าซิ่น) 

   9. กลุ่มออมทรัพย์เพื่อการเกษตร ม.16 (ผลิตทอเสื่อกก/หวด)  
8. ทรัพยากรธรรมชาติ 
 8.1 น้ า 
  - ฤดูแล้งไม่เพียงพอกับการเกษตรแห้งแล้งก่อนถึงฤดูฝน  

  - ล าห้วย, เช่น ห้วยข้าวสาร,ห้วยเพ็ก,ห้วยอาราง ,ห้วยส้มโฮง 
  - น้ าบาดาลใต้ดิน มีการขุดเจาะสูบน้ าใต้ดินเพื่อการเกษตร  

  - น้ าประปา   
- น้ าล าห้วย 

 8.2 ป่าไม้ 
  - ลักษณะเป็นป่าโพรงไม่มีป่าชุมชน ลักษณะทั่วไปเป็นทุ่งนา  
 8.3 คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 
  - คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ไม่มีความสมบูรณ์ของป่าและน้ าเนื่องจากเป็นพ้ืนที่ราบ

ไม่มีภูเขา  



 
ส่วนที่  2 

ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
1.  ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหาภาค 

ในการกระจายอ านาจการบริหารของรัฐไปสู่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดังกล่าวตามพระราชบัญญัติ
ก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ  พ.ศ. 2542 ได้ก าหนดรายละเอียดเกี่ยวกับขั้นตอนและกระบวนการ
ในการถ่ายโอนภารกิจงบประมาณและอัตราก าลังของราชการส่วนกลางและราชการส่วนภูมิภาคไปให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นโดยมีก าหนดระยะเวลาและเงื่อนไขที่ระบุไว้อย่างชัดเจนว่าในอนาคตอันใกล้นี้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นจะได้รับการจัดสรรงบประมาณในสัดส่วนที่สูงขึ้นมีอัตราก าลังมากขึ้นรวมทั้งมีภารกิจและหน้าที่ความ
รับผิดชอบที่เพ่ิมข้ึนตามกันไปด้วย 

จากผลการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวจึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกแห่งจะต้องมี
การเตรียมการเพื่อรองรับมาตรการในการถ่ายโอนภารกิจงบประมาณและอัตราก าลังจากหน่วยงานส่วนกลางและ
ส่วนภูมิภาคตามท่ีกฎหมายก าหนดเพื่อที่จะสามารถปฏิบัติภารกิจตามท่ีได้รับมอบหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพซึ่ง
หมายความว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องเร่งก าหนดจุดหมายหรือทิศทางในการพัฒนาของตนให้ชัดเจนมี
การก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับจุดมุ่งหมายในการพัฒนาอย่างเป็นระบบโดยมีความ
ครอบคลุมภารกิจการพัฒนาในทุกๆด้านอันเป็นการแสดงให้เห็นถึงความพร้อมและศักยภาพขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นท่ีจะสามารถบริหารงานในความรับผิดชอบตามที่ราชการส่วนกลางและราชการส่วนภูมิภาคจะถ่ายโอน
มาให้อย่างมีประสิทธิภาพ 

แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจึงถือเป็นเครื่องมือส าคัญอย่างยิ่งที่จะช่วยสนับสนุนในการวิเคราะห์สภาพ
ปัญหา/ความต้องการขององค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ือน าไปสู่การก าหนดจุดมุ่งหมายในการพัฒนาการก าหนด
ภารกิจและแนวทางการด าเนินงานเพ่ือน าไปสู่จุดมุ่งหมายดังกล่าวอย่างเป็นระบบซึ่งจะช่วยให้การก าหนด
แผนงาน/โครงการมีทิศทางท่ีสอดคล้องและประสานสนับสนุนในจุดมุ่งหมายร่วมกันซึ่งนอกจากจะท าให้ปัญหา /
ความต้องการได้รับการตอบสนองอย่างเหมาะสมแล้วยังเป็นการบริหารทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจ ากัดให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดในขณะเดียวกันด้วย 

หลักการส าคัญท่ีถือเป็นหัวใจของการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาก็คือการก าหนดจุดมุ่งหมายการ
พัฒนาและการก าหนดแนวทางการพัฒนาที่จะน าไปสู่การบรรลุผลตามจุดมุ่งหมายท่ีก าหนดไว้ทั้งนี้เพราะหากไม่มี
จุดมุ่งหมายในการพัฒนาที่ชัดเจนแล้วการบริหารงานก็จะเป็นการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าไปเรื่อยๆ เมื่อมีปัญหา
อย่างซ้ าซ้อนและไม่มีที่สิ้นสุดแล้วยังอาจท าให้ปัญหามีความรุนแรงมากข้ึนจนเกินศักยภาพและแก้ไขได้ดังนั้นการ
จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาในครั้งนี้จึงเป็นโอกาสอันดีที่จะได้ก าหนดจุดมุ่งหมายและแนวทางการพัฒนาที่
สอดคล้องกับสภาพปัญหาความต้องการและศักยภาพอย่างเป็นระบบซึ่งนอกจากจะเป็นการพัฒนาประสิทธิภาพใน
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การบริหารจัดการภายใต้ทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจ ากัดแล้วยังเป็นการเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับการถ่ายโอน
ภารกิจจากหน่วยงานส่วนกลางและส่วนภูมิภาคอีกทางหนึ่งด้วย 

1.1  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580)  

วิสัยทัศน์ประเทศไทย 

“ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ย่ังยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง” 

1. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง 
1.1  ประชาชนอยู่ดีกินดีและมีความสุข 
 1.2  บ้านเมืองมีความม่ันคงในทุกมิติและทุกระดับ 
1.3  กองทัพ หน่วยงานด้านความม่ันคง ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน มีความพร้อม

ในการปูองกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคง 
1.5  ประเทศไทยมีบทบาทด้านความมั่นคงเป็นที่ชื่นชมและได้รับการยอมรับโดยประชาคม 

ระหว่างประเทศ  
1.6  การบริหารจัดการความมั่นคงมีผลส าเร็จที่เป็นรูปธรรมอย่างมีประสิทธิภาพ 

2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
 2.1  ประเทศไทยเป็นประเทศที่พัฒนาแล้วเศรษฐกิจเติบโตอย่างมีเสถียรภาพและยั่งยืน  

 
2.2  ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขันสูงขึ้น 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
 3.1  คนไทยเป็นคนดีคนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมส าหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี21 

 3.2  สังคมไทยมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือและสนับสนุนต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต 
4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 

4.1  สร้างความเป็นธรรม และลดความเหลื่อมล้ าในทุกมิต ิ
4.2  กระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคม เพ่ิมโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามา เป็น

ก าลังของการพัฒนาประเทศในทุกระดับ 
4.3  เพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพ่ึงตนเองและการจัดการตนเอง

เพ่ือสร้างสังคมคุณภาพ 
5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติมโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

5.1  อนุรักษ์และรักษาทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม และวัฒนธรรม ให้คนรุ่นต่อไปได้ใช้ อย่าง
ยั่งยืน มีสมดุล 
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5.2  ฟ้ืนฟูและสร้างใหม่ฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อลดผลกระทบทางลบจาก
การพัฒนาสังคมเศรษฐกิจของประเทศ 

5.3  ใช้ประโยชน์และสร้างการเติบโต บนฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมดุล 
ภายในขีดความสามารถของระบบนิเวศ  

5.4  ยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือก าหนดอนาคตประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม และ
วัฒนธรรม บนหลักของการมีส่วนร่วม และธรรมาภิบาล 

6.  ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
6.1  ภาครัฐมีวัฒนธรรมการท างานท่ีมุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนอง ความ

ต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส  
6.2  ภาครัฐมีขนาดที่เล็กลง พร้อมปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง  
6.3  ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
6.4  กระบวนการยุติธรรม เป็นไปเพ่ือประโยชน์ต่อส่วนรวมของประเทศ 

1.2  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2561-2564) 
1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 

  1.1  เพ่ือปรับเปลี่ยนให้คนในสังคมไทยมีค่านิยมตามบรรทัดฐานที่ดีทางสังคม  
1.2  เพ่ือเตรียมคนในสังคมไทยให้มีทักษะในการด ารงชีวิตส าหรับโลกศตวรรษท่ี 21 
1.3  เพ่ือส่งเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดีตลอดช่วงชีวิต  
1.4  เพ่ือเสริมสร้างสถาบันทางสังคมให้มีความเข้มแข็งเอ้ือต่อการพัฒนาคนและประเทศ 

2. การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้้าในสังคม 
2.1  เพื่อขยายโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมให้แก่กลุ่มประชากรร้อยละ40ที่มีรายได้ต่ าสุด  
2.2  เพ่ือให้คนไทยทุกคนเข้าถึงบริการทางสังคมที่มีคุณภาพได้อย่างทั่วถึง  
2.3  เพ่ือสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน 

3. สร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
3.1 เพื่อสร้างความเข้มแข็งของแรงขับเคลื่อนทางเศรษฐกิจให้สนับสนุนเป้าหมายการเพิ่ม

รายได้ต่อหัว  
3.1.1  เพ่ือเพ่ิมศักยภาพของฐานการผลิตและฐานรายได้เดิมและสร้างฐานการผลิตและ

รายได้ใหม ่
3.1.2 เพ่ือสนับสนุนการกระจายการขยายตัวของกิจกรรมทางเศรษฐกิจและการแบ่งปัน 

ผลประโยชน์อย่างเป็นธรรม และสนับสนุนเศรษฐกิจที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
3.1.3 เพ่ือรักษาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจสร้างความเข้มแข็งและรักษาวินัยทางการเงิน   

การคลัง และพัฒนาเครื่องมือทางการเงินที่สนับสนุนการระดมทุนที่มีประสิทธิภาพ  
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3.2  สร้างความเข้มแข็งให้กับเศรษฐกิจรายสาขาเพื่อยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขัน 
ของภาคเกษตร อุตสาหกรรม บริการ และการค้าการลงทุน ดังนี ้

3.2.1 เพื่อส่งเสริมการพัฒนานวัตกรรมในการสร้างมูลค่าและเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตของ 
สินค้าและบริการ  

3.2.2 เพื่อส่งเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพให้เป็นฐานรายได้ใหม่ท่ีส าคัญ พัฒนาระบบ 
การบริหารจัดการความเสี่ยงและมีการปรับตัวให้พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศ
เพ่ือให้ฐาน การผลิตภาคเกษตรและรายได้เกษตรกรมีความม่ันคง  

3.2.3 เพื่อเร่งผลักดันให้สินค้าเกษตรและอาหารของไทยมีความโดดเด่นในด้านคุณภาพ
มาตรฐานและความปลอดภัยในตลาดโลก  

3.2.4 เพื่อเพ่ิมศักยภาพของอุตสาหกรรมส าคัญเดิมให้สามารถต่อยอดสู่อุตสาหกรรมแห่ง 
อนาคตที่ใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่อย่างเข้มข้น และสร้างรากฐานการพัฒนาอุตสาหกรรมใหม่ บนฐาน
ของความเป็น มิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

3.2.5 เพ่ือเพ่ิมศักยภาพของฐานบริการเดิมและขยายฐานบริการใหม่ในการปรับตัวสู่ 
เศรษฐกิจฐานบริการที่เข้มแข็งขึ้น รวมทั้งพัฒนาอุตสาหกรรมท่องเที่ยวให้เติบโตอย่างสมดุล และ
ยั่งยืน 

3.2.6 เพ่ือพัฒนาปัจจัยสนับสนุนและอ านวยความสะดวกทางการค้าและการลงทุนให้ 
สนับสนุนการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของผู้ประกอบการไทย รวมทั้งพัฒนาสังคม
ผู้ประกอบการ 

3.2.7 เพ่ือพัฒนาระบบการเงินของประเทศให้สนับสนุนการเพิ่มขีดความสามารถใน การ
แข่งขันของภาคการผลิตและบริการ การค้า และการลงทุน  

3.2.8 เพ่ือสร้างความเข้มแข็งขององค์กรการเงินฐานรากและระบบสหกรณ์ให้สนับสนุน 
บริการทางการเงินในระดับฐานรากและเกษตรกรรายย่อย  
4. การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

4.1  รักษา ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและมีการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม  
4.2  สร้างความม่ันคงด้านน้ าของประเทศ และบริหารจัดการทรัพยากรน้ าทั้งระบบให้มี

ประสิทธิภาพ   
4.3  บริหารจัดการสิ่งแวดล้อม และลดมลพิษให้มีคุณภาพดีข้ึน   
4.4  พัฒนาขีดความสามารถในการลดก๊าซเรือนกระจกและการปรับตัวเพ่ือลดผลกระทบจาก 

การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และการรับมือกับภัยพิบัต ิ  
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5. ด้านความม่ันคง   
5.1  เพ่ือปกปูองสถาบันพระมหากษัตริย์และเสริมสร้างความมั่นคงภายใน รวมทั้งปูองกันปัญหา 

ภัยคุกคามที่เป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองของชาติ   
5.2  เพ่ือสร้างความพร้อมและผนึกก าลังของทุกภาคส่วน ให้มีขีดความสามารถในการบริหาร

จัดการด้านความมั่นคง และมีศักยภาพในการปูองกันและแก้ไขสถานการณ์ที่เกิดจากภัยคุกคามทั้งภัยทาง 
ทหารและภัยคุกคามอ่ืนๆ    

5.3  เพ่ือเสริมสร้างความร่วมมือด้านความมั่นคงกับมิตรประเทศในการสนับสนุนการรักษาความ
สงบสุขและผลประโยชน์ของชาติ   

5.4  เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารนโยบายด้านความมั่นคงและนโยบายทางเศรษฐกิจ สังคม 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีความเป็นเอกภาพ  

6. การเพิ่มประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ   
6.1  เพ่ือให้ภาครัฐมีขนาดเล็ก มีการบริหารจัดการที่ดี และได้มาตรฐานสากล    
6.2  เพ่ือให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการบริหารจัดการและให้บริการแก่ประชาชนในท้องถิ่น 

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และโปร่งใสตรวจสอบได้   
6.3  เพ่ือลดปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบของประเทศ   
6.4  เพ่ือพัฒนาระบบและกระบวนการทางกฎหมายให้สามารถอ านวยความสะดวก ด้วยความ

รวดเร็วและเป็นธรรมแก่ประชาชน  
7. ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ 

7.1  เพ่ือพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สิ่งอ านวยความสะดวกด้านการขนส่งและการค้า รวมทั้งมี
กลไก ก ากับ ดูแล การประกอบกิจการขนส่งที่มีประสิทธิภาพและโปร่งใสให้สามารถสนับสนุนการเพิ่มขีด
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ และยกระดับคุณภาพชีวิตให้แก่ประชาชน   

7.2  เพ่ือสร้างความม่ันคงทางพลังงาน เพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงาน และส่งเสริมการใช้ 
พลังงานทดแทนและพลังงานสะอาด ตลอดจนขยายโอกาสทางธุรกิจในภูมิภาคอาเซียน 

7.3  เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและขยายการให้บริการด้านโครงสร้างพื้นฐานดิจิทัลอย่างท่ัวถึง ทั้ง
ประเทศ ในราคาที่เหมาะสมเป็นธรรม และส่งเสริมธุรกิจดิจิทัลใหม่ และนวัตกรรม รวมทั้งพัฒนาระบบ 
ความปลอดภัยทางไซเบอร์ให้มีความมั่นคง และคุ้มครองสิทธิส่วนบุคคลให้แก่ผู้ใช้บริการ 

7.4  เพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพและขยายการให้บริการโครงสร้างพื้นฐานด้านน้ าประปาทั้งในเชิง 
ปริมาณและคุณภาพให้ครอบคลุมทั่วประเทศ ลดอัตราน้ าสูญเสียในระบบประปา และสร้างกลไกการบริหาร 
จัดการการประกอบกิจการน้ าประปาในภาพรวมของประเทศ  

7.5  เพ่ือพัฒนาอุตสาหกรรมต่อเนื่องที่เกิดจากลงทุนด้านโครงสร้างพื้นฐาน เพ่ือลดการน าเข้า
จาก ต่างประเทศ และสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กับประเทศ 
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8. ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัยและนวัตกรรม 
8.1  เพ่ือสร้างความเข้มแข็งและยกระดับความสามารถด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ขั้น

ก้าวหน้า ให้สนับสนุนการสร้างมูลค่าของสาขาการผลิตและบริการเปูาหมาย  
8.2  เพ่ือสร้างโอกาสการเข้าถึงและน าเทคโนโลยีไปใช้ให้กับเกษตรกรรายย่อย วิสาหกิจชุมชน 

และวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม   
8.3  เพ่ือพัฒนานวัตกรรมที่มุ่งเน้นการลดความเหลื่อมล้ าและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน 

ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม และเพ่ิมคุณภาพสิ่งแวดล้อม   
8.4  เพ่ือบูรณาการระบบบริหารจัดการวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมให้สามารถ 

ด าเนินงานไปในทิศทางเดียวกัน  
9. การพัฒนาภาคเมืองและพื้นที่เศรษฐกิจ 

9.1  เพ่ือกระจายความเจริญและโอกาสทางเศรษฐกิจไปสู่ภูมิภาคอย่างทั่วถึงมากขึ้น  
9.2  เพ่ือพัฒนาเมืองศูนย์กลางของจังหวัดให้เป็นเมืองน่าอยู่ส าหรับคนทุกกลุ่ม  
9.3  เพ่ือพัฒนาและฟ้ืนฟูพ้ืนที่ฐานเศรษฐกิจหลักให้ขยายตัวอย่างเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมและ 

เพ่ิมคุณภาพชีวิตของคนในชุมชน  
9.4  เพ่ือพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจใหม่ให้สนับสนุนการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันและการ

พัฒนาในพื้นที่อย่างยั่งยืน 
10. ด้านการต่างประเทศ ประเทศเพื่อนบ้านและภูมิภาค 

 10.1  เพ่ือใช้ประโยชน์จากจุดเด่นของท าเลที่ตั้งของประเทศไทยที่เป็นจุดเชื่อมโยงส าคัญของ
แนวระเบียงเศรษฐกิจต่างๆ ให้เกิดประโยชน์อย่างเต็มศักยภาพในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของไทย  

10.2  เพ่ือขยายโอกาสด้านการค้าการลงทุนระหว่างประเทศ และยกระดับให้ประเทศเป็นฐาน
การผลิตและการลงทุนที่มีศักยภาพและโดดเด่น   

10.3  เพ่ือเพ่ิมบทบาทของไทยในเวทีโลกด้วยการส่งเสริมบทบาทท่ีสร้างสรรค์ของไทยในกรอบ 
ความร่วมมือต่างๆ รวมทั้งการสนับสนุนการขับเคลื่อนการพัฒนาภายใต้กรอบเปูาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
(Sustainable Development Goals: SDGs)   

 1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 

1.3.2 กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 2  
ตั้งอยู่ในตอนล่างของประเทศไทย ประกอบด้วย 4 จังหวัด ได้แก่ จังหวัดอุบลราชธานี จังหวัดศรีสะเกษ 

จังหวัดยโสธร และจังหวัดอ านาจเจริญ   
1.3.2.1 วิสัยทัศน์กลุ่มจังหวัด 

“อุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปและเกษตรอินทรีย์เพิ่มมูลค่า 
การท่องเที่ยวเชิงคุณภาพ การค้าชายแดนได้มาตรฐานสากล” 
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1.3.2.2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 2 
1.  การส่งเสริมเกษตรอินทรีย์ การค้าการลงทุน และการท่องเที่ยว 

กลยุทธ์ 
1.1 ผลิตข้าวหอมมะลิ พืชเศรษฐกิจ  ปศุสัตว์ และประมงของกลุ่มจังหวัดฯให้ได้ปริมาณและ

มาตรฐานเกษตรอินทรีย์ 
1.2. แปรรูปและแปรสภาพสินค้าเกษตรและสร้างนวัตกรรมผลิตภัณฑ์เกษตรแปรรูปในระดับ

อุตสาหกรรม 
1.3 ผลักดันกิจกรรมทางการตลาดของสินค้าเกษตรแปรรูปและเกษตรอินทรีย์  
1.4 การพัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการและการสร้างเครือข่ายด้านการค้า การลงทุนทั้งในและ

ต่างประเทศ 
1.5 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านเครือข่ายการคมนาคมขนส่งและระบบโลจิสติกส์  
1.6 การสร้างกลไกและพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือและบูรณาการการท างานร่วมกันระหว่าง

ภาครัฐและเอกชน กับประเทศเพ่ือนบ้าน 
1.7 พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเชื่อมโยงประเทศเพ่ือนบ้าน กิจกรรมการท่องเที่ยวรูปแบบใหม่และ

ผลิตภัณฑ์ชุมชนให้มีความหลากหลาย 
1.8 พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกของแหล่งท่องเที่ยวที่ได้มาตรฐาน  
1.9 บูรณาการพัฒนาการบริหารจัดการการท่องเที่ยวอย่างมีส่วนร่วม 
1.10  พัฒนาการประชาสัมพันธ์และการตลาดเชิงรุกกลุ่มนักท่องเที่ยวคุณภาพ  

2.  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ สร้างโอกาส และความเสมอภาคทางสังคม  
กลยุทธ์ 
1. การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส  
2. การพัฒนาคุณภาพชีวิต สุขภาวะ การศึกษา และความเป็นอยู่ที่ดี 
3. การยกระดับศักยภาพแรงงานและพัฒนาอาชีพ  
4. การส่งเสริมด้านความยุติธรรมแก่ประชาชน  

3.  การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ 
1. ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาและอนุรักษ์ฟ้ืนฟูแหล่งน้ า ฟื้นฟู ปลูกต้นไม่ในพ้ืนที่เปูาหมาย  
2. ส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทนในพ้ืนที่ เพื่อลดค่าใช้จ่ายและสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจในด้านต่างๆ  
3. ส่งเสริมการบริหารจัดการขยะมูลฝอยของเสียในพื้นที่และการน าไปใช้ให้เกิดประโยชน์  
4. ส่งเสริมการผลิตทางการเกษตรที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมในลักษณะเกษตรกรรมยั่งยืน  
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4.  การเสริมสร้างความม่ันคง 
กลยุทธ์ 
1. ส่งเสริมการดูแลความปลอดภัยในพ้ืนที่  
2. กระชับความสัมพันธ์กับประเทศเพ่ือนบ้าน และการสอดส่องดูแลความเรียบร้อยตามพ้ืนที่ชายแดน  
3. บูรณาการปูองกัน ปราบปราม และบ าบัดปัญหายาเสพติดในพ้ืนที่ 
4. เพ่ิมประสิทธิภาพในการการแก้ปัญหาแรงงานต่างด้าวเชิงบูรณาการ 

1.3.3  แผนพัฒนาจังหวัดอุบลราชธานี 5  ปี ( พ.ศ. 2561 –2565 ) 
1.3.3.1 วิสัยทัศน์     
“เมืองน่าอยู่ทันสมัย ประตูสู่การค้าการลงทุน ท่องเที่ยวหลายมิติ เกษตรสู่สากล” 

1.3.3.2 วัตถุประสงค์ 
1) พัฒนาระบบผังเมือง โครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภคให้มีความทันสมัย รองรับการ

ขยายตัวจากส่วนกลางและการใช้ชีวิตของประชาชนในจังหวัดให้มีความม่ันคง ปลอดภัยในทุกมิต ิ
2) ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้พร้อมรับการเปลี่ยนแปลง โดยพัฒนาการศึกษาและ

สาธารณสุขที่มีคุณภาพมาตรฐานบนความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
3) ส่งเสริมและพัฒนาให้จังหวัดเป็นเมืองศูนย์กลางการประชุมและทางการค้าการลงทุนใน

ภูมิภาค   
4) พัฒนาการท่องเที่ยวบนฐานวัฒนธรรมและอัตลักษณ์ของชุมชนและยกระดับคุณภาพของ

บุคลากรทางการท่องเที่ยว 
5) ส่งเสริมการผลิตและแปรรูปสินค้าเกษตรโดยใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรรมสมัยใหม่เพ่ือ

สร้างรายได้และมูลค่าเพ่ิม 
6) ความมั่นคงในทุกมิติ ทั้งในด้านเศรษฐกิจ การค้าการลงทุน อาชีพ ฯลฯ 
7) การเสริมสร้างคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อม 

1.3.3.3  เป้าหมายการพัฒนาจังหวัดอุบลราชธานี  
1) มีโครงสร้างพ้ืนฐานระบบสาธารณูปโภคท่ีมีคุณภาพและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  
2) ประชาชนทุกช่วงวัย ได้รับการพัฒนาศักยภาพ มีสุขภาพที่ได้มาตรฐานเพ่ิมข้ึน มีคุณภาพ

ชีวิตที่ดี ใช้ชีวิตอย่างมีความสุข ปลอดภัย ภายใต้กระแสการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก 
3) การขยายตัวด้านเศรษฐกิจ การท่องเที่ยว การค้าการลงทุน การบริการ เกษตรกรรมและ

อุตสาหกรรม ในทุกด้านมีการเติบโตอย่างต่อเนื่องและกระจายสู่ประชาชนทุกระดับ การเพิ่มมูลค่าผลผลิต
ทางการเกษตร GPP ของจังหวัดอุบลราชธานีเพิ่มขึ้น 

4)  เมืองแห่งโอกาสในทุกด้าน (การศึกษา, สุขภาพ, กีฬา, ท่องเที่ยว, การค้าการลงทุน, 
วัฒนธรรม ฯลฯ) เมืองแห่งการค้าชายแดน (Logistics) 
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5)  เมืองแห่งเกษตรอินทรีย ์
6)  พัฒนาระบบเทคโนโลยีเมือง (Smart City) 
7)  เมืองแห่งศูนย์กลางทางการประชุม (MICECity) 
8)  เมืองแห่งความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
9)  พลังงานทางเลือกจากขยะมูลฝอย หรือพลังงานทดแทน 

1.3.3.4 ตัวช้ีวัดความส้าเร็จตามเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 
1)  ผลิตภัณฑ์มวลรวมของจังหวัดเพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่องทุกปี ร้อยละ 1.5 ต่อปี เปูาหมาย 5 ปี 

ร้อยละ 7.5 
2)  ร้อยละของรายได้ต่อหัวของประชากร( Per Capita :GPP) ในพ้ืนที่เพ่ิมข้ึน เปูาหมายร้อย

ละ 2.5 ต่อป ี
3)  ร้อยละของผลคะแนนการสอบในแต่ละระดับชั้น เฉลี่ยทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เพ่ิมข้ึน

ร้อยละ 1 ต่อปีเปูาหมาย 5ปี ร้อยละ 55 
4)  สถิติอาชญากรรมลดลงร้อยละ 25 ต่อป ี

1.3.3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาของจังหวัดอุบลราชธานี 
จังหวัดอุบลราชธานีได้ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ไว้ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนา ตามล าดับ

ความส าคัญ ดังนี ้
ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาเมืองน่าอยู่ทันสมัยให้เป็นเมืองอัจฉริยะ และเสริมสร้างคุณภาพ

ชีวิตของประชาชน 
วัตถุประสงค์ 

1)  การสร้างเสริมพลเมืองให้มีสุขภาพและคุณภาพชีวิตที่ดี  
2)  การพัฒนาและยกระดับคุณภาพทางการศึกษาทุกระดับให้ได้มาตรฐาน  
3)  ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐานและสิ่งอ านวยความสะดวก เพียงพอ ทันสมัย เป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อมและสุขภาพ   
4)  พัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

แนวทางการพัฒนา 
1)  พัฒนาระบบบริการสาธารณสุขเพ่ือให้ประชาชนเข้าถึงได้ทุกกลุ่มวัย 
2)  พัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อเสริมสร้างศักยภาพของบุคคลด้านต่างๆ ในทุกช่วงวัย 
3)  พัฒนาระบบผังเมืองโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภคให้มีความทันสมัยและปลอดภัย 
4)  ส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยและพัฒนา เพ่ือรองรับเข้าสู่ Thailand 4.0 
5)  การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ พลังงาน และสิ่งแวดล้อมท่ีเป็นมิตรต่อเมืองน่าอยู่ทันสมัย 
6)  สร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 
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7) สร้างโอกาสในการประกอบอาชีพเพ่ือการมีรายได้ที่เพ่ิมข้ึนของประชากรในจังหวัด 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  การส่งเสริมการค้าและการลงทุน 
วัตถุประสงค ์

1) ส่งเสริมการผลิตและกระจายสินค้าเพ่ือเป็นศูนย์กลางทางการค้า การลงทุนในภูมิภาค 
2) เชื่อมโยงการค้าการลงทุนในแถบประเทศอินโดจีน 
3) ส่งเสริมผู้ประกอบการ/วิสาหกิจ ให้มีศักยภาพด้านการผลิต การค้า การลงทุนเพ่ิมข้ึน 

แนวทางการพัฒนา 
1) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบการให้บริการโลจิสติกส์ ( Logistics) เพ่ือสนับสนุน

การค้า การลงทุน  
2) พัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการค้าการลงทุนเพ่ือสร้างโอกาสและเพ่ิมขีดความสามารถ

ในการแข่งขัน  
3) ยกระดับการผลิตสินค้าและบริการให้ได้มาตรฐาน  
4) ส่งเสริมการเปิดตลาด และพัฒนาความร่วมมือทางการค้า การลงทุน ทั้งในและต่างประเทศ 
5) พัฒนาและยกระดับด่านการค้าชายแดนเพื่ออ านวยความสะดวกแก่นักลงทุนและ        

ผู้ประกอบการทั้งในและต่างประเทศ 
ยุทธศาสตร์ที่  3  การส่งเสริมและการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงคุณภาพ 
วัตถุประสงค ์

การส่งเสริมและการพัฒนาการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม ประเพณี และธรรมชาติ                     
ให้มีความยั่งยืน เพื่อรองรับนักท่องเที่ยวชาวไทยและชาวต่างชาติ ตลอดทั้งป ี

แนวทางการพัฒนา 
1)  พัฒนากิจกรรมและแหล่งท่องเที่ยวให้มีคุณภาพและความหลากหลาย  
2)  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานระบบการให้บริการโลจิสติกส์และสิ่งอ านวยความสะดวก เพื่อ

รองรับการท่องเที่ยว  
3) ยกระดับการผลิตสินค้า การบริการและการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานเพื่อสร้างโอกาส

และเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน 
4) พัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน 
5) ส่งเสริมการประชาสัมพันธ์และขยายฐานการตลาดเพื่อพัฒนาความร่วมมือทางการ

ท่องเที่ยวทั้งในและต่างประเทศ 
6) ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม ท่องเที่ยวเชิงเกษตร 

ท่องเที่ยวทางธรรมชาต ิ
7) ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน 
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ยุทธศาสตร์ที่  4  การยกระดับการผลิตและแปรรูปสินค้าเกษตรสู่สากล 
วัตถุประสงค ์

1) เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันด้านการผลิตของสินค้าเกษตร  

2) เพ่ิมมูลค่าสินค้าเกษตรด้วยการผลิตและการแปรรูปให้มีมาตรฐานโดยใช้เทคโนโลยี    

และนวัตกรรมสมัยใหม ่

3) เกษตรกรมีความเข้มแข็งพ่ึงพาตนเองได้อย่างมั่นคงและยั่งยืนบนพื้นฐานของความ

พอเพียง 

แนวทางการพัฒนา 

1) เพ่ิมผลผลิตทางการเกษตรทั้งด้านปริมาณและคุณภาพด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม
พร้อมกับเพ่ิมพ้ืนที่เกษตรอินทรีย์ 

2) พัฒนา/ส่งเสริมการผลิตสินค้าเกษตรและการแปรรูปให้ได้คุณภาพมาตรฐานสากลเพ่ือ
การส่งออก 

3) พัฒนา/ส่งเสริมศักยภาพเกษตรกรและผู้เกี่ยวข้องด้านการเกษตร 
4) ส่งเสริมเกษตรกรให้พัฒนาตนเองโดยใช้หลักแนวคิดของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
5) เพ่ิมศักยภาพเกษตรกรและผู้เกี่ยวข้องด้านการเกษตรให้เป็นเกษตรอัจฉริยะ                     

(Smart Farmer) 

ยุทธศาสตร์ที่  5  การสร้างความมั่นคงและความปลอดภัยของประชาชน 

วัตถุประสงค ์
1) พิทักษ์ รักษาและเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ และสร้างความปรองดอง สมานฉันท์  

2) ประชาชนมีความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน เสมอภาค เป็นธรรม 

3) พ้ืนที่ชายแดนมีความมั่นคงและมีความสัมพันธ์อันดีกับประเทศเพ่ือนบ้าน 

4) สร้างความสอดคล้องด้านความม่ันคงให้สนับสนุนเศรษฐกิจและสังคม ให้มีความ

เข้มแข็ง 

แนวทางการพัฒนา 

1) รักษาความสงบเรียบร้อย สร้างเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน

ในพ้ืนที่และตามแนวชายแดน 

2) ส่งเสริมความสัมพันธ์อันดีและความร่วมมือในการปูองกันและแก้ไขปัญหาข้ามชาติ ทั้ง

ด้านความมั่นคง เศรษฐกิจและสังคมกับประเทศเพ่ือนบ้าน  
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3) ส่งเสริมความร่วมมือและการจัดระเบียบในสังคม/ชุมชนต่างๆ ให้มีความเข้มแข็งทั้งใน           

ด้านการด ารงชีวิตและด้านเศรษฐกิจ 

1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จังหวัดอุบลราชธานี  

1.4.1 วิสัยทัศน์     
“ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี ชุมชนเข้มแข็ง เป็นประตูการค้าการท่องเที่ยว 

การเกษตรมีศักยภาพ มีการพัฒนาอย่างสมดุล ยั่งยืน ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 
1.4.2 พันธกิจ 

1. พัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่ได้มาตรฐานบริการประชาชน  
2. ส่งเสริมและพัฒนาการประกอบอาชีพแก่ประชาชน  
3. ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนในระดับท้องถิ่น  
4. ส่งเสริมสถาบันครอบครัวให้มีความเข้มแข็ง       
5. ส่งเสริมและพัฒนาระบบการปูองกัน การดูแล และการรักษาสุขภาพ แก่ประชาชน  
6. ส่งเสริมให้ประชาชนรู้จักสิทธิ หน้าที่ ตามกฎหมาย ในระบอบประชาธิปไตย  
7. ส่งเสริมและบูรณาการระบบการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย  
8. ส่งเสริมระบบการตรวจสอบการท างานภาครัฐโดยภาคประชาชน  
9. ส่งเสริมให้เกิดการบูรณาการการท างานของทุกภาคส่วน  
10. ส่งเสริมให้ภาคประชาชนเข้มแข็งและมสี่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น  
11. บริหารจัดการการท่องเที่ยวของจังหวัด  
12.  ส่งเสริมให้เกิดการลงทุนและการพาณิชยกรรม  
13. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน  
14. จัดให้มีระบบบริหารจัดการพ้ืนที่สาธารณะ  
15. อนุรักษ์ฟ้ืนฟู และเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
16. บริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1.4.3  จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 
1. ระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ เพียงพอต่อความต้องการของ

ประชาขน  
2. ประชาชนมีความรู้ด้านการประกอบอาชีพ ด้วยภูมิปัญญาท้องถิ่นผสมผสานภูมิปัญญา

สมัยใหม่  
3. โรงเรียนในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการจัดการเรียนการสอนที่ได้มาตรฐานและ

สอดคล้องกับบริบทวิถีชีวิตของท้องถิ่น  
4. ครอบครัวอบอุ่น ชุมชนเข้มแข็ง  
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5. ประชาชนมีความรู้เรื่องการดูแลสุขภาพเบื้องต้นและการปูองกันโรคอย่างเป็นระบบ  
6. ประชาชนมีความรู้ ปรัชญา อุดมการณ์ สิทธิและหน้าที่ ของตนเองในระบอบประชาธิปไตย  
7. ศูนย์ประสานงานและบูรณาการข้อมูล ทรัพยากร ในการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย  
8. ความเข้มแข็งของภาคประชาสังคม และกระบวนการเรียนรู้ขององค์กรภาคประชาชน  
9. ระบบการท างานที่สนับสนุนซึ่งกันและกันระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
10.ชุมชนมีกระบวนการเรียนรู้  มีส่วนร่วม ในกระบวนการพัฒนาท้องถิ่นทุกระดับชั้น  
11.ศูนย์บูรณาการข้อมูลการท่องเที่ยวที่ทันสมัยและเป็นปัจจุบัน  
12.อุตสาหกรรมขนาดเล็ก กลุ่มอาชีพ ได้รับการส่งเสริมแบบครบวงจร (ความรู้ การผลิต การ

บริหารการตลาด) ในการก าหนดทิศทางการจัดการทุกข้ันตอน  
13.ประชาชนมีองค์ความรู้ในทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เกิดความตระหนักในการ

เข้ามามีส่วนร่วมในการก าหนดทิศทางการจัดการทุกข้ันตอน  
14.ความเป็นระบบของข้อมูลพื้นที่เป็นสาธารณะ  ผู้รับผิดชอบ และการใช้สอยร่วมกันของ

ประชาชน  
15.มีการจัดระบบการเรียนรู้ เผยแพร่ สืบทอด  และอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี

และ ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
16. บริหารจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  แบบมุ่งผลสัมฤทธิ์ 

1.4.4 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดอุบลราชธาน ี 
ยุทธศาสตร์ที่  1. การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  
     แนวทางท่ี 1  วางผังเมืองรองรับการขยายตัวของชุมชน  
     แนวทางท่ี 2  ระบบการคมนาคมขนส่งที่ได้มาตรฐาน  
     แนวทางท่ี 3  พัฒนา พัฒนาระบบชลประทานให้ทั่วถึงและเพียงพอ  
     แนวทางท่ี 4  ขยายเขตบริการไฟฟูา ประปา รองรับการขยายตัวของชุมชน  
     แนวทางท่ี 5  พัฒนาระบบระบายน้ าที่ได้มาตรฐานและท่ัวถึง 
ยุทธศาสตร์ที่  2. การส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
     แนวทางท่ี 1  ส่งเสริมการผลิตพืชและสัตว์เศรษฐกิจของจังหวัด  
     แนวทางท่ี 2  ส่งเสริมการประกอบอาชีพเสริมแก่ประชาชน  
     แนวทางท่ี 3  ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนในระดับท้องถิ่น  
     แนวทางท่ี 4  ส่งเสริมสถาบันครอบครัวให้มีความเข้มแข็ง                           
     แนวทางท่ี 5  ส่งเสริมการปูองกัน ดูแล และรักษาสุขภาพแก่ประชาชน 
ยุทธศาสตร์ที่  3. การจัดระเบียบชุมชนสังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
     แนวทางท่ี 1   ส่งเสริมความรู้เรื่องประชาธิปไตย สิทธิ หน้าที่และกฎหมายแก่ประชาชน  
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     แนวทางท่ี 2  ส่งเสริมและบูรณาการระบบการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยของจังหวัด  
     แนวทางท่ี 3  ส่งเสริมระบบการตรวจสอบการท างานภาครัฐโดยภาคประชาชน  
     แนวทางท่ี 4  ส่งเสริมการบูรณาการ การท างานของทุกภาคส่วน 
     แนวทางท่ี 5  ส่งเสริมการรวมกลุ่มภาคประชาชนให้เข้มแข็ง  
ยุทธศาสตร์ที่ 4. การวางแผนการส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว 
     แนวทางท่ี 1  ส่งเสริมสนับสนุนการลงทุนให้เกิดแหล่งท่องเที่ยวใหม่       
     แนวทางท่ี 2  สร้างเอกลักษณ์ทางวัฒนธรรมเพื่อการท่องเที่ยว  
     แนวทางท่ี 3  อนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรการท่องเที่ยวของส่วนรวม  
     แนวทางท่ี 4  พัฒนาศักยภาพด้านการบริการแก่นักท่องเที่ยว  
     แนวทางท่ี 5  พัฒนาระบบบริหารจัดการในแหล่งท่องเที่ยวให้มีคุณภาพ 
     แนวทางท่ี 6  ส่งเสริมการลงทุนและการพาณิชยกรรม  
ยุทธศาสตร์ที่  5. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
     แนวทางท่ี 1  บริหารจัดการทรัพยากรปุาไม้ ดิน และน้ า โดยการมีส่วนร่วมของชุมชน 
     แนวทางท่ี 2  พัฒนาระบบการก าจัดขยะและน้ าเสียให้ถูกสุขลักษณะโดยการมีส่วนร่วม

ของชุมชน  
     แนวทางท่ี 3  ส่งเสริมให้ชุมชนปลอดมลภาวะ  
     แนวทางท่ี 4  จัดให้มีระบบบริหารจัดการพ้ืนที่สาธารณะ  
ยุทธศาสตร์ที่  6. การบริหารจัดการศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
     แนวทางท่ี 1  อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ส่งเสริมและเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิ

ปัญญาท้องถิ่น  
     แนวทางท่ี 2  จัดให้มีศูนย์การเรียนรู้และการอนุรักษ์ด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี 

และภูมิปัญญาท้องถิ่นในชุมชน     
     แนวทางท่ี 3  จัดให้มีศูนย์การเฝูาระวังทางวัฒนธรรมโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน  
ยุทธศาสตร์ที่  7. บริหารการจัดการทรัพยากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
     แนวทางท่ี 1  พัฒนาระบบการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
     แนวทางท่ี 2  พัฒนาบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
     แนวทางท่ี 3  พัฒนาเครื่องมือ เครื่องใช้ เครื่องจักรกลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
     แนวทางท่ี 4  พัฒนาระบบการบริหารงานเชิงบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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2.  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต้าบลนากระแซง 

2.1  วิสัยทัศน์ 
องค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ (Vision) เพ่ือแสดงสถานการณ์ในอุดมคติ 

ซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายความคาดหวังที่ต้องการให้เกิดข้ึนในอนาคตข้างหน้า ซึ่งจะสามารถสะท้อนถึงสภาพการณ์ของ
ท้องถิ่นในอนาคตอย่างรอบด้าน ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่างๆ จึงได้ก าหนดวิสัยทัศน์ 
คาดหวังที่จะให้เกิดข้ึนในอนาคต ดังนี้ 

 “เมืองน่าอยู่ เมืองคนดีมีศีลธรรม เมืองไร้มลพิษ มีชีวิตชีวาเมืองน้าเกษตรก้าวหน้า ปลอดยาเสพติด” 

2.2  ยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการพัฒนาคนและสังคม 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาการเมืองและการบริหาร 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

2.3  เป้าประสงค์  
1. ปรับปรุงและพัฒนาระบบคมนาคมขนส่ง ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการให้ได้มาตรฐาน มี

ประสิทธิภาพและเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน เพ่ือรองรับการขยายตัวของเมืองในอนาคตและ
เศรษฐกิจของท้องถิ่น 

 2. การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของคน ครอบครัว และชุมชนให้เข้มแข็ง สามารถพ่ึงตนเองได้ 
ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง    

 3. การสร้างระบบบริหารจัดการที่ดี โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ การวางแผน 
พัฒนา การตรวจสอบ  เพ่ือให้เกิดความโปร่งใสในการบริหารและการปกครอง 

4. ปรับปรุงและพัฒนาระบบการศึกษาและสาธารณสุข  ตลอดจนอนุรักษ์และพัฒนาศิลปวัฒนธรรม 
อันดีงามและภูมิปัญญาของท้องถิ่น 

5. การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารและการบริการให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นเพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการที่ด ี

6. การจัดการทรัพยากร ธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมท่ีดี  เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
7. การเพ่ิมศักยภาพของผังเมืองให้เป็นเครื่องมือชี้น าและสนับสนุนการพัฒนาเมืองอย่างมี

ประสิทธิภาพโดยไม่ก่อให้เกิดความขัดแย้งหรือเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาด้านอื่น  ๆ
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2.4  ตัวช้ีวัด 
(1)  ประชาชนมีแหล่งกักเก็บน้ าใช้ส าหรับอุปโภค บริโภคและการเกษตรอย่างพอเพียง  
(2)  ประชาชนในต าบลนากระแซงมีรายได้เพ่ิมข้ึน 
(3)  โรงเรียน สพฐ. 9 แห่ง ได้รับการสนับสนุนอาหารกลางวัน  อาหารเสริมนม  
(4)  ศพด. 2 แห่ง ได้รับการสนับสนุนอาหารกลางวัน อาหารเสริมนม รวมทั้งพัฒนาอาคารสถานที่

และ ระบบบริหารจัดการ 
(5)  เด็กและเยาวชนได้ร่วมกิจกรรม 
(6)  ผู้ดูแลเด็กเล็กได้รับการพัฒนาประสิทธิในการปฏิบัติงาน 
(7)  เด็กเล็กได้มีความรู้ และมีทักษะเพ่ิมข้ึน 
(8)  มีวัสดุ อุปกรณ์  การเรียนการสอนอย่างทั่วถึงและเพียงพอ 
(9)  อาสาสมัครในการช่วยเหลือชุมชนและประสานงานในชุมชน 
(10)  ส่งเสริมสวัสดิการสังคม สงเคราะห์ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส ผู้สูอายุ 16 หมู่บ้าน 
(11)  กลุ่มสตรี อสม. ได้ท ากิจกรรม ร่วมกัน  และสร้างความสามัคคี 
(12)  ประชาชนได้รับการบริการสาธารณสุขอย่างทั่วถึง 16 หมู่บ้าน 
(13)  จัดวางผังเมืองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปตามมาตรฐาน  
(14)  ก่อสร้าง ปรับปรุงเส้นทางคมนาคมอย่างทั่วถึง 16 หมู่บ้าน 
(15)  ประสาน สนับสนุน ร่วมมือกับส่วนราชการ และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน ๆ 
(16)  ส่งเสริมขนบธรรมเนียม จารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น  16 หมู่บ้าน 
(17) ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมกีฬาชุมชนและจัดการแข่งขันกีฬาประเภทต่างๆ ทั้ง 6 หมู่บ้าน  
(18)  ส่งเสริมการเลือกตั้งตามระบบการปกครองแบบประชาธิปไตยและตามกฎหมายที่เก่ียวข้อง ทั้ง  

6 หมู่บ้าน 
(19)  การจัดระเบียบโครงสร้างการบริหารจัดการภายในองค์กรให้สามารถปฏิบัติหน้าที่ให้เกิด

ประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งขึ้น 6 หมู่บ้าน 
(20)  ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมการบริหารงาน 
(21)  ส่งเสริมให้เกิดการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ ตอบสนองความต้องการของประชาชนตาม

หลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 6 หมู่บ้าน 
(22)  ส่งเสริมและสนับสนุนการติดตั้งระบบเตือนภัยธรรมชาติ และภัยพิบัติต่าง ๆ 6 หมู่บ้าน 
(23)  ส่งเสริมการฝึกอบรมอาสาสมัครปูองกันภัยและบรรเทาสาธารณภัยประจ าหมู่บ้าน/ต าบลและ

ทีมกู้ชีพกู้ภัยต าบล 6 หมู่บ้าน 
(24)  สนับสนุนให้มีวัสดุอุปกรณ์เกี่ยวกับการปูองกันและการช่วยเหลือเมื่อเกิดภัยพิบัติ 
(25)  เพ่ือทัศนียภาพที่สวยงามประชาชนเห็นประโยชน์ของการปลูกปุา  
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(26)  ส่งเสริมสนับสนุนและร่วมมือกับส่วนราชการ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและภาคเอกชนใน
การรณรงค์สร้างจิตส านึก เพ่ือปูองกันและแก้ไขปัญหามลพิษและปัญหาสิ่งแวดล้อมของ 6 หมู่บ้าน  

(27)  การก าจัดขยะ สิ่งปฏิกูลอย่างถูกวิธี 6 หมู่บ้าน 
2.5  ค่าเป้าหมาย 

(1)  มีแหล่งน้ าพอเพียงต่อการอุปโภคบริโภคและท าการเกษตร 
(2)  การศึกษาที่มีคุณภาพและมาตรฐาน และเกิดการเรียนรู้ต่อเนื่อง 
(3)  ประชาชนมีทักษะในการประกอบอาชีพด้านเกษตร 
(4)  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
(5)  ประชาชนเข้าถึงบริการสาธารณสุข มีสุขภาพแข็งแรง 
(6)  ประชาชนได้ใช้เส้นทางคมนาคมที่มีมาตรฐาน ปลอดภัย 
(7)  ประชาชนได้ร่วมกิจกรรมส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม การท่องเที่ยว กีฬาและนันทนาการของ

ท้องถิ่น  
(8)  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมาธรรมาภิบาลดีขึ้น 
(9)  ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
(10)  สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติได้รับการฟื้นฟูและอนุรักษ ์

2.6  กลยุทธิ ์
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

1) ก่อสร้างและปรับปรุงบ ารุงถนน สะพาน ทางเท้าท่อระบายน้ า  
2) ก่อสร้างขยายเขตไฟฟูาและไฟฟูาสาธารณะ 
3) ก่อสร้างและปรับปรุง  บ ารุงรักษาและขยายเขตระบบประปา   
4) การพัฒนาแหล่งน้ า  
5)ก่อสร้างสาธารณูปการเพ่ืออ านวยความสะดวกแก่ประชาชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
1) พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชนตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
2) ส่งเสริมการเพิ่มผลผลิตทางการเกษตรและการลงทุน 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการพัฒนาคนและสังคม 
1) พัฒนาด้านศาสนา คุณธรรมและจริยธรรม ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
2) พัฒนาและส่งเสริมด้านสวัสดิการชุมชน 
3)  พัฒนาและส่งเสริมการศึกษา กีฬาและนันทนาการ 
4) พัฒนาและส่งเสริมด้านสุขภาพและอนามัย 
5) พัฒนาและจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาการเมืองและการบริหาร 
1) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและองค์กรทุกภาคส่วน ในการพัฒนาทางการเมืองและสังคม  
2) ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรและองค์กรให้มีขีดความสามารถในการพัฒนา  
3) สร้างความปรองดอง และพัฒนาประชาธิปไตยตามนโยบายภาครัฐ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
1) จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อรองรับการขยายตัวของภาคอุตสาหกรรม  

2.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร ์
องค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง มีจุดเด่นและจุดแข็ง ดังนี ้

1) มีการเกษตรที่เป็นฐานหลักท่ีสามารถรองรับวิกฤตเศรษฐกิจได้ เป็นแหล่งผลิตอาหารที่ส าคัญ 
2) มีภูมิประเทศและอากาศรวมทั้งสภาวะแวดล้อมที่เหมาะแก่การท าการเกษตร 
3) มีโครงการคมนาคมขนส่ง สามารถติดต่อได้ตลอดพ้ืนที่ทั้งจังหวัด มีถนนสายหลักตัดผ่าน 
4) มีสินค้าพ้ืนเมืองของต าบลและพ้ืนที่ใกล้เคียง เช่น ข้าวกล้องงอก เสื่อใบเตย ผ้าห่ม ผ้าขาวม้า  

เป็นต้น 
 ฉะนั้น ด้วยสภาพพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง ที่มีความอุดมสมบูรณ์ ทั้ง

ทรัพยากรธรรมชาติและปัจจัยที่เอ้ือต่างๆ จึงเหมาะแก่การท าการเกษตร จึงก าหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
(Positioning) ของต าบลนากระแซง 

2.8  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลมีความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  ดังนี้ 

 

  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล     

เป้าประสงค์  

ตัวช้ีวัด 

ค่าเป้าหมาย 

จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
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3. 3.การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น  
3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ใช้การวิเคราะห์ 

SWOTAnalysis/Demand Analysis)/ Global Demand  และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์เปลี่ยนแปลงที่มี
ผลต่อการพัฒนา 

  

S1 มีค าสั่งแบ่งโครงสร้างขององค์การบริหารส่วน
ต าบลนากระแซงชัดเจน คลอบคลุมอ านาจหน้า 
ที่ตามภารกิจ และสามารถเปลี่ยนแปลงปรับปรุง
ได้ตามภารกิจที่ได้รับเพิ่มข้ึนหรือถ่ายโอน 

W1 บุคลากรองค์การบริหารส่วนต าบลยังขาดแคลนไม่
เพียงพอต่อการบริหารงาน 

S2 มีแผนพัฒนาที่ชัดเจน และมีการบรูณาการจัดท า
แผน การท างาน ร่วมกับหน่วยงาน หรือส่วน
ราชการอื่น 

W2 ความต้องการ และคาดหวังของประชาชนมีสูงต่ออง
องค์การปริหารส่วนต าบลในการแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนแต่องค์การบริหารส่วนต าบลตอบสนองได้
น้อย 

S3 มีค าสั่งแบ่งงานหรือการมอบอ านาจการ
บริหารงานตามล าดับชั้น 

W3 คนในท้องถ่ินมีปัญหาหนี้สินอันเก่ียวเนื่องกับการ
ประกอบอาชีพหรือการด ารงชีวิตประจ าวันในอัตรา
สูง 

S4 ผู้บริหารท้องถิ่นก าหนดนโยบายได้เองภายใต้
กรอบของกฎหมาย 

W4 พื้นที่ต าบลไม่มีรถโดยสารประจ าทางสัญจรผ่านท า
ให้การเดินทางไม่สะดวกส่วนใหญ่ประชาชนจะใช้รถ
ส่วนตัว 

S5 มีข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเป็นของตนเอง
ซึ่งเป็นเครื่องมือในการตอบสนองความต้องการ
ของประชาชนในต าบล 

W5 มีระเบียบ/กฎหมายใหม่ๆ จ านวนมากท าให้ท าให้
การปฏิบัติของบุคลากรไม่ทันต่อเหตุการณ์ 

S6 สภาองค์การบริหารส่วนต าบลสามารถออก
ข้อบัญญัติได้เอง ภายใต้กรอบกฎหมาย 

W6 บุคลากรมีน้อย ท าให้ต้องรับผิดชอบงานหลายอย่าง 
เกิดการท างานไม่มีความต่อเนื่อง และประสบการณ์
ในการท างานน้อย 

S7 สามารถจัดกรอบอัตราก าลังได้เองตามภารกิจ
และก าลังงบประมาณ 

W7 ขาดแคลนน้ าใช้อุปโภค บริโภค และเพื่อการเกษตร
ในฤดูแล้ง 

S8 ผู้บริหารและฝุายนิติบัญญัติมาจากการเลือกตั้ง
ของประชาชนโดยตรงท าให้เข้าใจปัญหาความ
เดือดร้อน และความต้องการของประชาชนอย่าง
แท้จริง 

W8 การแพร่ระบาดของยาเสพติด เช่น ยาบ้า 
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จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน (Weakness) 

S9 มีรายได้จากการจัดเก็บรายได้เป็นของตนเอง ท า
ให้คล่องตัวในการบริหารงาน 

 

W9 การมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท าแผน และ
ความไม่เข้าใจสิทธิในการแสดงออกความคิดเห็น 

S10 มีเครื่องมือเคร่ืองใช้ในการปฏิบัติงานอย่าง
เพียงพอและทันสมัย 

 

W 
10 

ประชาชนยังมีระบบความคิด หรือการประกอบ
อาชีพแบบเดิมๆ เช่น การปลูกพืชเชิงเดียว ฯลฯ 

S11 มีพื้นที่ขนาดต าบลขนาดกลางง่ายต่อการบริหาร 
และดูแลอย่างทั่วถึง 

 

W 
11 

ปัญหาลักขโมยและความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินโดยเฉพาะในช่วงฤดูแล้ง 

S12 เป็นหน่วยงานที่มีความใกล้ชิดกับประชาชนมาก
ที่สุด และสามารถแก้ไขปัญหาได้อย่างรวดเร็ว 

 

W 
12 

งบประมาณค่อนข้างน้อย ท าให้ตอบสนองต่อความ
ต้องการของประชาชนยังครอบคลุมไม่ได้เพียงพอ 

S13 สภาพของพื้นดิน มีคุณภาพค่อนข้างสมบูรณ์
เหมาะกับการปลูกพืชได้ทุกชนิด 

W 
13 

ระบบข้อมูลไม่เป็นปัจจุบัน หรือไม่ครบถ้วน
ครอบคลุมในทุกด้าน 

S14 กลุ่มองค์กรภาคประชาชนที่เข้มแข็ง และมีการ
ท างานในระบบของเครือข่าย 

W 
14 

ขาดการอนุรักษ์ในขนบธรรมเนียมประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

S15 มีการจัดส่งบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรมอย่าง
ต่อเนื่อง 

W 
15 

เยาวชนขาดความตระหนักในการเข้าไปมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมทางศาสนา  

S16 มีระบบสื่อสารและระบบสารสนเทศที่เหมาะสม W 
16 

ประชาชนขาดความตระหนักในการดูแลและ
บ ารุงรักษาสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาต ิ

S17 ผู้น า ผู้บริหาร สนับสนุนแนวคิดและก าหนด
นโยบายการพัฒนาในด้านการเมือง การบริหาร
และการพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 

W 
17 

อาชีพหลักของคนในชุมชนส่วนใหญ่ท าการเกษตร 
ต้องอาศัยแหล่งน้ าจากธรรมชาติซึ่งบางครั้งไม่
เพียงพอ 

S18 มีกลไกการบริหารราชการ ประชาคม ภาค
ประชาชนในทุกชุมชน 
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โอกาส (Opportunity) ภัยคุกคาม (Threat) 

O1 มีแนวโน้มได้รับการถ่ายโอนภารกิจเพิ่มมากข้ึน
ตามแผนกฎหมายกระจายอ านาจฯ 

T1 อ านาจหน้าหน้าที่ตามแผนกระจายอ านาจฯ บาง
ภารกิจยังไม่มีความชัดเจน 

O2 แนวโน้มของรายได้ที่ได้รับจัดสรรมากข้ึน 
ตามล าดับแผนกระจายอ านาจฯ และการจัดเก็บ
รายได้เองขององค์การบริหารส่วนต าบล 

T2 การให้ความอิสระองค์การบริหารส่วนต าบลจาก
ส่วนกลางยังไม่เต็มที่ ยังต้องอยู่ภายใต้การก ากับ 
ควบคุมดูแลจาก ส่วนภูมิภาค 

O3 กฎหมายกระจายอ านาจฯ เอ้ือต่อการบริหารงาน
ขององค์การบริหารส่วนต าบล 

T3 การจัดสรรงบประมาณจากรัฐยังไม่พียงพอกับ
ภารกิจที่ถ่ายโอนให้กับท้องถ่ิน 

O4 ความก้าวหน้าด้านเทคโนโลยีท าให้มีความ
สะดวกคล่องตัว และมีประสิทธิภาพในการ
ท างานมากข้ึน 

T4 ภาคเกษตรกรรมมีปัญหาหนี้สิน ขาดทุน คุณภาพต่ า
ผลผลิตทางเกษตรส่วนใหญ่มีราคาตกต่ า 

O5 ประชาชนมีความสมัครสมานสามัคคีกันดีมีความ
ขัดแย้งทางการเมืองทางความคิดเห็นน้อย 

T5 น้ ามันมีราคาแพงอย่างต่อเนื่อง 

O6 มีวัด สามารถพัฒนาเสริมสร้างความพร้อมให้เป็น
แหล่งพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของเยาวชน 
และประชาชนในต าบล 

T6 การอพยพแรงงานของคนในพื้นที่ เนื่องจากแหล่ง
งานรองรับไม่เพียงพอ 

O7 มีสถานศึกษาอยู่ในพื้นที่ ตั้งแต่ เด็กก่อนวัยเรียน 
ถึง มัธยมตอนต้น และมีศูนย์การเรียนรู้นอก
ระบบ ซึ้งมีความพร้อม มีศักยภาพในการจัด
การศึกษาอย่างทั่วถึง 

T7 ประชาชนไม่ให้ความส าคัญในการศึกษาของ บุตร – 
หลาน ให้ได้รับการศึกษาในระดับอุดมศึกษา 

O8 มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพชุมชนครอบคลุมทั้ง
พื้นที่อย่างเพียงพอ รวมถึงการให้บริการฟรีใน
เร่ืองรับส่งผู้ปุวยฉุกเฉิน หรือตามแพทย์นัด 

T8 ภัยธรรมชาติเนื่องจากพื้นที่ของต าบลมีลักษณะ
แหล่งต้นน้ า ฤดูฝนมีน้ าท่วม ฤดูแล้งมีภัยแล้งขาดน้ า
เพื่อการอุปโภคบริโภค 

O9 การแก้ไขปัญหาความยากจนและปัญหายาเสพ
ติดตามนโยบายรัฐบาล จังหวัด และอ าเภอสอด 
คล้องกับนโยบายและยุทธศาสตร์ขององค์การ
บริหารส่วนต าบล 

T9 ความไม่มั่นคงทางการเมืองระดับชาติมีผลต่อการ
จัดสรรงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบล 

O10 น าข้อมูลจาการจัดท าเวทีประชาคม จัดท า
โครงการ/กิจกรรมหรือสนับสนุนด้านต่าง ๆ เพื่อ
ตอบสนองความต้องการของประชาชน 

T10 ผลจากการถ่ายโอนภารกิจท าให้มีงาน/หน้าที่เพิ่มขึ้น
แต่ไม่มีบุคลากรมารองรับ 
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โอกาส (Opportunity) ภัยคุกคาม (Threat) 

O11 มีความหลากหลายทางวัฒนธรรมทางสังคมอยู่
เย็นเป็นสุขร่วมกันใช้สันติวิธีเป็นแนวทางในการ
แก้ไขปัญหา 

T11 สภาวการณ์ทางเศรษฐกิจและการเปลี่ยนแปลงทาง
การเมืองส่งผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
 

O12 มีความเข้มแข็งทางการเมืองในระดับท้องถิ่นท า
ให้การบริหารจัดการมีความต่อเนื่อง 

T12 ประชาชนไม่สนใจ ขาดจิตส านึกในการมีส่วนร่วมใน
การพัฒนาพื้นที่ และไม่ให้ความส าคัญกับการมีส่วน
ร่วมในกิจกรรมของท้องถ่ินและของภาครัฐ 

O13  T13 ขาดความรู้ความเข้าใจเรืองประชาคมอาเซียน 

3.2  การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง  
3.2.1 ผลการวิเคราะห์ปัญหาและความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นตามประเด็นการพัฒนา

ท้องถิ่นและการเปลี่ยนแปลงของประเทศท่ีจะส่งผลกระทบต่อ อบต. 
  รัฐธรรมนูญฉบับใหม่จะส่งผลต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างไร  

  แนวโน้มการยกฐานะจาก อบต. เป็นเทศบาลทั่วประเทศ 

  แนวโน้มการควบรวมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีมีพ้ืนที่ในต าบลเดียวกันให้มีองค์กรเดียว  

  การเพ่ิมข้ึนหรือลดลงของการจัดสรรเงินงบประมาณให้  อปท. 

3.2.2) การเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาคที่จะส่งผลกระทบต่อ อบต. 

 AEC หรือ Asean Economics Community คือการรวมตัวของชาติในอาเซียน 10 ประเทศ 
โดยมี ไทย พม่า ลาว เวียดนาม มาเลเซีย สิงคโปร์ อินโดนีเซีย ฟิลิปปินส์ กัมพูชา บรูไน เพื่อที่จะให้มีผลประโยชน์
ทางเศรษฐกิจร่วมกัน จะมีรูปแบบคล้ายๆ กลุ่ม Euro Zone นั่นเอง จะท าให้มีผลประโยชน์  อ านาจต่อรองต่างๆ 
กับคู่ค้าได้มากขึ้น และการน าเข้า ส่งออกของชาติในอาเซียนก็จะเสรี ยกเว้นสินค้าบางชนิดที่แต่ละประเทศอาจจะ
ขอไว้ไม่ลดภาษีน าเข้า (เรียกว่าสินค้าอ่อนไหว) 

 Asean จะรวมตัวเป็น ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและมีผลเป็นรูปธรรม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2558 ณ วันนั้นจะท าให้ภูมิภาคนี้เปลี่ยนไปอย่างมาก โดย AEC Blueprint (แบบพิมพ์เขียว) หรือแนวทางท่ีจะ
ให้ AEC เป็นไปคือ 

1. การเป็นตลาดและฐานการผลิตเดียวกัน 
2. การเป็นภูมิภาคที่มีขีดความสามารถในการแข่งขันสูง 
3. การเป็นภูมิภาคที่มีการพัฒนาทางเศรษฐกิจที่เท่าเทียมกัน 
4. การเป็นภูมิภาคที่มีการบูรณาการเข้ากับเศรษฐกิจโลก 
 
 



35 
 

ก. ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน และการให้บริการสาธารณะภายในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง

ยังคงเป็นปัญหาหลักต่อความต้องการของประชาชนในพื้นท่ี ซึ่งปัจจัยหลักในการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานก็คือด้าน
งบประมาณ ดังนั้น องค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง ซึ่งเป็นองค์กรปกครองท้องถิ่นจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้อง
บริหารงบประมาณที่มีอยู่อย่างจ ากัดแก้ปัญหาโครงสร้างพื้นฐานให้เหมาะสมและเป็นธรรมอย่างท่ีสุดส่วนอีกปัญหา
ที่ส าคัญและจ าเป็นจะต้องวางแผนรองรับความเจริญเติบโตทั้งด้านเศรษฐกิจและการขยายตัวของชุมชนคือการวาง
แผนผังเมืองเพ่ือจัดระบบผังเมืองรองรับปัญหาในอนาคตซึ่งปัญหาผังเมืองนี้ในเมืองใหญ่ๆหรือชุมชนใหญ่ก าลัง
ประสบปัญหามากเพราะไม่มีการวางแผนรองรับการเจริญเติบโตในอนาคต ส าหรับองค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง 
ต้องให้ความส าคัญกับปัญหาการวางแผนผังเมือง เพื่ออนาคตจะไม่ประสบปัญหาหรือประสบกับปัญหาก็ไม่รุนแรง
มากนัก 

ขอบเขตและปริมาณของปัญหา พื้นที่เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย 
1. เส้นทางคมนาคม ส่วนใหญ่เส้นทางคมนาคมภายในหมู่บ้านมีสภาพเป็นถนนลูกรัง ท าให้เกิด

ละอองฝุุนหนาทึบ เกิดมลภาวะทางอากาศ และเป็นหลุมเป็นบ่อ จนเป็นเหตุให้เด็กนักเรียน และประชาชนที่สัญจร
ไป-มา ได้รับความเดือดร้อน ซึ่งมีปริมาณของยานพาหนะผ่านไปมามากพอสมควร 

2. ทางระบายน้ า ล าคลอง บางแห่งยังมีสภาพแคบและตื้นเขิน ล าเหมืองส่งน้ ามีวัชพืชปกคลุม ท่อ
ระบายน้ ายังถูกน้ ากัดเซาะพังทลายต้องแก้ไขปัญหาทุกปี และบางแห่งท่อระบายน้ าเล็กท าให้การระบายน้ าในช่วง
ฤดูน้ าหลากไม่ทันท าให้เกิดปัญหาน้ าท่วมขัง 

3. ไฟฟูาและแสงสว่าง ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง หมู่ที่ 3 ประชาชนบางหลังคา
เรือนยังไม่มีระบบไฟฟูา เพราะอยู่ห่างจากชุมชนมาก เนื่องจากพ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นพื้นที่การเกษตร ลักษณะของการ
อยู่ร่วมกันยังไม่หนาแน่น เป็นบริเวณกลางทุ่งนา 

4. ระบบประปาหมู่บ้าน มีระบบประปาทุกหมู่บ้านการผลิตน้ าเพื่ออุปโภค บริโภคเพียงพอต่อ
ความต้องการของประชาชน แต่ระบบประปาบางหมู่บ้านก่อสร้างมานานหลายปีแล้วท าให้ถังลูกบอลเก็บน้ าประปา
เป็นสนิม พุพัง ท าให้ต้องซ่อมแซมบ่อยครั้งจนท าให้ระบบประปาเกิดความเสียหาย ช ารุด พัง ต้องท าการซ่อมแซม
จนงบประมาณในการบริหารขาดดุล และไม่เพียงพอ และน้ าประปายังมีหินปูนผสมเป็นจ านวนมาก 

5. แหล่งน้ าเพ่ือการเกษตร เกษตรกรส่วนใหญ่อาศัยน้ าตามธรรมชาติในฤดูฝนท านาปี บางครั้งเกิด
ปัญหาภัยแล้งท าให้น้ าไม่เพียงพอต่อการท านา เกษตรกรแก้ไขปัญหาโดยการขุดเจาะบ่อบาดาลในพ้ืนที่นาของตนเองท า
ให้เพ่ิมต้นทุนการผลิต เช่น ค่าขุดเจาะบ่อบาดาล ค่าไฟฟูา เป็นต้น บางพ้ืนที่พบปัญหาสภาพน้ ากร่อยไม่สามารถท านา
ได้ ไม่มีอ่างเก็บน้ าไว้ใช้ในฤดูแล้ง ล าคลองไม่สามารถเก็บกักน้ าไว้ได้ หน้าแล้งบริเวณล าคลองจะแห้งขอด 

6. การโทรคมนาคมและการสื่อสาร ระบบการสื่อสารในปัจจุบันส่วนใหญ่ชาวบ้านจะใช้
โทรศัพท์มือถือในการติดต่อสื่อสาร และ บริการรับส่งไปรษณีย์ถึงบ้าน ส่วนการโทรคมนาคม ระบบอินเตอร์เน็ตมี
บริการฟรีท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลนากระแซง สายตรวจต ารวจ
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ต าบลนากระแซง แต่ในภายในหมู่บ้านส่วนใหญ่จะติดไว้ให้ลูกหลานตนเองท่ีก าลังเรียนหนังสือได้ใช้เฉพาะครัวเรือน
กับการบริการของ TOT เป็นต้น 

การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต  
ปัญหาด้านโครงสร้างพื้นฐานสามารถพัฒนาหรือแก้ไข ปรับปรุงได้ โดยการจัดหาเงินงบประมาณให้

สามารถตอบสนองต่อความต้องการของประชาชน และในส่วนของพ้ืนที่ เขตติดต่อกับต าบลข้างเคียง หรือโครงการ/
กิจกรรมที่เกินศักยภาพ จะน าแนวทางการจัดท าแผนและประสานแผนพัฒนา เพ่ือด าเนินการของงบสนับสนุนจาก
หน่วยงายที่เก่ียวข้อง 

ความต้องการของประชาชน 
1.ก่อสร้าง ปรับปรุง เส้นทางการคมนาคมให้สะดวก ทั่วถึงและครอบคลุมทุกหมู่บ้าน 
2.ก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยม และวางท่อระบายน้ าเพ่ือแก้ไขปัญหาน้ าท่วมขัง 
3. ขยายเขตไฟฟูาให้ครบทุกครัวเรือน และขยายเขตไฟฟูาสาธารณะให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที ่
4.สร้างฝายน้ าล้น ขุดลอกคลอง สระเก็บพักน้ า 
5.จัดหาแหล่งกักเก็บน้ า และจัดหาเครื่องกรองน้ าสะอาดในการอุปโภค บริโภค 
6.สนับสนุนปัจจัยในการผลิต  
7.สนับสนุนเงินทุนหมุนเวียนในการประกอบอาชีพแก่ประชาชน 
8.สร้างตลาดรองรับผลผลิตทางการเกษตร 
9.สนับสนุนอาชีพเสริมและการพัฒนาอาชีพ  
10.สนับสนุนงบประมาณในการลงทุน 
11.จัดให้มีการอบรมเพ่ือสร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
12.จัดการเผยแพร่ความรู้ให้เห็นถึงโทษของการใช้สารเคมีในพืช 
13.สนับสนุนให้มีกิจกรรมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ข. ด้านเศรษฐกิจ 
ปัญหา 
ในด้านเศรษฐกิจนั้นองค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซงยังต้องพ่ึงพาระบบเศรษฐกิจแบบ

เกษตรกรรมเป็นส่วนใหญ่ส่วนอาชีพอ่ืนเช่นค้าขายธุรกิจรับเหมาข้าราชการรัฐวิสาหกิจยังถือเป็นส่วนน้อยเมื่อเทียบ
การท านาในภาพรวมแล้วเมื่อเศรษฐกิจภายในชุมชนองค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซงยังไม่มีจุดขายทางด้าน
เศรษฐกิจไม่มีพืชเศรษฐกิจที่เด่นชัดที่จะดึงดูดการลงทุนจากภายนอกดังนั้นจึงเป็นปัญหาส าคัญท่ีจะต้องคิดต่อไปว่า
ท าอย่างไรจึงจะท าให้เศรษฐกิจภายในชุมชนสร้างจุดขายออกมาให้เห็นเพื่อเป็นตัวกระตุ้นเศรษฐกิจให้น่าลงทุนใน
ด้านอื่นๆสร้างรายได้ให้ประชาชนมากขึ้น 

ในด้านศักยภาพในการบริหารงานการแก้ปัญหาขององค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง ยังต้อง
อาศัยงบประมาณในการแก้ไขจัดการปัญหาต่างๆเช่น ปัญหาโครงสร้างพื้นฐานปัญหาด้านสังคม ปัญหาสิ่งแวดล้อม 
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ปัญหาเรื่องน้ าปัญหาราคาพืชผลทางการเกษตรปัญหาเศรษฐกิจ ปัญหาไม่มีแหล่งจ้างงานภายในชุมชนปัญหา
ประชาชนไม่มีอาชีพเสริมหลังจากฤดูเก็บเก่ียว  ฯลฯซึ่งปัญหาที่กล่าวมา ถือเป็นปัญหาเร่งด่วนบางปัญหาจ าเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องอาศัยความร่วมมือจากหน่วยงานอื่นพร้อมทั้งยังต้องอาศัยงบประมาณที่มีอยู่ที่ค่อนข้างจะจ ากัด
เพ่ือบริการจัดการปัญหาให้เกิดประโยชน์เป็นฐานในด้านเศรษฐกิจกระตุ้นการใช้จ่ายการลงทุนภายในท้องถิ่น
องค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง  ให้ขยายตัวมากขึ้นในอนาคต 

ขอบเขตและปริมาณของปัญหา พื้นที่เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย 
ประชาชนส่วนใหญ่ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง มีอาชีพหลัก คือการท านา รองลงมา

เป็นอาชีพรับจ้าง ขอบเขตและปริมาณของปัญหา หรือกลุ่มเปูาหมาย ก็ยังเป็นกลุ่มเกษตรกรรมเป็นส่วนใหญ่ ฉะนั้น 
อาจรวมกลุ่มผู้มีความเชี่ยวชาญในการพัฒนาภาคการเกษตรมาให้ความรู้ความเข้าใจในทุกๆ ด้าน  

การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต 
ภาคการเกษตร เป็นสิ่งส าคัญยิ่งที่จะต้องด าเนินการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง 

เล็งเห็นความส าคัญเป็นอย่างมาก การจัดสรรงบประมาณ การจัดท าโครงการ/กิจกรรมจะเน้นหนักในเรื่องของภาค
การเกษตร อีกทั้ง การเพ่ิมพูนความรู้ ให้กับเกษตรกร เป็นนโยบายที่ต้องด าเนินการในอนาคตอย่างแน่นอน 

ความต้องการของประชาชน 
ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซงต้องการเครื่องมือในการแปรรูปผลิตภัณฑ์ เช่น 

เครื่องบดน้ าพริกและต้องการความรู้ในการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร และสถานที่จ าหน่ายสินค้าท่ีมั่นคงถาวร 
ลานตากผลผลิตทางการเกษตร เครื่องคัดเมล็ดพันธุ์ข้าวปลูก เพ่ือเพ่ิมคุณภาพของผลผลิต ลดความชื้น ก่อนที่จะ
จ าหน่าย เพิ่มมูลค่าสินค้า เพราะลดปัญหาการกดราคาผลผลิต เช่น ข้าวเปลือก เป็นต้น และลดต้นทุนการผลิตไม่
ต้องซื้อพันธุ์ข้าวในการท านาในฤดูต่อไป 

ค. ด้านสังคม 
ปัญหา 
สังคมโดยรวมภายในองค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซงยังเป็นสังคมชนบท   กรรมวิธีทางด้าน

การเกษตรยังอาศัยแรงงานคนยังเป็นสังคมระบบอุปถัมภ์แม้จะมีการกระจายอ านาจสู่ท้องถิ่นมากข้ึนแต่ประชาชน
ก็ยังไม่ใช้สิทธิหน้าที่ของตนเองที่มีอยู่ตามรัฐธรรมนูญเพื่อให้การบริหารงานเป็นไปตามเจตนารมย์ของรัฐธรรมนูญ
และปูองกันปัญหาที่จะเกิดขึ้นในอนาคตได ้

ส าหรับปัญหาที่น่าจะมีผลกระทบต่อองค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง  ดังนี ้
1. ปัญหายาเสพติดในชุมชน 
2. ปัญหาการอพยพแรงงานในฤดูแล้งท าให้เกิดปัญหาต่างๆตามมามากมาย 
3. ปัญหาสวัสดิการของผู้สูงอาย/ุผู้พิการ/ผู้ด้อยโอกาส/ผู้ปุวยเอดส ์
4. ปัญหาฝนแล้งและไม่มีแหล่งกักเก็บน้ า 
5. ปัญหาศิลปวัฒนธรรมประเพณีไทยถูกละเลยจากเยาวชน 
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6. ปัญหาน้ าท่วมพืชผลทางการเกษตร  
7. ขาดสถานที่ส าหรับการเล่นกีฬา นันทนาการ และสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 

ปัญหาด้านสังคมที่กล่าวมาท้ังหมดจะต้องมีการประชาคมหมู่บ้านเพื่อหาแนวทางแก้ไขและปูองกันใน
อนาคต 

ขอบเขตและปริมาณของปัญหา พื้นที่เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย 
1. เนื่องจากประชาชนส่วนใหญ่ได้รับสารอาหารที่มีประโยชน์ปลอดสารพิษ จึงท าให้ประชาชนใน

เขตองค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง มีอายุยืนยาว เป็นพิเศษ ฉะนั้น จึงเป็นเหตุให้จ านวนผู้สูงอายุเพ่ิมมากข้ึน 
แต่กลับไม่มีกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้สูงอายุ สามารถใช้เวลาว่างในการมีชีวิตอยู่นั้นเกิดประโยชน์อย่างสูงสุด  

2. ในเขตพ้ืนที่ของในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง ส่วนใหญ่มี อากาศร้อนชื้น เหมาะ
แก่การเกิดโรคไข้เลือดออก ในแต่ละปี สถิติการเกิดโรคไข้เลือดออกมีจ านวนเพิ่มมากขึ้น  

3. เด็กและเยาวชนในเขตในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง ขาดการปลูกจิตส านึกใน
ด้านรักบ้านเกิด รักในอาชีพของพ่อแม่ ประชาชนในพื้นท่ีส่วนใหญ่ อายุระหว่าง 18-35 ปี อยู่นอกพ้ืนที่ ไปศึกษา
เล่าเรียน หรือไปท างานที่อ่ืน ทั้งท่ีพ้ืนที่ท าการเกษตรมีมากมาย แต่ขาดแรงงานที่ส าคัญในการสานต่อ สืบทอด
อาชีพที่เรียกกันว่า “กระดูกสันหลังของชาติ”  

4.ปัญหาด้านยาเสพติด เป็นปัญหาที่รัฐบาลได้ก าหนดให้เป็นวาระแห่งชาติ แต่ปัญหานี้กลับไม่ลด
น้อยลงเลยเพราะกลุ่มเสี่ยงส่วนใหญ่ จะมาจากลูกหลานในชุมชน/หมู่บ้าน การปกปิดปัญหาหรือไม่มีข้อมูลที่เป็น
จริง จึงยากแก่การแก้ไข ก าหนดมาตรการที่ชัดเจน 

5. จากปัญหาในข้อที่ 4 มีเหตุมาจาก ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซงไม่มีพ้ืนที่ในการ
เล่นกีฬาหรือนันทนาการที่ได้มาตรฐาน ขาดอุปกรณ์กีฬาที่กลุ่มเสี่ยงในการติดสารเสพติดต้องการอย่างแท้จริง หรือ
ขาดพ้ืนที่ในการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ ปัญหานี้ต้องได้รับความร่วมมือจากทุกฝุายในการแก้ไข มิฉะนั้น จาก
ปัญหาผู้ติดยาเสพติด ก็จะมีปัญหาอาชญากรรมตามมาอีกด้วย 

การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต 
องค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซงจะด าเนินการส่งเสริมและสนับสนุนทั้งทางด้านสาธารณสุข จัด

วิทยากรมาอบรมให้ความรู้ ความเข้าใจ และจัดให้มีอาสาสมัครสาธารณสุขเป็นตัวแทนขององค์การบริหารส่วน
ต าบลนากระแซง คอยดูแลสอดส่องปัญหาสาธารณสุขภายในชุมชนของตนเองและประสานมายังองค์การบริหาร
ส่วนต าบลนากระแซง เพ่ือให้ความช่วยเหลือ และจัดให้มีโครงการด้านสาธารณสุข ลงไปยังชุมชน/หมู่บ้านต่าง ๆ 
อย่างทั่วถึง ส่วนในด้านการลดปัญหาต่างๆ ในเด็กและเยาวชน สิ่งส าคัญการปลูกฝังจิตส านึกท่ีดี ทั้งเรื่อง คุณธรรม 
จริยธรรม สามารถช่วยได้ดีและลงทุนน้อย เช่น การปลูกฝังในเรื่องเก่ียวกับความส าคัญของหมู่บ้าน/ชุมชน ให้เด็ก
และเยาวชนเล็งเห็นความส าคัญในถิ่นที่อยู่ บ้านเกิด อาชีพดั้งเดิม ส่วนเรื่องของยาเสพติด หากกลุ่มนี้ได้รับรู้ถึงโทษ
ของยาเสพติด โดยจัดอบรมทั้งทางโลก และทางธรรม ก็สามารถลดปัญหาลงได้ และการส่งเสริมจริยธรรมของเด็ก
และเยาวชน มีการส่งเสริมโดยการอบรมทั้งในโรงเรียนและนอกโรงเรียน การจัดตั้งสภาเด็กและเยาวชนเพื่อสร้าง
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ความตระหนักและองค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง ได้ส่งเสริมกิจกรรมด้านประเพณีและวัฒนธรรม ทั้งท่ี
ด าเนินการเองและจัดงบประมาณอุดหนุน ด้านสถานที่พักผ่อนหย่อนใจและนันทนาการองค์การบริหารส่วนต าบล
นากระแซง ได้ส่งเสริมกีฬาในชุมชนโดยจัดสร้างสนามกีฬาในชุมชนและสนับสนุนอุปกรณ์กีฬาในการฝึกซ้อมและ
แข่งขัน หรือมีการส่งตัวแทนให้เป็นนักกีฬาระดับหมู่บ้าน อ าเภอ และระดับจังหวัด ก็เป็นทางเลือกที่ดี ส่วนสถานที่
หรือสวนสาธารณะขององค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง จัดส่งเสริมการปลูกต้นไม้ในชุมชนและที่สาธารณะ
ต่าง ๆ การเพิ่มพ้ืนที่สีเขียวในพ้ืนที่สาธารณะประโยชน์ ลดมลภาวะโลกร้อน ทุกอย่างเป็นสิ่งจ าเป็นที่องค์การ
บริหารส่วนต าบลนากระแซงต้องด าเนินการและคาดการณ์ไว้ในอนาคต 

ความต้องการของประชาชน 
ประชาชนต้องการมีคุณภาพชีวิตที่ดี  ได้รับบริการสาธารณสุขอย่างทั่วถึง เด็ก เยาวชนได้รับการ

ปลูกฝังให้อยู่ในจริยธรรมมีความสนใจในประเพณีของท้องถิ่นอันดีงาน มีลูกหลานสานต่ออาชีพเกษตรกรรมอย่าง
ภาคภูมิใจ  และสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ สถานที่เล่นกีฬา ออกก าลังกายและนันทนาการอย่างเพียงพอและใช้พ้ืนที่
สาธารณะประโยชน์หรือพ้ืนที่ว่างเปล่าให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

ง.  ด้านการเมือง - การบริหาร 
ปัญหาด้านการเมืองและการบริหารนั้นถือว่าเป็นปัญหาส าคัญต่อการบริหารงานในท้องถิ่นโดยเฉพาะ

ปัญหา”ซื้อเสียง” ซึ่งเป็นการท าลายระบบการเลือกตั้งซึ่งจะก่อให้เกิดปัญหาด้านต่างๆตามมามากมายในอนาคต
ปัญหาด้านการเมืองการบริหารสามารถแยกเป็นข้อๆดังนี ้

 1. ปัญหาประชาชนขาดความรู้ในด้านการเมือง การบริหาร 
2. ปัญหาระบบขั้นตอนในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซงมีความเชื่องช้า 
3. ประชาชนขาดความตระหนัก ความกระตือรือร้น ในการมีส่วนร่วมทางการเมืองการบริหาร

อย่างจริงจัง 
4. การส่งเสริม พัฒนาและปรับปรุงในส่วนของการจัดเก็บรายได้ขององค์การบริหารส่วนต าบลนา

กระแซงไม่เพียงพอต่อการบริหารงาน 
5. สถานที่ เครื่องมือ เครื่องใช้ ในการปฏิบัติงานไม่เพียงพอและไม่ทันสมัย 

จากทั้งหมดที่กล่าวมาถือเป็นปัญหาส าคัญที่มีผลต่อการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดังนั้นจึง
จ าเป็นอย่างยิ่งที่ประชาชนจะต้องพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและมีส่วนร่วมทางการเมืองการบริหารของ
ท้องถิ่นเพ่ือก าหนดทิศทางการบริหารงานด้านต่างๆให้เป็นไปตามความต้องการของท้องถิ่น 

ขอบเขตและปริมาณของปัญหา พื้นที่เป้าหมาย  กลุ่มเป้าหมาย 
ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง บางส่วนขาดความตระหนัก ความ

กระตือรือร้น ในการที่จะร่วมกิจกรรมทางการเมือง การบริหารงาน เช่น การประชาคม การเข้าร่วมประชุม อบรม 
หรือการให้ความรู้ ในเรื่องต่างๆ สาเหตุมาจากประชาชนในพื้นท่ีประกอบอาชีพเกษตรกรรม ช่วงระหว่าง
ระยะเวลาในการท านา คือ 06.00 น. ถึงเวลา 18. 00 น. และบางส่วนไม่ได้อยู่ในพื้นท่ี ด้านการมีส่วนร่วมของ
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ประชาชนบกพร่อง ท าให้ไม่ทราบความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง และการบริหารงานไม่บรรลุ
วัตถุประสงค์ ส่วนในด้านของการปฏิบัติงาน ปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง 
บางส่วนไม่ยึดหลักธรรมาภิบาล ในการปฏิบัติงาน ขาดความกระตือรือร้นในการท างานและขาดประสิทธิภาพ อาจ
เนื่องมาจากข้อจ ากัดของทรัพยากร ไม่ว่าจะเป็น เงิน คน หรือส่วนอื่น ขาดการส่งเสริมพัฒนาด้านพ้ืนฐานของการ
ท างาน  ด้านอุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้ขององค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซงมีไม่เพียงพอ เนื่องจาก
งบประมาณในการจัดหามีจ ากัด  รายได้ขององค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซงมีน้อย ซึ่งไม่เพียงพอต่อการ
ด าเนินงานพัฒนาด้านต่าง ๆ  รายได้ขององค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซงส่วนใหญ่เป็นรายได้ท่ีส่วนกลาง
จัดสรรให้  รายได้จากการจัดเก็บเองมีน้อยเนื่องจากพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง เป็นพื้นที่
เกษตรกรรม ไม่มีแหล่งเศรษฐกิจภายในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง 

การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต 
องค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง จัดให้มีการประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ และส่งเสริมให้ประชาชนมี

ความสนใจในการเมืองการบริหารโดยใช้สื่อต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง จัดอบรมแกนน าใน
ชุมชน/หมู่บ้าน และส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมทางการเมืองการบริหารโดยการจัดตั้งกลุ่มตัวแทนของชุมชน/
หมู่บ้าน ในด้านต่างๆ ส่วนในเรื่องบุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง จัดให้มีการส่งเสริมพัฒนา
ระบบการท างาน โดยการส่งอบรมอย่างต่อเนื่องเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและมีทัศนคติที่ดีในการท างาน สร้าง
แรงจูงใจให้กับผู้ปฏิบัติงาน ท าให้มีขวัญและก าลังใจในการท างาน และให้ทุกคนยึดถือ ปฏิบัติตามหลักธรรมา      ภิ
บาลอย่างแท้จริง ส่วนด้านการพัฒนาการจัดเก็บรายได้ จัดให้มีการประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการช าระภาษี การต่อ
ใบอนุญาตต่างๆ และการปฏิบัติตามข้อบัญญัติ การปรับปรุงด้านแผนที่ภาษีให้สามารถจัดเก็บได้อย่างทั่งถึง
ยุติธรรมและครอบคลุมพื้นที่ท้ังหมด เร่งรัดการจัดเก็บให้ครบถ้วนตามก าหนดเวลา อีกท้ังออกข้อบัญญัติเพ่ือ
ปรับปรุงอัตราการจัดเก็บให้ทันต่อสถานการณ์ปัจจุบันและเพียงพอต่อการด าเนินการ  

ความต้องการของประชาชน 
1.สร้างความตระหนัก ให้ประชาชนเล็งเห็นความส าคัญ ของการมีส่วนร่วมใน  ด้านการเมือง การ

บริหารขององค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซงและสนใจที่จะมีส่วนร่วมกิจกรรมทางองค์การบริหารส่วนต าบลนา
กระแซงจัดข้ึน 

2. ผู้บริหาร บุคลากร ขององค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง ได้รับการพัฒนาสามารถ
ปฏิบัติงาน อย่างมีประสิทธิภาพ มีการบริการที่ดี สะดวก รวดเร็ว  

3. องค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง สามารถจัดเก็บรายได้อย่างทั่วถึง และครบถ้วน เป็น
ธรรม เพ่ือมีรายได้ให้เพียงพอต่อการบริหารงานและด าเนินโครงการ/กิจกรรมด้านต่างๆ มีการส่งเสริมและ
สนับสนุนกลุ่มสร้างอาชีพหรือลงทุนในโครงการ/กิจกรรม เพ่ือก่อให้เกิดการสร้างงานและกระจายรายได้ อย่าง
ยั่งยืน  
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จ.  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ทรัพยากรธรรมชาติโดยภาพรวมภายในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง ถือว่าไม่แตกต่าง

จากสภาพทั่วไปไม่ว่าจะเป็นสภาพภูมิอากาศสภาพพ้ืนที่แหล่งน้ าถือว่ามีความใกล้เคียงกันมากด้านสิ่งแวดล้อม
โดยรวมภายในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง ถือเป็นปัญหาส าคัญเช่นปัญหาการจัดเก็บขยะปัญหาการ
ขาดแคลนสวนสาธารณะเพ่ือพักผ่อนเพื่อเป็นสถานที่ออกก าลังกายและเพ่ือเป็นปอดชุมชนซึ่งปัญหาด้าน
สิ่งแวดล้อมภายในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง ถือว่าไม่รุนแรงมากนักเพราะสภาพความเจริญเติบโต
ทางด้านเศรษฐกิจเป็นไปอย่างค่อยเป็นค่อยไปและการขยายตัวของชุมชนไม่มากท าให้ปัญหาด้านต่างๆไม่รุนแรง
ปริมาณขยะในแต่ละวันก็ไม่มากนักเป็นปัญหาขยะของครัวเรือนดังนั้นปัญหาที่น่าจะเร่งด่วนก็น่าจะเป็นการ
ปรับปรุงสวนสุขภาพเท่าที่มีอยู่ให้เป็นสถานที่พักผ่อนและเป็นปอดอย่างแท้จริงภายในชุมชนส าคัญๆของเขต
องค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง ในอนาคต 

ขอบเขตและปริมาณของปัญหา พื้นที่เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย 
เนื่องจากประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง มีพ้ืนที่เป็นแหล่งเกษตรกรรม การ

ปลูก การดูแลผลผลิตทางการเกษตร ส่วนใหญ่ประชาชนยังพึ่งสารเคมีในการเพ่ิมผลผลิตหรือท าลายศัตรูพืช จนท า
ให้ระบบนิเวศน์ ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ถูกท าลาย ประชาชนยังไม่เล็งเห็นความส าคัญของการ
อนุรักษ์ ปูองกันและดูแลเรื่องทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต 
องค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง จัดหาพื้นที่สาธารณะประโยชน์ในเขตองค์การบริหารส่วน

ต าบลนากระแซง เพ่ือสร้างพ้ืนที่สีเขียว ลดปัญหาภาวะโลกร้อน และใช้พื้นท่ีว่างเปล่าให้เกิดประโยชน์สูงสุด พร้อม
ส่งเสริมและสนับสนุนการใช้ปุ๋ยชีวภาพ ลดปัญหาสารเคมีตกค้างในพืชผลทางการเกษตร และการปศุสัตว์ จัด
โครงการ/กิจกรรม ให้ความรู้ ความเข้าใจ และสร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์ ปูองกันและดูแลเรื่อง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และท าให้ประชาชนหวงแหน 

ความต้องการของประชาชน 
ประชาชนต้องการ มีความรู้ในการดูแล อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างถูกต้อง 

และมีเครื่องมือเครื่องใช้และบุคลากรในการจัดการดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างเพียงพอ  สร้าง
จิตส านึกและมีความตระหนักในการอนุรักษ์ ปูองกัน ดูแล รักและหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม
ต่างจังหวัดทั่วประเทศ 



ส่วนที่ 3 

การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วยงาน 
สนับสุนน 

1 การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

บริการชุมชนและสังคม แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา 

กองช่าง อบต.นากระแซง 

การเศรษฐกิจ แผนงานการเกษตร ส านักงานปลัด 

2 การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

บริการชุมชนและสังคม แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

กองสวัสดิการฯ 

การเศรษฐกิจ แผนงานการเกษตร ส านักงานปลัด 

3 การพัฒนา ด้านคน
และสังคม 

บริการชุมชนและสังคม แผนงานการศึกษา กองการศึกษาฯ 

แผนงานสาธารณสุข ส านักงานปลัด 

แผนงานสังคมสงเคราะห์ กองสวัสดิการฯ 

แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

ส านักงานปลัด 
กองสวัสดิการฯ 

แผนงานศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ 

กองการศึกษาฯ 

แผนงานงบกลาง ส านักงานปลัด 
กองสวัสดิการฯ 

4 การพัฒนา ด้าน
การเมือง และการ
บริหาร 

บริหารทั่วไป แผนงานบริหารงานท่ัวไป ส านักงานปลัด 
 

บริการชุมชนและสังคม แผนงานรักษาความสงบ
ภายใน 

ส านักงานปลัด 
 

 แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

ส านักงานปลัด 
กองคลัง 
กองช่าง 

ด้านการด าเนินงาน
อื่นๆ 

แผนงานงบกลาง ส านักงานปลัด 
 

5 การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 

บริการชุมชนและสังคม 
 

แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 
 

ส านักงานปลัด 

รวม 5 ยุทธศาสตร์ 4 ด้าน 10 แผนงาน 5 ส านัก/กอง 

 



                                                              

โครงการ/กิจกรรม จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด฾านโครงสร฾างพื้นฐาน

   1.1 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา 36 12,888,000   53 18,660,762   58 26,779,991   54 23,436,318   50 16,451,610   251 98,216,681    

รวม 36 12,065,500   53 18,660,762   58 26,779,991   54 23,436,318   50 16,451,610   251 98,216,681    

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด฾านเศรษฐกจิ

   2.1 แผนงานสร฾างความเข฾มแข็งของชุมชน 1 60,000      1 60,000      1 60,000      1 60,000      1 60,000      5         300,000     

   2.2 แผนงานการเกษตร - - - - 1 30,000      - - - - 1 30,000       
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รวม 1 60,000      1 60,000      2 90,000      1 60,000      1 60,000      6 330,000     

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด฾านการพัฒนาคนและสังคม

   3.1 แผนงานการศึกษา 9 10,020,000   14 20,346,000   14 9,933,300   14 9,980,600   14       9,980,600   65       60,260,500  

   3.2 แผนงานสาธารณสุข 49 420,000    49 420,000    18 740,000    18 740,000    18       740,000    152     3,060,000    

   3.3 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1 60,000      2 80,000      2 60,000      2 60,000      2         60,000      9         320,000      

   3.4 แผนงานสร฾างความเข฾มแข็งของชุมชน 2 70,000      3 110,000    5 170,000    4 140,000    4         140,000    18       630,000      

   3.5 แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนนัทนาการ 4 390,000    4 390,000    4 440,000    4 440,000    4         444,000    20       2,104,000    

   3.6 แผนงานงบกลาง 4 2,400,000   4 17,735,452   4 19,285,452   4 20,785,452   4         21,803,725   20       82,010,081  

รวม 69 13,360,000   76 39,081,452   47 30,628,752   46 32,146,052   46 33,168,325   284 148,384,581  

รวม 5  ปีป ี2565

บญัชสีรุปโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารสว่นต าบลนากระแซง  อ าเภอเดชอุดม  จงัหวัดอุบลราชธานี 

ป ี2561 ป ี2562 ป ี2563 ป ี2564

แบบ ผ.01



โครงการ/กิจกรรม จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด฾านการเมอืงและการบริหาร

   4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 3 107,000    4 132,000    4 157,900    4 157,900    4         157,900    19      712,700     

   4.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน 3 660,000    4 710,000    5 1,058,790   3 760,000    3         760,000    18      3,948,790  

   4.3 แผนงานสร฾างความเข฾มแข็งของชุมชน 2 90,000      4 167,000    5 470,000    5 470,000    3         70,000      19      1,267,000  

   4.4 แผนงานงบกลาง 1 2,500,000   1 2,500,000   1 2,500,000   1 2,500,000   1         2,500,000   5        12,500,000  

รวม 9 3,357,000  13 3,509,000  15 4,186,690  13 3,887,900  11 3,487,900  61 18,428,490  
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5. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด฾านทรัพยากรธรรมชาติ

    และส่ิงแวดล฾อม

   5.1 แผนงานสร฾างความเข฾มแข็งของชุมชน 3 80,000      4 180,000    4 260,000    3 230,000    3         230,000    17       980,000     

รวม 3 80,000    4 180,000   4 260,000   3 230,000   3 230,000   17 980,000    

รวมทัง้สิน้ 118 28,922,500   147 61,491,214   126 61,945,433   117 59,760,270   111    53,397,835   619 265,517,252  

ป ี2565ป ี2561 ป ี2562 ป ี2563 ป ี2564 รวม 5  ปี



โครงการ/กิจกรรม จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด฾านโครงสร฾างพื้นฐาน

   1.1 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา 9 34,639,000   11 38,784,000   11 39,198,000   11 39,198,000   11 39,198,000   53 191,017,000    

รวม 9 34,639,000   11 38,784,000   11 39,198,000   11 39,198,000   11 39,198,000   53 191,017,000  

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด฾านเศรษฐกจิ - - - - - - - - - - - -

รวม 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด฾านการพัฒนาคนและสังคม
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   3.2  แผนงานสร฾างความเข฾มแข็งของชุมชน - - 1 20,000      - -           - - - - 1 20,000       

   3.3 แผนงานสังคมสงเคราะห์ - - 1 20,000      - -           - - - - 1 20,000       

รวม 0 0 2 40,000     0 0 0 0 0 0 2 40,000     

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด฾านการเมอืงและการบริหาร

   4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป - - - - - - - - - - - -           

รวม 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด฾านทรัพยากรธรรมชาติ

    และส่ิงแวดล฾อม  

รวม 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

รวมทัง้สิน้ 9 34,639,000   13 38,824,000   11 39,198,000   11 39,198,000   11      39,198,000   55 191,057,000  

ส าหรับ โครงการทีเ่กินศักยภาพขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถ่ิน

บญัชสีรุปโครงการพัฒนา

องค์การบริหารสว่นต าบลนากระแซง  อ าเภอเดชอุดม  จงัหวัดอุบลราชธานี 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

ป ี2561 ป ี2562 ป ี2563 ป ี2564 ป ี2565 รวม 5  ปี



   

ที่ เป้าหมาย ตวัชีว้ดั ผลทีค่าดว่าจะ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

ก฽อสร฾างถนน คสล.ม. 1 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน ซอยตาชัง่ 367,500  -  -  - 373,000  ลดหลุม บ฽อ การสัญจรไป กองช฽าง

ปริมาณงาน กว฾าง 4 เมตร ยาว 342 เมตร หนา 0.15 ของถนน มาสะดวก

เมตร ได฾ร฾อยละ80

ก฽อสร฾างถนน คสล.ม. 1 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน ซอยร฽วมฤดี กว฾าง 5 เมตร ยาว 1,400 เมตร หนา 0.15  - 1,254,238  950,000 950,000 950,000 ลดหลุม บ฽อ การสัญจรไป กองช฽าง 46

 เมตรหรือมีพืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า 850 ตร.ม. 7,000 ตร.ม. ของถนน มาสะดวก

จ านวน 3,762,714 บาท ได฾ร฾อยละ80

3 ก฽อสร฾างถนน คสล.หมู฽ที ่1 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน ซอยทวพีัฒนา ปริมาณงานกว฾าง 4 เมตร ยาว 195 เมตร  - 421,000 421,000  - - ลดหลุม บ฽อ การสัญจรไป กองช฽าง

บ฾านนากระแซง หนา 0.15 เมตร หรือมีพืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า780 ตร.ม. พร฾อม ของถนน มาสะดวก

ลงลูกรังไหล฽ทางสองข฾างทางปริมาตรลูกรัง 29.25 ลบ.ม. ได฾ร฾อยละ80

ขยายเขตไฟฟูา ม.1 เพือ่ให฾ประชาชนมีไฟฟูาใช฾ เพิม่หม฾อแปลงสายหน฾าอนามัยนากระแซง 150,000  - 179,487  - - ไฟฟาู 1 แห฽ง ประชาชนได฾มี กองช฽าง

อย฽างเพียงพอและทัว่ถึง ไฟฟาูใช฾เพยีงพอ

และทัว่ถงึ

ขยายเขตไฟฟูา ม.1 เพือ่ให฾ประชาชนมีไฟฟูาใช฾ เพิม่สายเฟส/พร฾อมหม฾อแปลง  -  - 328,281  - 328,281 ไฟฟาู 1 แห฽ง ประชาชนได฾มี กองช฽าง

อย฽างเพียงพอและทัว่ถึง ซอยแสงตะวนั ไฟฟาูใช฾เพยีงพอ

และทัว่ถงึ

              ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส฽วนท฾องถิน่ในเขตจังหวดั 1 พัฒนาโครงสร฾างพืน้ฐาน

              1. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด฾านโครงสร฾างพืน้ฐาน         

                      1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง 
              ก. ยทุธศาสตร์จังหวดัที ่2 ส฽งเสริมการค฾า การลงทุนและการท฽องเทีย่ว

1

2

4

5

งบประมาณและทีผ่่านมา

แบบ ผ.02



ที่ เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลทีค่าดวา่ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้บั รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ขยายเขตไฟฟูา ม.1 เพือ่ให฾ประชาชนมีไฟฟูาใช฾ ไฟฟูาแรงต่ า/แรงสูง/เพิม่สายเฟส/พร฾อมหม฾อแปลง  -  - - 150,000   - ไฟฟาู 1 แห฽ง ประชาชนได฾มี กองช฽าง

อย฽างเพียงพอและทัว่ถึง ท฾ายซอยร฽วมฤดี ไฟฟาูใช฾เพยีงพอ

และทัว่ถงึ

7 โครงการธนาคารน้ าใต฾ดิน มีน้ าใช฾เพือ่การเกษตรใน ปริมาณงาน ปากบ฽อขนาด กว฾าง 8 เมตร ยาว 40 เมตร  -  - 154,000  -  - ร฾อยละ80ประ ประชาชนมี กองช฽าง

บ฾านนากระแซง หมู฽ 1 ฤดูแล฾ง ลึก 3 เมตร บ฽อละ 660 ลบ.ม. จ านวน 3 บ฽อ หรือ ชาชนมีน้ าใช฾ รายได฾เพิม่ขึน้

ปริมาตรดินขุดทิง้ ไม฽น฾อยกว฽า 1,980 ลบ.ม. ท าการเกษตร

8 โครงการก฽อสร฾างถนนคอนกรีต เพือ่ปรับปรุงถนนให฾ได฾มาตรฐาน ถนนคอนกรีต ขนาด กว฾าง 5 เมตร ระยะทางยาว 355 เมตร 910,000 - - - ลดหลุมบ฽อของ การสัญจรไปมา กองช฽าง

เสริมเหล็ก บ฾านนากระแซง การสัญจรไป-มา สะดวกยิง่ขึน้ หนา 0.15 เมตร หรือมพีืน้ทีง่านคอนกรีตไม฽น฾อยกว฽า 1,775 ถนนได฾80% สะดวกและถนนได฾

หมู฽ที ่2 ซอยห฽องหาด ตารางเมตร พร฾อมลงลูกรังไหล฽ทางสองข฾างทาง ปริมาตร มาตรฐานยิง่ขึน้

ลูกรังไม฽น฾อยกว฽า 53.25 ลูกบาศกเ์มตร

(รายละเอยีดตามแบบ อบต ก าหนด) 47

ก฽อสร฾างถนน คสล. ม. 2 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน ซอยข฾างวดับ฾านนากระแซง กว฾าง 4 เมตร ยาว 170 เมตร 367,500  -  -  - ถนน 1 แห฽ง การสัญจรไป กองช฽าง

หนา 0.15 เมตร มาสะดวก

ก฽อสร฾างถนน คสล. ม. 2 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน ซอยห฽องหาด กว฾าง 4 เมตร ยาว 170 เมตร หนา 0.15  - 372,000  -  - ลดหลุม บ฽อ การสัญจรไป กองช฽าง

 เมตรหรือมีพืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า 680 ตร.ม. ของถนนได฾ มาสะดวก

 ร฾อยละ 80

11 ก฽อสร฾างประปาภายใน เพือ่ให฾น้ าประปาใช฾อย฽าง ประปาภายในม. 2 หอถังประปาโครงเหล็กอาบสังกะสี  -  - 346,000  - - ถนน 1 แห฽ง มนี้ าส าหรับ กองช฽าง

หมู฽บ฾าน บ฾านนากระแซง หมู฽ 2 เพียงพอ ขนาด 3 นิว้ พร฾อมถังน้ าแบบไฟเบอร์กลาส ขนาด 2,500 อปุโภค/บริโภค

 ลิตร จ านวน 4 ถัง ขุดเจาะบ฽อบาดาล 1 บ฽อ

12 คลองระบายน้ ารางยู เพือ่ระบายน้ าไม฽ให฾น้ าท฽วมขัง ซอยหน฾าโรงเรียนถึงหน฾าวดับ฾านนากระแซง กว฾าง 0.50 - - 197,000  - - คลอง1 แห฽ง น้ าไม฽ท฽วมขัง กองช฽าง

บ฾านนากระแซง หมู฽ 2 เมตร ลึก 0.50 เมตร ยาว 230 เมตร พร฾อมฝาปิด

13 โครงการไฟฟูาส฽องสว฽าง เพื่อเกิดความปลอดภัยในการ ไฟฟูาส฽องสว฽างสาธารณะภายในหมู฽บ฾าน  - - 91,770 - - ไฟฟูา 1 สาย เกิดความปลอดภยั กองช฽าง

บ฾านนากระแซง หมู฽ 2 สัญจรไปมาในเวลากลางคืน ในเวลากลางคืน อบต.นากระแซง

6

งบประมาณและทีผ่่านมา

9

10



ที่ เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลทีค่าดวา่ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้บั รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

14 โครงการธนาคารน้ าใต฾ดิน มีน้ าใช฾เพือ่การเกษตรใน ปริมาณงาน ปากบ฽อขนาด กว฾าง 8 เมตร ยาว 40 เมตร  -  - - 154,000  - ร฾อยละ80ประ ประชาชนมี กองช฽าง

บ฾านนากระแซง หมู฽ 2 ฤดูแล฾ง ลึก 3 เมตร บ฽อละ 660 ลบ.ม. จ านวน 3 บ฽อ หรือ ชาชนมีน้ าใช฾ รายได฾เพิม่ขึน้

ปริมาตรดินขุดทิง้ ไม฽น฾อยกว฽า 1,980 ลบ.ม. ท าการเกษตร

15 ก฽อสร฾างถนนคอนกรีตเสริม เพือ่ให฾มีเส฾นทางทีใ่ช฾สัญจร ซอยบ฾านนากระแซง หมู฽ 2 - บ฾านไทยวฒันา หมู฽ 3 - 421,000 986,000 421,000 421,000 ลดหลุมบ฽อ มีเส฾นทางที่ใช฾สัญจร กองช฽าง

บ฾านนากระแซง หมู฽ 2 ไปมาสะดวกยิง่ขึน้ ถนนคอนกรีต ขนาดกว฾าง 4 เมตร ยาว 3,000 เมตร ของถนนได฾ ไปมาสะดวกยิง่ขึน้

หนา 0.15 เมตร จ านวน 1 สาย ร฾อยละ 80

ขยายเขตไฟฟูา ม.2 เพือ่ให฾ประชาชนมีไฟฟูาใช฾ ไฟฟูาแรงต่ า/แรงสูง/เพิม่สายเฟส/พร฾อมหม฾อแปลง  - -  -  - 367,500 ไฟฟูา 1 แห฽ง ประชาชนได฾มีไฟฟูา กองช฽าง

อย฽างเพียงพอและทัว่ถึง ซอยห฽องหาด ใช฾เพียงพอและทั่วถึง

ก฽อสร฾างถนน คสล. ม. 2 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน ซอยห฾วยแคนเงาะ กว฾าง 5 เมตร ยาว 318 เมตร หนา   - 420,000  - - 420,000 ลดหลุมบ฽อของ การสัญจรไป กองช฽าง

0.15 เมตรหรือมีพืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า 1,590 ตร.ม. ถนนได฾80% มาสะดวก

18 คลองระบายน้ ารางยู เพือ่ระบายน้ าไม฽ให฾น้ าท฽วมขัง รอบหมู฽บ฾าน  ยาว 230 เมตร  กว฾าง 0.50 เมตร - - -  - 197,000 คลอง1 แห฽ง น้ าไม฽ท฽วมขัง กองช฽าง

บ฾านนากระแซง หมู฽ 2 ลึก 0.50 เมตรพร฾อมฝาปิด 48

ก฽อสร฾างถนน คสล.ม.3 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน ซอยพ฽อสมศรี กว฾าง 4 เมตร ยาว 170 เมตร 367,000  -  -  - ลดหลุมบ฽อของ การสัญจรไป กองช฽าง

หนา 0.15 เมตร ถนนได฾80% มาสะดวก

ก฽อสร฾างถนน คสล.ม.3 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน ซอยโรงแปูง กว฾าง 4 เมตร ยาว 320 เมตร หนา 0.15  - 691,000  -  - ลดหลุมบ฽อของ การสัญจรไป กองช฽าง

   เมตร หรือมีพืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า 1,280 ตร.ม. ถนนได฾80% มาสะดวก

ก฽อสร฾าง ถนน คสล. ม.3 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน ซอยหนองพะลา กว฾าง 4 เมตร ยาว 395 เมตร หนา   - 493,000 372,000  - - ลดหลุม บ฽อ การสัญจรไป กองช฽าง

0.15 เมตร หรือมีพืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า 1,580 ตร.ม ของถนน มาสะดวก

ได฾ร฾อยละ80

ขยายเขตไฟฟูา ม.3 เพือ่ให฾ประชาชนมีไฟฟูาใช฾ เพิม่หม฾อแปลง 150,000  -  - 258,088 ไฟฟาู 1 แห฽ง ประชาชนได฾มีไฟฟูา กองช฽าง

อย฽างเพียงพอและทัว่ถึง คุ฾มโรงแปูง ใช฾เพียงพอและทั่วถึง

เปล่ียนหม฾อแปลงไฟฟูา 3 เฟส เพือ่ให฾ประชาชนมีไฟฟูาใช฾  เปล่ียนหม฾อแปลง -  - 258,088  - ไฟฟาู 1 แห฽ง ประชาชนได฾มีไฟฟูา กองช฽าง

 ม.3 อย฽างเพียงพอและทัว่ถึง คุ฾มโรงแปูง ใช฾เพียงพอและทั่วถึง

22
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งบประมาณและทีผ่่านมา
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ที่ เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลทีค่าดวา่ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้บั รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

เปล่ียนท฽อเมนท์ประปา เพือ่ให฾น้ าเพยีงพอต฽อการ คุ฾มโรงเรียน ปริมาณงาน วางท฽อ PVC 2" จ านวน 1,925  - - 479,000  - - ประปา มนี้ าส าหรับ กองช฽าง

หมู฽บ฾าน ม.3 อปุโภคบริโภค ท฽อน 1 แห฽ง อปุโภค/บริโภค

25 ก฽อสร฾างฝายน้ าล฾น ม.3 เพือ่กักเก็บน้ าใช฾ส าหรับการ ฝาย มข 2527 ห฾วยเต฽างอย  - -  - 486,000 - ฝาย 1 แห฽ง มีน้ าส าหรับ กองช฽าง

อุปโภคบริโภค อุปโภค/บริโภค

26 คลองระบายน้ ารางยู เพือ่ระบายน้ าไม฽ให฾น้ าท฽วมขัง รอบหมู฽บ฾าน  ยาว 230 เมตร  กว฾าง 0.50 เมตร - - -  - 197,000 คลอง1 แห฽ง น้ าไม฽ท฽วมขัง กองช฽าง

บ฾านไทยวฒันา หมู฽ 3 ลึก 0.50 เมตรพร฾อมฝาปิด

27 ก฽อสร฾างหอกระจายข฽าว เพือ่ใช฾ประชาสัมพันธข์฾อมูลข฽าว เสาโครงเหล็กแปฺป ขนาด 1 1/2 นิว้ สูง 11 เมตร แอมป฼ 450 w -  -  -  - 60,000 หอกระจาย ได฾รับข฾อมูลข฽าว กองช฽าง

บ฾านไทยวฒันา หมู฽ 3 สารในหมู฽บ฾าน  1 เคร่ืองฮอน 20 " สีขาว 4 ตัว ไมโครโฟนพร฾อมขา 1 ชุด ข฽าว 1 แห฽ง สารทัว่ถึง

 เคร่ืองเล฽น DVD 1 เคร่ือง

28 ก฽อสร฾างถนน คสล. เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน  - สายนาพ฽อสมาน -  บ฾านหนองไฮ  - 372,000  -  - ลดหลุม บ฽อ การสัญจรไป กองช฽าง

ม.4 กว฾าง 4 เมตร ยาว 170 เมตร หนา 0.15 เมตรหรือ ของถนน มาสะดวก

มีพืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า 680 ตร.ม ได฾ร฾อยละ80 49

29 โครงการก฽อสร฾างถนน คสล. เพือ่ให฾มีเส฾นทางทีใ่ช฾สัญจร ซอยโนนสวาง - ส่ีแยกโนนทอง ปริมาณงานกว฾าง 5 เมตร - 420,000 - - - ลดหลุม บ฽อ การสัญจรไป กองช฽าง

บ฾านโนนสวาง หมู฽ที ่4 ไปมาสะดวกยิง่ขึน้ ยาว159 เมตรหนา0.15 เมตรหรือมีพืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า 795 ของถนน มาสะดวก

ตร.ม. พร฾อมลงลูกรังไหล฽ทางสองข฾างทางปริมาตรลูกรัง ได฾ร฾อยละ80

23.85 ลบ.ม.

30 ก฽อสร฾างหอกระจายข฽าว เพือ่ใช฾ประชาสัมพันธข์฾อมูล ก฽อสร฾างหอกระจายข฽าว/เสียงตามสาย/ซ฽อมแซมเสาโครง 58,000  -  -  - หอกระจาย ได฾รับข฾อมูลข฽าว กองช฽าง

ม.4 ข฽าวสารในหมู฽บ฾าน เหล็กแปฺป ขนาด 1 1/2 นิว้ สูง 11 เมตร แอมป฼ 450w ข฽าว 1 แห฽ง สารทัว่ถึง

 1 เคร่ือง ฮอน 21" สีขาว 4 ตัว ไมโครโฟนพร฾อมขา 1 

ชุด เคร่ืองเล฽น DVD 1 เคร่ือง

ขยายเขตไฟฟูา  ม.4 เพือ่ให฾ประชาชนมีไฟฟูาใช฾ ไฟฟูาแรงต่ า/แรงสูง/พร฾อมหม฾อแปลง  - - 147,588    - - ไฟฟาู 1 แห฽ง ประชาชนได฾มไีฟฟูา กองช฽าง

อย฽างเพียงพอและทัว่ถึง ซอยนาพ฽อใจดี  แก฾วค ากอง ใช฾เพียงพอและทัว่ถงึ

ขยายเขตไฟฟูา  ม.4 เพือ่ให฾ประชาชนมีไฟฟูาใช฾ ไฟฟูาแรงต่ า/แรงสูง/พร฾อมหม฾อแปลง  - - 34,893     - - ไฟฟูา 1 แห฽ง ประชาชนได฾มีไฟฟูา กองช฽าง

อย฽างเพียงพอและทัว่ถึง สายหนองนกเขียน ใช฾เพียงพอและทั่วถึง
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งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลทีค่าดวา่ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้บั รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

33 วางท฽อระบายน้ า คสล เพือ่ระบายน้ าไม฽ให฾น้ าท฽วมขัง ซอยหน฾าโรงเรียน -บ฾านนายมีชัย สวสัดี วางท฽อระบายน้ า - - 197,000   - - คลอง1 แห฽ง น้ าไม฽ท฽วมขัง กองช฽าง

บ฾านโนนสวาง หมู฽ 4 คสล. ขนาด 0.60 x 1.00 เมตร จ านวน 175 ท฽อน

ขยายเขตไฟฟูา  ม.4 เพือ่ให฾ประชาชนมีไฟฟูาใช฾ ไฟฟูาแรงต่ า/แรงสูง/พร฾อมหม฾อแปลง  - - - 34,893    - ไฟฟูา 1 แห฽ง ประชาชนได฾มีไฟฟูา กองช฽าง

อย฽างเพียงพอและทัว่ถึง สายหนองนกเขียน ใช฾เพียงพอและทั่วถึง

ขยายเขตไฟฟูาแรงต่ า ม.4 เพือ่ให฾ประชาชนมีไฟฟูาใช฾ ไฟฟูาแรงต่ า/แรงสูง/เพิม่สายเฟส/พร฾อมหม฾อแปลง  -  - - 372,000 - ไฟฟูา 1 แห฽ง ประชาชนได฾มีไฟฟูา กองช฽าง

อย฽างเพียงพอและทัว่ถึง ซอยโนนม฽วง-ดอนกลาง ใช฾เพียงพอและทั่วถึง

36 ก฽อสร฾างถนนลูกรัง ม.4 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน แยกข฾างวดัปุาดอนเยน็  -  - - 99,000    - ลดหลุมบ฽อของ การสัญจรไป กองช฽าง

กว฾าง 4 เมตร ยาว 500  เมตร ปริมาตรลูกรัง 400 ลบ.ม. ถนนได฾80% มาสะดวก

37 ขุดลอกล าห฾วย เพือ่กักเก็บน้ าใช฾เพือ่การ ร฽องววักระทิง ปากกว฾าง 12 เมตร ยาว 200 เมตร   -  -  - - 200,000 ล าห฾วย มนี้ าส าหรับ กองช฽าง

ม.4 อุปโภคบริโภค ท฾องห฾วยกว฾าง 10 เมตร หรือมีปริมาตรดินขุด 5,500 1 แห฽ง อปุโภค/บริโภค

ลบ.ม.

38 ขุดลอกล าห฾วย เพือ่กักเก็บน้ าใช฾เพือ่การ ร฽องววัตาย ปากกว฾าง 12 เมตรยาว 200 เมตร  -  -  - - 200,000 ล าห฾วย มนี้ าส าหรับ กองช฽าง 50

ม.4 อุปโภคบริโภค ท฾องห฾วยกว฾าง 10 เมตร หรือมีปริมาตรดินขุด 5,500. 1 แห฽ง อปุโภค/บริโภค

ลบ.ม

39 โครงการก฽อสร฾างถนน คสล. เพือ่ให฾มีเส฾นทางทีใ่ช฾สัญจร ซอยโนนม฽วง ปริมาณงานกว฾าง 4 เมตร ยาว 170 เมตร - - - - 372,000  ลดหลุม บ฽อ การสัญจรไป กองช฽าง

บ฾านโนนสวาง หมู฽ที ่4 ไปมาสะดวกยิง่ขึน้ หนา 0.15 เมตร หรือมีพืน้ทีไ่ม฽น฾อย กว฽า 680 ตร.ม. ของถนน มาสะดวก

พร฾อมลงลูกรังไหล฽ทางสองข฾างทางปริมาตรลูกรัง ได฾ร฾อยละ80

25.50 ลบ.ม.

40 โครงการธนาคารน้ าใต฾ดิน มีน้ าใช฾เพือ่การเกษตรใน ปริมาณงาน ปากบ฽อขนาด กว฾าง 8 เมตร ยาว 40 เมตร  -  - - - 154,000 ร฾อยละ80ประ ประชาชนมี กองช฽าง

บ฾านโนนสวาง หมู฽ 4 ฤดูแล฾ง ลึก 3 เมตร บ฽อละ 660 ลบ.ม. จ านวน 3 บ฽อ หรือ ชาชนมีน้ าใช฾ รายได฾เพิม่ขึน้

ปริมาตรดินขุดทิง้ ไม฽น฾อยกว฽า 1,980 ลบ.ม. ท าการเกษตร

41 ก฽อสร฾างรางระบายน้ า คสล. เพือ่ระบายน้ าไม฽ให฾น้ าท฽วมขัง ถนนสายหลักบ฾านหนองแต฾ กว฾าง 0.50 เมตร 367,500  -  -  - ประปา 1 แห฽ง น้ าไม฽ท฽วมขัง กองช฽าง

 รางย ู ม.5 ลึก 0.50 เมตร ยาว 230 เมตร พร฾อมฝาปิด

42 ก฽อสร฾างถนน คสล. เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน ซอยตะวนัตก กว฾าง 4 เมตร ยาว 195 เมตร - 421,000  -  - ลดหลุมบ฽อของ การสัญจรไป กองช฽าง

ม.5 หนา 0.15 เมตรหรือมีพืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า 780 ตร.ม. ถนนได฾80% มาสะดวก

34

35

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลทีค่าดวา่ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้บั รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

43 โครงการซ฽อมแซมถนนผิวทาง เพือ่ให฾มีเส฾นทางทีใ่ช฾สัญจร ซ฽อมแซมถนนผิวทางพาราฟสัติกคอนกรีต ขนาด กว฾าง  6 เมตร 620,000  - - - - ลดหลุม บ฽อ การสัญจรไป กองช฽าง

พาราฟสั-คอนกรีตจาก กม.0+950 ไปมาสะดวกยิง่ขึน้ ระยะทางยาว  300 เมตร หนา 0.04 เมตร หรือมพีืน้ที่ ของถนน มาสะดวก

 ถงึ กม. 1+250 ระยะทาง รวม งานคอนกรีตไม฽น฾อยกว฽า 1,800 ตารางเมตร ได฾ร฾อยละ80

300.00 เมตร สายแยกทางหลวง (รายละเอยีดตามแบบ อบต.ก าหนด)

 24 -บ฾านหนองแต฾ ต าบล

นากระแซง  อ าเภอเดชอดุม 

จงัหวดัอบุลราชธานี

44 ก฽อสร฾างถนน คสล.ม.5 เพือ่ให฾มีเส฾นทางทีใ่ช฾สัญจร สายแยกทางหลวง 24 - บ฾านหนองแต฾ ปริมาณงานกว฾าง 6 620,000  620,000  -  - - ลดหลุมบ฽อของ การสัญจรไป กองช฽าง

ไปมาสะดวกยิง่ขึน้ เมตร ยาว 196 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ไม฽น฾อยกว฽า ถนนได฾80% มาสะดวก

1,176 ตร.ม. พร฾อมลงลูกรังไหล฽ทางสองข฾างทางปริมาตรลูกรัง 

กว฾าง 0.50 เมตร

45 ก฽อสร฾างถนน คสล.ม.5 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน ซอยตัน  กว฾าง 4 เมตร ยาว 194 เมตร หนา 0.15 เมตร.  - 425,000  -  - ลดหลุมบ฽อของ การสัญจรไป กองช฽าง 51

หรือมีพืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า 776 ตร.ม ถนนได฾80% มาสะดวก

ขยายเขตไฟฟูา ม.5 เพือ่ให฾ประชาชนมีไฟฟูาใช฾ ไฟฟูาแรงต่ า/แรงสูง/เพิม่สายเฟส/พร฾อมหม฾อแปลง 285,000  -  - 285,000 ไฟฟาู 1 แห฽ง ประชาชนได฾มีไฟฟูา กองช฽าง

อย฽างเพียงพอและทัว่ถึง ซอยปูตุา ระยะทาง 700 เมตร ใช฾เพียงพอและทั่วถึง

47 คลองระบายน้ ารางยู เพือ่ระบายน้ าไม฽ให฾น้ าท฽วมขัง ซอยศาลาประชาคม ยาว 230 เมตร กว฾าง 0.50 เมตร - - 197,000  - - คลอง1 แห฽ง น้ าไม฽ท฽วมขัง กองช฽าง

บ฾านหนองแต฾ หมู฽ 5 ลึก 0.50 เมตร พร฾อมฝาปิด

48 คลองระบายน้ ารางยู เพือ่ระบายน้ าไม฽ให฾น้ าท฽วมขัง ซอยตะวนัตกบ฾าน ยาว 230 เมตร กว฾าง 0.50 เมตร - - 197,000  - - คลอง1 แห฽ง น้ าไม฽ท฽วมขัง กองช฽าง

บ฾านหนองแต฾ หมู฽ 5 ลึก 0.50 เมตร พร฾อมฝาปิด

49 ก฽อสร฾างถนน คสล.ม.5 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน ซอยวัดเฉลิมพระเกียรติ ปริมาณงานกว฾าง 4 เมตร ยาว 172  -  - 367,500  - ลดหลุมบ฽อของ การสัญจรไป กองช฽าง

เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ไม฽น฾อย กว฽า 688 ตร.ม. ถนนได฾80% มาสะดวก

พร฾อมลงลูกรังไหล฽ทางสองข฾างทางปริมาตร ลูกรัง 23.80 ลบ.ม.

50 คลองระบายน้ ารางยู เพือ่ระบายน้ าไม฽ให฾น้ าท฽วมขัง ซอยทิศใต฾กองทุน ยาว 230 เมตร กว฾าง 0.50 เมตร - - - 197,000 - คลอง1 แห฽ง น้ าไม฽ท฽วมขัง กองช฽าง

บ฾านหนองแต฾ หมู฽ 5 ลึก 0.50 เมตร พร฾อมฝาปิด

46

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลทีค่าดวา่ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้บั รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ขยายเขตไฟฟูา ม.5 เพือ่ให฾ประชาชนมีไฟฟูาใช฾ ไฟฟูาแรงต่ า/แรงสูง/เพิม่สายเฟส/พร฾อมหม฾อแปลง -  -  - 372,000 ไฟฟาู 1 แห฽ง ประชาชนได฾มีไฟฟูา กองช฽าง

อย฽างเพียงพอและทัว่ถึง ซอยนางค าแดง ใช฾เพียงพอและทั่วถึง

ขยายเขตไฟฟูา ม.5 เพือ่ให฾ประชาชนมีไฟฟูาใช฾ ไฟฟูาแรงต่ า/แรงสูง/เพิม่สายเฟส/พร฾อมหม฾อแปลง -  -  - - 372,000 ไฟฟาู 1 แห฽ง ประชาชนได฾มีไฟฟูา กองช฽าง

อย฽างเพียงพอและทัว่ถึง ซอยตะวนัออก ใช฾เพียงพอและทั่วถึง

ขยายเขตไฟฟูา ม.5 เพือ่ให฾ประชาชนมีไฟฟูาใช฾ ไฟฟูาแรงต่ า/แรงสูง/เพิม่สายเฟส/พร฾อมหม฾อแปลง -  -  - - 372,000 ไฟฟาู 1 แห฽ง ประชาชนได฾มีไฟฟูา กองช฽าง

อย฽างเพียงพอและทัว่ถึง ซอยนายว ี สายละดา ใช฾เพียงพอและทั่วถึง

54 ก฽อสร฾างหอกระจายข฽าว เพือ่ใช฾ประชาสัมพันธข์฾อมูลข฽าว เสาโครงเหล็กแปปฺ ขนาด 1 1/2 นิว้ สูง 11 เมตร แอมป฼ 450 -  -  -  - 60,000 หอกระจาย ได฾รับข฾อมูลข฽าว กองช฽าง

บ฾านหนองแต฾ หมู฽ 5 สารในหมู฽บ฾าน w 1 เคร่ืองฮอน 20 " สีขาว 4 ตัว ไมโครโฟนพร฾อมขา 1 ชดุ ข฽าว 1 แห฽ง สารทัว่ถึง

 เคร่ืองเล฽น DVD 1 เคร่ือง

55 โครงการธนาคารน้ าใต฾ดิน มีน้ าใช฾เพือ่การเกษตรใน ปริมาณงาน ปากบ฽อขนาด กว฾าง 8 เมตร ยาว 40 เมตร  -  - - 154,000 - ร฾อยละ80ประ ประชาชนมี กองช฽าง

บ฾านหนองแต฾ หมู฽ 5 ฤดูแล฾ง ลึก 3 เมตร บ฽อละ 660 ลบ.ม. จ านวน 3 บ฽อ หรือ ชาชนมีน้ าใช฾ รายได฾เพิม่ขึน้

ปริมาตรดินขุดทิง้ ไม฽น฾อยกว฽า 1,980 ลบ.ม. ท าการเกษตร

56 โครงการก฽อสร฾างถนน คสล. เพือ่ให฾มีเส฾นทางทีใ่ช฾สัญจร ซอยบ฾านหม฾อทอง-บ฾านหนองแต฾ - 421,000 986,000   - - ลดหลุม บ฽อ มเีส฾นทางทีใ่ช฾ กองช฽าง 52

บ฾านหม฾อทอง หมู฽ที ่6 ไปมาสะดวกยิง่ขึน้ ปริมาณงานกว฾าง 4 เมตร ยาว 645 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมี ของถนน สัญจรไปมา

พืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า 1,468 ตร.ม. พร฾อมลงลูกรังไหล฽ทางสองข฾างทาง ได฾ร฾อยละ80 สะดวกยิง่ขึน้

ปริมาตรลูกรัง 53.05 ลบ.ม.

57 คลองระบายน้ ารางยู เพือ่ระบายน้ าไม฽ให฾น้ าท฽วมขัง สามแยกบ฾านสมชาย - ไปคลองอาลาง กว฾าง 0.50 เมตร - 197,000  -  - - คลอง1 แห฽ง น้ าไม฽ท฽วมขัง กองช฽าง

ม.6 ลึก 0.50 เมตร ยาว 230 เมตร

58 ก฽อสร฾างถนน คสล.ม.6 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน ซอยบ฾านพ฽อเฉย  บนัทอน กว฾าง 4 เมตร ยาว 100 เมตร 215,000  -  -  - - ลดหลุมบ฽อของ การสัญจรไป กองช฽าง

หนา 0.15 เมตร ถนนได฾80% มาสะดวก

59 ก฽อสร฾างหอกระจายข฽าว เพือ่ใช฾ประชาสัมพันธข์฾อมูล ก฽อสร฾างหอกระจายข฽าว ปริมาณงาน เสาโครงเหล็กแปฺป  - 60,000  -  - - หอกระจาย ได฾รับข฾อมลูข฽าว กองช฽าง

หมู฽ที ่6 ข฽าวสารในหมู฽บ฾าน ขนาด 1 1/2 นิว้ สูง 11 เมตรแอมป฼ 450 w 1 เคร่ืองฮอร์น 20 " ข฽าว 1 แห฽ง สารทัว่ถงึ

4 ตัว ไมโครโฟนพร฾อมขา 1 ชุด เคร่ืองเล฽น DVD 1 เคร่ือง

ขยายเขตไฟฟูา ม.6 เพือ่ให฾ประชาชนมีไฟฟูาใช฾  - ไฟฟูาแรงต่ า/แรงสูง/เพิม่สายเฟส/พร฾อมหม฾อแปลง  - 227,496  -  - - ไฟฟาู 1 แห฽ง ประชาชนได฾มีไฟฟูา กองช฽าง

อย฽างเพียงพอและทัว่ถึง  - สายโรงสีข฾าวกล฾องงอก ใช฾เพียงพอและทั่วถึง

งบประมาณและทีผ่่านมา

51
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60



ที่ เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลทีค่าดวา่ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้บั รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

61 ขยายเขตไฟฟูา ม.6 เพือ่ให฾ประชาชนมีไฟฟูาใช฾  - ไฟฟูาแรงต่ า/แรงสูง/เพิม่สายเฟส/พร฾อมหม฾อแปลง 450,000  -  -  - - ไฟฟาู 1 แห฽ง ประชาชนได฾มีไฟฟูา กองช฽าง

อย฽างเพียงพอและทัว่ถึง  -  สายวดัปุาไทรทอง - นานายค าพา บุญสังข์ ใช฾เพียงพอและทั่วถึง

62 ก฽อสร฾างถนนลูกรัง ม.6 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน สายนาแม฽สุกัน พรมมาโฮม-ถนนสาย 24  -  - 110,000  - - ลดหลุมบ฽อของ การสัญจรไป กองช฽าง

กว฾าง 3 เมตร ยาว 500 เมตร ปริมาตรลูกรัง 600 ลบ.ม. ถนนได฾80% มาสะดวก

63 ขยายเขตไฟฟูา ม.6 เพือ่ให฾ประชาชนมีไฟฟูาใช฾ ไฟฟูาแรงต่ า/แรงสูง/เพิม่สายเฟส/พร฾อมหม฾อแปลง - - 84,466  - - ไฟฟาู 1 แห฽ง ประชาชนได฾มีไฟฟูา กองช฽าง

อย฽างเพียงพอและทัว่ถึง สายคลองอาลางใต฾ นานายพรชัย  บุญมาเรือง ใช฾เพียงพอและทั่วถึง

64 โครงการก฽อสร฾างถนน คสล. เพือ่ให฾มีเส฾นทางทีใ่ช฾สัญจร สายหม฾อทอง-บ฾านทองสวสัด์ิ ปริมาณงานกว฾าง 4 เมตร - - - 372,000   - ลดหลุม บ฽อ การสัญจรไป กองช฽าง

บ฾านหม฾อทอง หมู฽ที ่6 ไปมาสะดวกยิง่ขึน้ ยาว170 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า ของถนน มาสะดวก

680 ตร.ม. พร฾อมลงลูกรังไหล฽ทางสองข฾างทางปริมาตร  ได฾ร฾อยละ80

ลูกรัง 25.50 ลบ.ม.

65 โครงการก฽อสร฾างถนน คสล. เพือ่ให฾มีเส฾นทางทีใ่ช฾สัญจร ซอยข฾างวดับ฾านหม฾อทอง (บ฾านผู฾ใหญ฽ทองลา) กว฾าง 4 - - - 372,000 - ลดหลุม บ฽อ การสัญจร กองช฽าง

บ฾านหม฾อทอง หมู฽ที ่6 ไปมาสะดวกยิง่ขึน้ เมตร ยาว 170 เมตร หนา 0.15 เมตรหรือมีพืน้ทีไ่ม฽น฾อย ของถนน มาสะดวก

กว฽า 680 ตร.ม. พร฾อมลงลูกรังไหล฽ทางสองข฾างทาง ได฾ร฾อยละ80

ปริมาตรลูกรัง 25.50 ลบ.ม. 53

66 ขยายเขตไฟฟูา ม.6 เพือ่ให฾ประชาชนมีไฟฟูาใช฾ ไฟฟูาแรงต่ า/แรงสูง/เพิม่สายเฟส/พร฾อมหม฾อแปลง - - - 372,000 - ไฟฟาู 1 แห฽ง ประชาชนได฾มีไฟฟูา กองช฽าง

อย฽างเพียงพอและทัว่ถึง สายนายสุพรรณ-นานางวงเดือน วจิิตรขจี ใช฾เพียงพอและทั่วถึง

67 ขยายเขตไฟฟูา ม.6 เพือ่ให฾ประชาชนมีไฟฟูาใช฾ ไฟฟูาแรงต่ า/แรงสูง/เพิม่สายเฟส/พร฾อมหม฾อแปลง  -  -  - - 372,000 ไฟฟาู 1 แห฽ง ประชาชนได฾มีไฟฟูา กองช฽าง

อย฽างเพียงพอและทัว่ถึง ซอยนานางบังอรทองเต็ม -นานายประยรู บุษดี ใช฾เพียงพอและทั่วถึง

68 โครงการก฽อสร฾างถนน คสล. เพือ่ให฾มีเส฾นทางทีใ่ช฾สัญจร ซอยวัดปุาไทรทองปริมาณงานกว฾าง 4 เมตรยาว 170 เมตร - - - - 372,000  ลดหลุม บ฽อ การสัญจรไป กองช฽าง

บ฾านหม฾อทอง หมู฽ที ่6 ไปมาสะดวกยิง่ขึน้ หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ไม฽น฾อยกว฽า 680 ตร.ม. พร฾อม ของถนน มาสะดวก

ลงลูกรังไหล฽ทางสองข฾างทางปริมาตรลูกรัง 25.50 ลบ.ม. ได฾ร฾อยละ80

69 โครงการธนาคารน้ าใต฾ดิน มีน้ าใช฾เพือ่การเกษตรใน ปริมาณงาน ปากบ฽อขนาด กว฾าง 8 เมตร ยาว 40 เมตร  -  - 154,000 - - ร฾อยละ80ประ ประชาชนมี กองช฽าง

บ฾านหม฾อทอง หมู฽ที ่6 ฤดูแล฾ง ลึก 3 เมตร บ฽อละ 660 ลบ.ม. จ านวน 3 บ฽อ หรือ ชาชนมีน้ าใช฾ รายได฾เพิม่ขึน้

ปริมาตรดินขุดทิง้ ไม฽น฾อยกว฽า 1,980 ลบ.ม. ท าการเกษตร

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลทีค่าดวา่ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้บั รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

70 ก฽อสร฾างระบบน้ าประปาภาย เพือ่ให฾น้ าเพียงพอต฽อการ ปริมาณงานหอถังประปาโครงเหล็กอาบสังกะสี   - 322,000  -   - - ประปา1แห฽ง มนี้ าส าหรับ กองช฽าง

ในหมู฽บ฾าน หมู฽ที ่7  อุปโภคบริโภค ขนาด 3 นิว้ พร฾อมถังน้ าแบบไฟเบอร์กลาส อปุโภค/บริโภค

บ฾านหนองเงินฮ฾อย ขนาดความจุ 2,500 ลิตร จ านวน 4 ถัง

71 ก฽อสร฾างถนน คสล.หมู฽ที ่7 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน เส฾นหนองเงินฮ฾อย-หนองโพธิไ์ฮ กว฾าง 4 เมตร ยาว 365  - 421,000 372,000    - - ลดหลุมบ฽อของ การสัญจรไป กองช฽าง

บ฾านหนองเงินฮ฾อย เมตร หนา 0.15 เมตรหรือมีพืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า 1,460 ตร.ม. ถนนได฾80% มาสะดวก

พร฾อมลงลูกรังไหล฽ทางสองข฾างทางปริมาตรลูกรัง 49.75 ลบ.ม. 

72 ก฽อสร฾างถนน คสล.หมู฽ที ่7 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน ซอยหน฾าบ฾านช฽างตรี ปริมาณงานกว฾าง 4 เมตร ยาว 170  - 372,000    - - ลดหลุมบ฽อของ การสัญจรไป กองช฽าง

บ฾านหนองเงินฮ฾อย เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า 680 ตร.ม. ถนนได฾80% มาสะดวก

พร฾อมลงลูกรังไหล฽ทางสองข฾างทางปริมาตรลูกรัง 25.50 

ลบ.ม. 

73 ขยายเขตไฟฟูา ม.7 เพือ่ให฾ประชาชนมีไฟฟูาใช฾ ไฟฟูาแรงต่ า/แรงสูง/เพิม่สายเฟส/พร฾อมหม฾อแปลง 156,000  -  -  - - ไฟฟาู 1 แห฽ง ประชาชนได฾มีไฟฟูา กองช฽าง

อย฽างเพียงพอและทัว่ถึง หนองเงินฮ฾อย-หม฾อทอง 500 เมตร ใช฾เพียงพอและทั่วถึง

74 โครงการก฽อสร฾างถนนคอนกรีต เพือ่ปรับปรุงถนนให฾ได฾มาตร ซอยวดัปาุหนองเงินฮ฾อย-บ฾านปาุต้ิว ปริมาณงานกว฾าง4 เมตร - - 372,000   - - ลดหลุมบ฽อ การสัญจรไปมา กองช฽าง 54

เสริมเหล็กบ฾านหนองเงินฮ฾อย ฐานการสัญจรไป-มา สะดวก ยาว170 เมตรหนา0.15 เมตรหรือมพีืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า 680ตร.ม. ของถนนได฾ สะดวกและ

หมู฽ 7 ยิง่ขึน้ พร฾อมลงลูกรังไหล฽ทางสองข฾างทางปริมาตรลูกรัง 25.50 ลบ.ม. ร฾อยละ 80 ถนนได฾มาตรฐาน

75 ขยายเขตไฟฟูา ม.7 เพือ่ให฾ประชาชนมีไฟฟูาใช฾ ไฟฟูาแรงต่ า/แรงสูง/เพิม่สายเฟส/พร฾อมหม฾อแปลง -  -  - 372,000 - ไฟฟาู 1 แห฽ง ประชาชนได฾มีไฟฟูา กองช฽าง

อย฽างเพียงพอและทัว่ถึง ซอยวดัปุาหนองเงินฮ฾อย-บ฾านปุาต้ิว ใช฾เพียงพอและทั่วถึง

76 ขุดลอกล าห฾วย ม.7 เพือ่กักเก็บน้ าใช฾เพือ่การ ล าห฾วยบก ปากกว฾าง 12 เมตรยาว 200 เมตร  -  -  - 200,000 - ล าห฾วย มนี้ าส าหรับ กองช฽าง

อุปโภคบริโภค ท฾องห฾วยกว฾าง 10 เมตรหรือ มีปริมาตรดินขุด 5,500 ลบ.ม. 1 แห฽ง อปุโภค/บริโภค

77 คลองระบายน้ ารางย ูม.7 เพือ่ระบายน้ าไม฽ให฾น้ าท฽วมขัง ซอยหน฾าบ฾านนายช฽างชาตรี กว฾าง 0.50 เมตร - -  - 197,000 - คลอง1 แห฽ง น้ าไม฽ท฽วมขัง กองช฽าง

ลึก 0.50 เมตร ยาว 230 เมตร

78 โครงการก฽อสร฾างถนนคอนกรีต เพือ่ปรับปรุงถนนให฾ได฾มาตร ซอยหน฾าบ฾านนายทองรัตน ์ปริมาณงานกว฾าง 4 เมตรยาว 170  - - - - 372,000  ลดหลุมบ฽อ การสัญจรไปมา กองช฽าง

เสริมเหล็กบ฾านหนองเงินฮ฾อย ฐานการสัญจรไป-มา สะดวก เมตรหนา 0.15 เมตรหรือมพีืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า680 ตร.ม.พร฾อม ของถนนได฾ สะดวกและ

หมู฽ 7 ยิง่ขึน้ ลงลูกรังไหล฽ทางสองข฾างทางปริมาตรลูกรัง 25.50 ลบ.ม. ร฾อยละ 80 ถนนได฾มาตรฐาน

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลทีค่าดวา่ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้บั รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

79 ขยายเขตไฟฟูา ม.7 เพือ่ให฾ประชาชนมีไฟฟูาใช฾ ไฟฟูาแรงต่ า/แรงสูง/เพิม่สายเฟส/พร฾อมหม฾อแปลง -  -  - - 372,000 ไฟฟาู 1 แห฽ง ประชาชนได฾มีไฟฟูา กองช฽าง

อย฽างเพียงพอและทัว่ถึง ซอยวดัปุาหนองเงินฮ฾อย-บ฾านหนองโพธิไ์ฮ ใช฾เพียงพอและทั่วถึง

80 โครงการก฽อสร฾างถนนคอนกรีต เพือ่ปรับปรุงถนนให฾ได฾มาตร ซอยวดับ฾านพ฽อบุญยนื ผาวนัดี ปริมาณงานกว฾าง 4 เมตร - - - - 372,000  ลดหลุมบ฽อ การสัญจรไปมา กองช฽าง

เสริมเหล็กบ฾านหนองเงินฮ฾อย ฐานการสัญจรไป-มา สะดวก ยาว 170 เมตรหนา 0.15 เมตร หรือมีพืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า ของถนนได฾ สะดวกและ

หมู฽ 7 ยิง่ขึน้ 680 ตร.ม. พร฾อมลงลูกรังไหล฽ทางสองข฾างทางปริมาตร ร฾อยละ 80 ถนนได฾มาตรฐาน

ลูกรัง 25.50 ลบ.ม. 

81 โครงการธนาคารน้ าใต฾ดิน มีน้ าใช฾เพือ่การเกษตรใน ปริมาณงาน ปากบ฽อขนาด กว฾าง 8 เมตร ยาว 40 เมตร  -  - - - 154,000 ร฾อยละ80ประ ประชาชนมี กองช฽าง

บ฾านหนองเงินฮ฾อย หมู฽ที ่7 ฤดูแล฾ง ลึก 3 เมตร บ฽อละ 660 ลบ.ม. จ านวน 3 บ฽อ หรือ ชาชนมีน้ าใช฾ รายได฾เพิม่ขึน้

ปริมาตรดินขุดทิง้ ไม฽น฾อยกว฽า 1,980 ลบ.ม. ท าการเกษตร

82 ก฽อสร฾างถนน คสล หมู฽ที ่8 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน ซอยข฾างโรงเรียน-ทุ฽งเทิง 367,500 372,000  -  - ลดหลุม บ฽อ การสัญจรไป กองช฽าง

บ฾านเตย กว฾าง 4 เมตร ยาว 338 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมี ของถนน มาสะดวก

พืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า 1,352 ตร.ม. ได฾ร฾อยละ80 55

83 ก฽อสร฾างถนน คสล. ม.8 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน ส่ีแยกหนองแฝก-กระแอก 367,500  - 372,000    - - ลดหลุมบ฽อของ การสัญจรไป กองช฽าง

กว฾าง 4 เมตร ยาว 340 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมี ถนนได฾80% มาสะดวก

พืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า 1,064 ตร.ม.

84 ก฽อสร฾างถนน คสล. ม.8 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน สายบ฾านเตยหนองง้ิวเก฽า - กระแอก กว฾าง 4 เมตร ยาว  - 421,000  - - ลดหลุมบ฽อของ การสัญจรไป กองช฽าง

195 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า 780 ถนนได฾80% มาสะดวก

ตร.ม.กว฾าง 4 เมตร ยาว 170 เมตร หนา 0.15 เมตร

85 ก฽อสร฾างรางระบายน้ า คสล.(รางย)ู เพือ่ระบายน้ าไม฽ให฾น้ าท฽วมขัง ซอยหน฾าโรงเรียน ลึก 0.50 เมตร ยาว 99 เมตร พร฾อม  - 93,000 - - - คลอง1 แห฽ง น้ าไม฽ท฽วมขัง กองช฽าง

ม.8 วางท฽อระบายน้ า คสล.ขนาด0.30x1 เมตร จ านวน 17

ท฽อน พร฾อมวางท฽อพักน้ า คสล.ขนาด 0.70x0.70 เมตร 

จ านวน 4 บ฽อ

86 โครงการก฽อสร฾างถนนคอนกรีต เพือ่ปรับปรุงถนนให฾ได฾มาตร สายบ฾านเตย-สร฾างพอก ปริมาณงานกว฾าง 4 เมตร ยาว 510 - - 372,000   372,000   372,000  ลดหลุมบ฽อ การสัญจรไปมา กองช฽าง

เสริมเหล็กบ฾านเตย หมู฽ 8 ฐานการสัญจรไป-มา สะดวก เมตรหนา 0.15 เมตร หรือมพีืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า 2,040 ตร.ม.  ของถนนได฾ สะดวกและ

ยิง่ขึน้ พร฾อมลงลูกรังไหล฽ทางสองข฾างทางปริมาตร ลูกรัง 76.50 ลบ.ม. ร฾อยละ 80 ถนนได฾มาตรฐาน

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลทีค่าดวา่ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้บั รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

87 ก฽อสร฾างระบบน้ าประปาภายในหมู฽เพือ่ให฾น้ าเพียงพอต฽อการ ปริมาณงาน หอถังประปาโครงเหล็กอาบสังกะสี ขนาด 3   - - 600,000   - - ประปา 1 แห฽ง มนี้ าส าหรับ กองช฽าง

บ฾านเตย หมู฽ที ่8 อุปโภคบริโภค  นิว้พร฾อมถังน้ าแบบไฟเบอร์กลาส ขนาดความจุ 2,500 อปุโภค/บริโภค

(แบบกรองถัง)  ลิตร จ านวน 4 ถัง พร฾อมติดต้ังเคร่ืองกรองน้ า

88 ขยายเขตไฟฟูา ม.8 เพือ่ให฾ประชาชนมีไฟฟูาใช฾ ไฟฟูาแรงต่ า/แรงสูง/เพิม่สายเฟส/พร฾อมหม฾อแปลง  -  -  - 450,000 - ไฟฟาู 1 แห฽ง ประชาชนได฾มีไฟฟูา กองช฽าง

อย฽างเพียงพอและทัว่ถึง สายบ฾านเตย หนองง้ิวเก฽า - กระแอก ใช฾เพียงพอและทั่วถึง

89 โครงการก฽อสร฾างถนนคอนกรีต เพือ่ปรับปรุงถนนให฾ได฾มาตร สายบ฾านเตย-ค าประเสริฐ ปริมาณงานกว฾าง 6 เมตร - - - 1,494,000 - ลดหลุมบ฽อ การสัญจรไปมา กองช฽าง

เสริมเหล็กบ฾านเตย หมู฽ 8 ฐานการสัญจรไป-มา สะดวก ยาว 472 เมตรหนา 0.15 เมตร หรือมีพืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า ของถนนได฾ สะดวกและ

ยิง่ขึน้ 2,832 ตร.ม. พร฾อมลงลูกรังไหล฽ทางสองข฾างทางปริมาตร ร฾อยละ 80 ถนนได฾มาตรฐาน

ลูกรัง 70.80 ลบ.ม. 56

90 ขยายเขตไฟฟูา ม.8 เพือ่ให฾ประชาชนมีไฟฟูาใช฾ ไฟฟูาแรงต่ า/แรงสูง/เพิม่สายเฟส/พร฾อมหม฾อแปลง -  -  -  - 501,000 ไฟฟาู 1 แห฽ง ประชาชนได฾มีไฟฟูา กองช฽าง

อย฽างเพียงพอและทัว่ถึง ข฾างโรงเรียนบ฾านเตย - ทุ฽งเทิง ใช฾เพียงพอและทั่วถึง

91 ขยายเขตไฟฟูา ม.8 เพือ่ให฾ประชาชนมีไฟฟูาใช฾ ไฟฟูาแรงต่ า/แรงสูง/เพิม่สายเฟส/พร฾อมหม฾อแปลง  - -  -  - 350,000 ไฟฟาู 1 แห฽ง ประชาชนได฾มีไฟฟูา กองช฽าง

อย฽างเพียงพอและทัว่ถึง สามแยกข฾างโรงเรียน - ปุาช฾า ใช฾เพียงพอและทั่วถึง

92 โครงการธนาคารน้ าใต฾ดิน มีน้ าใช฾เพือ่การเกษตรใน ปริมาณงาน ปากบ฽อขนาด กว฾าง 8 เมตร ยาว 40 เมตร  -  - - 154,000 - ร฾อยละ80ประ ประชาชนมี กองช฽าง

บ฾านเตย หมู฽ที ่8 ฤดูแล฾ง ลึก 3 เมตร บ฽อละ 660 ลบ.ม. จ านวน 3 บ฽อ หรือ ชาชนมีน้ าใช฾ รายได฾เพิม่ขึน้

ปริมาตรดินขุดทิง้ ไม฽น฾อยกว฽า 1,980 ลบ.ม. ท าการเกษตร

93 ฝายน้ าล฾น ม.9 เพือ่ให฾ประชาชนมีฝายใช฾ ห฾วยบก (ตอนล฽าง) -  - 486,000 - - ฝาย 1 แห฽ง มนี้ าส าหรับ กองช฽าง

อย฽างเพียงพอและทัว่ถึง ฝาย มข.2527 อปุโภค/บริโภค

94 ก฽อสร฾างระบบน้ าประปา เพือ่ให฾น้ าเพียงพอต฽อการ ปริมาณงาน หอถังประปาโครงเหล็กอาบสังกะสี   - 322,000  -   - - ประปา 1 แห฽ง มนี้ าส าหรับ กองช฽าง

ภายในหมู฽ บ฾านดอนกลาง  อุปโภคบริโภค ขนาด 3 นิว้ พร฾อมถังน้ าแบบไฟเบอร์กลาส อปุโภค/บริโภค

หมู฽ที ่9 ขนาดความจุ 2,500 ลิตร จ านวน 4 ถัง

95 ก฽อสร฾างถนน คสล. ม.9 เพือ่ให฾มีเส฾นทางทีใ่ช฾สัญจร ซอยบ฾านดอนกลาง-บ฾านปาุต้ิว ปริมาณงานกว฾าง 5 เมตร ยาว - 886,000  372,000   - - ลดหลุม บ฽อ การสัญจรไป กองช฽าง

ไปมาสะดวกยิง่ขึน้ 475เมตรหนา 0.15 เมตรหรือมพีืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า 2,363 ตร.ม. ของถนน มาสะดวก

พร฾อมลงลูกรังไหล฽ทางสองข฾างทางปริมาตรลูกรัง 76.05 ลบ.ม. ได฾ร฾อยละ80

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลทีค่าดวา่ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้บั รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

96 ขยายเขตไฟฟูา ม.9 เพือ่ให฾ประชาชนมีไฟฟูาใช฾ ไฟฟูาแรงต่ า/แรงสูง/เพิม่สายเฟส/พร฾อมหม฾อแปลง 276,000  -  -  - - ไฟฟาู 1 แห฽ง ประชาชนได฾มีไฟฟูา กองช฽าง

อย฽างเพียงพอและทัว่ถึง สายวดัปุาด฾านทิศตะวนัตกระหว฽างแยกนานายสี สากุลา ใช฾เพียงพอและทั่วถึง

 - หมู฽บ฾าน ระยะทาง 900 ม.

ขยายเขตไฟฟูา ม.9 เพือ่ให฾ประชาชนมีไฟฟูาใช฾ ไฟฟูาแรงต่ า/แรงสูง/เพิม่สายเฟส/พร฾อมหม฾อแปลง  -  - 195,007  -  - ไฟฟาู 1 แห฽ง ประชาชนได฾มีไฟฟูา กองช฽าง/

อย฽างเพียงพอและทัว่ถึง นาพ฽อสุข วระพุฒิ, นาพ฽อนิยม เอกศิริ ใช฾เพียงพอและทั่วถึง กฟภเดชอุดม

98 โครงการธนาคารน้ าใต฾ดิน มีน้ าใช฾เพือ่การเกษตรใน ปริมาณงาน ปากบ฽อขนาด กว฾าง 8 เมตร ยาว 40 เมตร  -  - 154,000 - - ร฾อยละ80ประ ประชาชนมี กองช฽าง

บ฾านดอนกลาง หมู฽ที ่9 ฤดูแล฾ง ลึก 3 เมตร บ฽อละ 660 ลบ.ม. จ านวน 3 บ฽อ หรือ ชาชนมีน้ าใช฾ รายได฾เพิม่ขึน้

ปริมาตรดินขุดทิง้ ไม฽น฾อยกว฽า 1,980 ลบ.ม. ท าการเกษตร

99 ฝายชะลอน้ า ม.9 เพือ่กักเก็บน้ าใช฾เพือ่การ ห฾วยพาก (ตอนบน)  -  - - 486,000 - ฝาย 1 แห฽ง มนี้ าส าหรับ กองช฽าง

อุปโภคบริโภค ฝาย มข.2527 อปุโภค/บริโภค

100 คลองระบายน้ ารางยู เพือ่ระบายน้ าไม฽ให฾น้ าท฽วมขัง สายกลางบ฾าน (จุดศาลาประชาคม) ยาว 230 เมตร กว฾าง  - - - 197,000 - คลอง1 แห฽ง น้ าไม฽ท฽วมขัง กองช฽าง

บ฾านดอนกลาง หมู฽ 9 0.50 เมตร ลึก 0.50 เมตร พร฾อมฝาปิด

ขยายเขตไฟฟูา ม.9 เพือ่ให฾ประชาชนมีไฟฟูาใช฾ ไฟฟูาแรงต่ า/แรงสูง/เพิม่สายเฟส/พร฾อมหม฾อแปลง  -  - -  - 353,829 ไฟฟาู 1 แห฽ง ประชาชนได฾มีไฟฟูา กองช฽าง/ 57

อย฽างเพียงพอและทัว่ถึง นานางประกาย ขอนแก฽น, นาผู฾ช฽วยบุญหนา ใช฾เพียงพอและทั่วถึง กฟภเดชอุดม

102 ฝายชะลอน้ า ม.9 เพือ่ให฾ประชาชนมีฝายใช฾ ห฾วยบก (ตอนกลาง) -  - - - 486,000 ฝาย 1 แห฽ง มนี้ าส าหรับ กองช฽าง

อย฽างเพียงพอและทัว่ถึง ฝาย มข.2527 อปุโภค/บริโภค

103 ก฽อสร฾างถนน คสล. ม.9 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน สายดอนกลาง-บ฾านนากระแซง ปริมาณงานกว฾าง 4 เมตรยาว   - -  -  - 372,000 ลดหลุมบ฽อของ การสัญจรไป กองช฽าง

170 เมตรหนา 0.15 เมตรหรือมพีืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า 680 ตร.ม. ถนนได฾80% มาสะดวก

พร฾อมลงลูกรังไหล฽ทางสองข฾างทางปริมาตรลูกรัง 25.50 ลบ.ม. 

104 โครงการก฽อสร฾างถนนคอนกรีต เพือ่ปรับปรุงถนนให฾ได฾มาตรฐาน ถนนคอนกรีต ขนาด กว฾าง 4 เมตร ระยะทางยาว 400  820,000 - - - ลดหลุม บ฽อ การสัญจรไปมา กองช฽าง

เสริมเหล็ก บ฾านหนองไฮ หมู฽ที่ การสัญจรไป-มา สะดวกยิง่ขึน้ เมตรหนา 0.15 เมตร หรือมีพืน้ทีง่านคอนกรีตไม฽น฾อยกว฽า ของถนนได฾ สะดวกและถนน

 10 สายหนองไฮ - โนนบาก  1,600 ตารางเมตร พร฾อมลงลูกรังไหล฽ทางสองข฾างทาง ร฾อยละ 80 ได฾มาตรฐาน

ระยะที ่2 ปริมาตรลูกรังไม฽น฾อยกว฽า 60 ลูกบาศก์เมตร ยิง่ขึน้

(รายละเอียดตามแบบ อบต ก าหนด)
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งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลทีค่าดวา่ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้บั รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

105 ก฽อสร฾างหอกระจายข฽าว เพือ่ใช฾ประชาสัมพนัธข์฾อมลู ศาลากลางบ฾าน  - 60,000  -  - หอกระจาย ได฾รับข฾อมลูข฽าว กองช฽าง

หมู฽ที ่10 ข฽าวสารในหมู฽บ฾าน ก฽อสร฾างหอกระจายข฽าว ปริมาณงาน เสาโครงเหล็กแปฺป ข฽าว 1 แห฽ง สารทัว่ถงึ

ขนาด 1 1/2 นิว้ สูง 11เมตรแอมป฼ 450 w 1 เคร่ือง 

ฮอร์น 20 " 4 ตัว ไมโครโฟนพร฾อมขา 1 ชุด เคร่ืองเล฽น 

DVD 1 เคร่ือง

106 ก฽อสร฾างหอกระจายข฽าว เพือ่ใช฾ประชาสัมพนัธข์฾อมลู ศาลากลางบ฾าน (คุ฾มโนนสง฽า)  - 60,000  -  - หอกระจาย ได฾รับข฾อมลูข฽าว กองช฽าง

หมู฽ที ่10 ข฽าวสารในหมู฽บ฾าน ก฽อสร฾างหอกระจายข฽าว ปริมาณงาน เสาโครงเหล็กแปฺป ข฽าว 1 แห฽ง สารทัว่ถงึ

ขนาด 1 1/2 นิว้ สูง 11 เมตร แอมป฼ 450 w  1 เคร่ือง 

ฮอร์น 20 " 4 ตัว ไมโครโฟนพร฾อมขา 1 ชุด เคร่ืองเล฽น 

DVD 1 เคร่ือง
107 ก฽อสร฾างถนน คสล. ม.10 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน สายหนองไฮ - โนนบาก ระยะทาง 367,500  -  -  - ลดหลุมบ฽อของ การสัญจรไป กองช฽าง 58

กว฾าง 4 เมตร ยาว 170 เมตร หนา 0.15 เมตร ถนนได฾80% มาสะดวก
108 ก฽อสร฾างถนน คสล. ม.10 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน สายหนองไฮ - โคกสว฽าง กว฾าง 4 เมตร ยาว 550 เมตร  - 87,000 372,000 372,000 372,000 ลดหลุมบ฽อของ การสัญจรไป กองช฽าง

หนา 0.15 เมตรหรือมีพืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า 2,080 ตร.ม. ถนนได฾80% มาสะดวก
109 ก฽อสร฾างถนน คสล. ม.10 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน คุ฾มโนนสง฽า- อุดมพัฒนา กว฾าง 4 เมตร ยาว 195 เมตร  - 421,000  -  - ลดหลุมบ฽อของ การสัญจรไป กองช฽าง

หนา 0.15 เมตร หรือพืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า 780 ตร.ม. ถนนได฾80% มาสะดวก

110 ก฽อสร฾างถนน คสล. ม.10 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน  - ซอยข฾างวดัหนองไฮ  - 372,000  -  - ลดหลุมบ฽อ การสัญจรไป กองช฽าง

กว฾าง 4 เมตร ยาว 170 เมตร หนา 0.15 เมตรหรือ ของถนนได฾ มาสะดวก

มีพืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า 680 ตร.ม. ร฾อยละ 80

ก฽อสร฾างถนน คสล. ม.10 เพือ่ให฾มีเส฾นทางทีใ่ช฾สัญจร สายดอนปูตุา กว฾าง 4 เมตร ยาว 510 เมตร หนา 0.15 - - 372,000 372,000 372,000 ลดหลุมบ฽อ การสัญจร กองช฽าง

ไปมาสะดวกยิง่ขึน้ เมตร หรือมีพืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า 2,040 ตร.ม.พร฾อมลงลูกรัง ของถนนได฾ ไปมาสะดวก

ไหล฽ทางสองข฾างทาง ปริมาตรลูกรัง 76.50 ลบ.ม. ร฾อยละ 80

112 ขยายเขตไฟฟูา ม.10 เพือ่ให฾ประชาชนมีไฟฟูาใช฾ ไฟฟูาแรงต่ า/แรงสูง/เพิม่สายเฟส/พร฾อมหม฾อแปลง 456,000  -  -  - ไฟฟาู 1 แห฽ง ประชาชนได฾มีไฟฟูา กองช฽าง

อย฽างเพียงพอและทัว่ถึง คุ฾มโนนสง฽า ใช฾เพียงพอและทั่วถึง

111

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลทีค่าดวา่ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้บั รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ก฽อสร฾างถนน คสล. ม.10 เพือ่ให฾มีเส฾นทางทีใ่ช฾สัญจร สายหนองไฮ - โนนสวาง กว฾าง 4 เมตร ยาว 510 เมตร  - - 372,000 372,000 372,000 ลดหลุมบ฽อ การสัญจร กองช฽าง

ไปมาสะดวกยิง่ขึน้ หนา 0.15เมตร หรือมีพื้นที่ไม฽น฾อยกว฽า 2,040 ตร.ม.พร฾อม ของถนนได฾ ไปมาสะดวก

ลงลูกรังไหล฽ทางสองข฾างทาง ปริมาตรลูกรัง 76.50ลบ.ม. ร฾อยละ 80

114 โครงการธนาคารน้ าใต฾ดิน มีน้ าใช฾เพือ่การเกษตรใน ปริมาณงาน ปากบ฽อขนาด กว฾าง 8 เมตร ยาว 40 เมตร  -  - 154,000 - - ร฾อยละ80ประ ประชาชนมี กองช฽าง

บ฾านหนองไฮ หมู฽ที ่10 ฤดูแล฾ง ลึก 3 เมตร บ฽อละ 660 ลบ.ม. จ านวน 3 บ฽อ หรือ ชาชนมีน้ าใช฾ รายได฾เพิม่ขึน้

ปริมาตรดินขุดทิง้ ไม฽น฾อยกว฽า 1,980 ลบ.ม. ท าการเกษตร

115 ก฽อสร฾างถนน คสล. ม.11 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน สายอุดมพัฒนา - ปุาต้ิว ปริมาณงานกว฾าง 5 เมตร ยาว  - 1,058,000 -  - - ลดหลุมบ฽อของ การสัญจรไป กองช฽าง

400 เมตรหนา0.15 เมตร หรือมีพืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า 2,000 ถนนได฾80% มาสะดวก

ตร.ม. 

116 ก฽อสร฾างถนน คสล. ม.11 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน สายวดัอุดมพัฒนา กว฾าง 4 เมตร ยาว 340 เมตร หนา  - 372,000  - - 372,000 ลดหลุมบ฽อของ การสัญจรไป กองช฽าง

0.15 เมตรหรือมีพืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า 1,360 ตร.ม. ถนนได฾80% มาสะดวก

117 ก฽อสร฾างถนน คสล. ม.11 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน สายอุดมพัฒนา - โนนสง฽า กว฾าง 4 เมตร ยาว 705 เมตร  - 421,000 372,000 372,000 372,000 ลดหลุมบ฽อของ การสัญจรไป กองช฽าง

หนา 0.15 เมตร หรือพืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า 2,820 ตร.ม. ถนนได฾80% มาสะดวก 59

118 ขยายเขตไฟฟูา  ม.11 เพือ่ให฾ประชาชนมีไฟฟูาใช฾ ไฟฟูาแรงต่ า/แรงสูง/เพิม่สายเฟส/พร฾อมหม฾อแปลง 300,000  - 155,025  - ไฟฟาู 1 แห฽ง ประชาชนได฾มีไฟฟูา กองช฽าง

อย฽างเพียงพอและทัว่ถึง สายหนองหว฾า ล าห฾วยดวน ใช฾เพียงพอและทั่วถึง

119 ก฽อสร฾างถนน คสล. ม.11 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน สายอุดมพัฒนา - บวกแฝก กว฾าง 4 เมตร ยาว 510 เมตร  - - 372,000 372,000 372,000 ลดหลุมบ฽อของ การสัญจรไป กองช฽าง

หนา 0.15 เมตร หรือพืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า 2,040 ตร.ม. ถนนได฾80% มาสะดวก

120 ขยายเขตไฟฟูา  ม.11 เพือ่ให฾ประชาชนมีไฟฟูาใช฾ ไฟฟูาแรงต่ า/แรงสูง/เพิม่สายเฟส/พร฾อมหม฾อแปลง  -  - - 372,000 - ไฟฟาู 1 แห฽ง ประชาชนได฾มีไฟฟูา กองช฽าง

อย฽างเพียงพอและทัว่ถึง สายล าห฾วยค า ใช฾เพียงพอและทั่วถึง

121 ก฽อสร฾างถนน คสล. ม.12 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน ซอยค าประเสริฐ - สร฾างพอก ปริมาณงานกว฾าง 4 เมตร 571,000 421,000  -  - - ลดหลุมบ฽อของ การสัญจรไป กองช฽าง

 ยาว 465 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า ถนนได฾80% มาสะดวก

1,860 ตร.ม.พร฾อมลงลูกรังไหล฽ทางสองข฾างทางปริมาตร

ลูกรัง 69.75 ลบ.ม.

122 ก฽อสร฾างถนน คสล. ม.12 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน ซอยข฾างวดั - สามแยกหนองแฝก กว฾าง 3 เมตร ยาว 400 338,000 338,000  - ลดหลุมบ฽อของ การสัญจรไป กองช฽าง

เมตรหนา 0.15 เมตรหรือมีพืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า 1,200 ตร.ม. ถนนได฾80% มาสะดวก

113

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลทีค่าดวา่ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้บั รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

123 ก฽อสร฾างถนน คสล. ม.12 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน ซอยบ฾านผู฾ใหญ฽บ฾าน  กว฾าง 3 เมตร ยาว 660 เมตร หนา -  - 372,000 372,000 372,000 ลดหลุมบ฽อของ การสัญจรไป กองช฽าง

0.15 เมตร หรือมีพืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า 1,980 ตร.ม. ถนนได฾80% มาสะดวก

124 ขุดลอกล าห฾วย เพือ่กักเก็บน้ าใช฾เพือ่การ ล าห฾วยดวน ปากกว฾าง 12 เมตร ยาว 600 เมตรท฾องห฾วย  -  - 200,000 200,000 200,000 ล าห฾วย มนี้ าส าหรับ กองช฽าง

ม.12 อุปโภคบริโภค กว฾าง 10 เมตรหรือมีปริมาตรดินขุด 16,500 ลบ.ม. 1 แห฽ง อปุโภค/บริโภค

125 ฝายชะลอน้ า ม.12 เพือ่ให฾ประชาชนมีฝายใช฾ ล าห฾วยดวน -  - 486,000 - - ฝาย 1 แห฽ง มนี้ าส าหรับ กองช฽าง

อย฽างเพียงพอและทัว่ถึง ฝาย มข.2527 อปุโภค/บริโภค

126 เพิม่สายเฟสไฟฟูาภายใน เพือ่ให฾ประชาชนมีไฟฟูาใช฾ บ฾านค าประเสริฐ หมู฽ที ่12 -  - - 486,000 - ฝาย 1 แห฽ง มนี้ าส าหรับ กองช฽าง

หมู฽บ฾านค าประเสริฐ ม.12 อย฽างเพียงพอและทัว่ถึง อปุโภค/บริโภค

127 โครงการธนาคารน้ าใต฾ดิน มีน้ าใช฾เพือ่การเกษตรใน ปริมาณงาน ปากบ฽อขนาด กว฾าง 8 เมตร ยาว 40 เมตร  -  - - - 154,000 ร฾อยละ80ประ ประชาชนมี กองช฽าง

บ฾านค าประเสริฐ หมู฽ที ่12 ฤดูแล฾ง ลึก 3 เมตร บ฽อละ 660 ลบ.ม. จ านวน 3 บ฽อ หรือ ชาชนมีน้ าใช฾ รายได฾เพิม่ขึน้

ปริมาตรดินขุดทิง้ ไม฽น฾อยกว฽า 1,980 ลบ.ม. ท าการเกษตร 60

128 ก฽อสร฾างถนน คสล.หมู฽ที ่13 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน ซอยสร฾างค า กว฾าง 4 เมตร ยาว 850 เมตร หนา 0.15 367,500 372,000 372,000 372,000 372,000 ลดหลุมบ฽อของ การสัญจรไป กองช฽าง

บ฾านนากระแซง เมตรหรือมีพืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า 3,400 ตร.ม. ถนนได฾80% มาสะดวก

129 ก฽อสร฾างถนน คสล. ม.13 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน ซอยพริกทอง  กว฾าง 5 เมตร ยาว 579 เมตร หนา 0.15  - 420,000 372,000 372,000 372,000 ลดหลุมบ฽อของ การสัญจรไป กองช฽าง

เมตร หรือพืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า 1,495 ตร.ม. ถนนได฾80% มาสะดวก

130 ขยายเขตไฟฟูา ม.13 เพือ่ให฾ประชาชนมีไฟฟูาใช฾ ไฟฟูาแรงต่ า/แรงสูง/เพิม่สายเฟส/พร฾อมหม฾อแปลง และ 456,000  - 97,337  - - ไฟฟาู 1 แห฽ง ประชาชนได฾มีไฟฟูา กองช฽าง

อย฽างเพียงพอและทัว่ถึง ไฟฟูาส฽องสว฽างสาธารณะบริเวณรอบหนองใหญ฽ หมู฽ที ่13 ใช฾เพียงพอและทั่วถึง

131 ขยายเขตไฟฟูา ม.13 เพือ่ให฾ประชาชนมีไฟฟูาใช฾ ไฟฟูาแรงต่ า/แรงสูง/เพิม่สายเฟส/พร฾อมหม฾อแปลง -  - - 97,337 - ไฟฟาู 1 แห฽ง ประชาชนได฾มีไฟฟูา กองช฽าง

อย฽างเพียงพอและทัว่ถึง บริเวณรอบหนองใหญ฽ หมู฽ที ่13 ใช฾เพียงพอและทั่วถึง

132 ก฽อสร฾างถนน คสล. ม.13 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน สายหนองใหญ฽ - ดอนกลาง  กว฾าง 5 เมตร ยาว 140  -  - -  - 372,000 ลดหลุมบ฽อของ การสัญจรไป กองช฽าง

เมตรหนา 0.15 เมตร หรือมีพืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า 700 ตร.ม. ถนนได฾80% มาสะดวก

133 ก฽อสร฾างถนน คสล. ม.14 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน ซอยโนนสุขสันต์ 367,500  -  -  - 372,000 ลดหลุมบ฽อของ การสัญจรไป กองช฽าง

กว฾าง 4 เมตร ยาว 340 เมตร หนา 0.15 เมตร ถนนได฾80% มาสะดวก

134 ก฽อสร฾างถนน คสล. ม.14 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน ซอย ไก฽ชน 334,000 -  - 372,000 - ลดหลุมบ฽อของ การสัญจรไป กองช฽าง

กว฾าง 3 เมตร ยาว 358 เมตร หนา 0.15 เมตร ถนนได฾80% มาสะดวก

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลทีค่าดวา่ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้บั รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

135 ก฽อสร฾างถนน คสล. ม.14 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน ซอยโนนสุขสันต์ (สามแยกไปบ฾านถาวร ตันสุ) กว฾าง 4 เมตร ยาว  - 535,000 -  - ลดหลุมบ฽อของ การสัญจรไป กองช฽าง

248 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า 992 ตร.ม. ถนนได฾80% มาสะดวก

136 ปรับปรุงถนน คสล.ม.14 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน ถนนสายหลัก กว฾าง 5 เมตร ยาว 100 เมตร หนา 0.07  - 256,000  -  - ลดหลุมบ฽อของ การสัญจรไป กองช฽าง

เมตร หรือมีพืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า 500 ตร.ม. ถนนได฾80% มาสะดวก

137 ก฽อสร฾างถนน คสล. ม.14 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน ซอยโรงสีชุมชน  กว฾าง 4 เมตร ยาว 60 เมตร หนา 0.15  - 163,000 -  - ลดหลุมบ฽อของ การสัญจรไป กองช฽าง

เมตร หรือพืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า 304 ตร.ม. ถนนได฾80% มาสะดวก

138 ขยายเขตไฟฟูา หมู฽ที ่14 เพือ่ให฾ประชาชนมีไฟฟูาใช฾  - ไฟฟาูแรงต่ า/แรงสูง/เพิม่สายเฟส/พร฾อมหม฾อแปลง  - 333,028  -  - - ไฟฟาู 1 แห฽ง ประชาชนได฾มีไฟฟูา กองช฽าง

บ฾านไร฽ศรีสุข อย฽างเพียงพอและทัว่ถึง ซอยโนนสุขสันต์ ใช฾เพียงพอและทั่วถึง

139 ก฽อสร฾างประปาภายใน เพือ่ให฾มีน้ าประปาใช฾อย฽าง ภายในพื้นที่หมู฽บ฾าน ม. 14 หอถังประปาโครงเหล็ก  - - 346,000    - - ประปา มนี้ าส าหรับ กองช฽าง

หมู฽บ฾าน ม.14 ทัว่ถึงและเพียงพอ อาบสังกะสีขนาด 3 นิว้พร฾อมถังน้ าแบบไฟเบอร์กลาส 1 แห฽ง อปุโภค/บริโภค 61

ท฽อเหล็กขนาด 2,500 ลิตรจ านวน 4 ถัง ขุดเจาะบ฽อ

บาดาล 1 บ฽อ(รายละเอยีดตามแบบ อบต.ก าหนด)

140 ขยายเขตไฟฟูา หมู฽ที ่14 เพือ่ให฾ประชาชนมีไฟฟูาใช฾ เปล่ียนหม฾อแปลงภายในหมู฽บ฾าน  - - 361,549  - - ไฟฟาู 1 แห฽ง ประชาชนได฾มีไฟฟูา กองช฽าง

บ฾านไร฽ศรีสุข อย฽างเพียงพอและทัว่ถึง ใช฾เพียงพอและทั่วถึง

141 ติดต้ังไฟฟูาส฽องสว฽างสาธารณะ เพือ่ให฾ประชาชนมีไฟฟูาใช฾ ไฟฟูาส฽องสว฽างสาธารณะภายในหมู฽บ฾าน  - - 300,000  - - ไฟฟาู 1 แห฽ง ประชาชนได฾มีไฟฟูา กองช฽าง

 หมู฽ที ่14 บ฾านไร฽ศรีสุข อย฽างเพียงพอและทัว่ถึง ใช฾เพียงพอและทั่วถึง

142 ก฽อสร฾างซุ฾มประตู ม.14 เพือ่บอกชือ่หมู฽บ฾าน ซุ฾มประตูทางเข฾าหมู฽บ฾าน ตามแบบ อบต.นากระแซง -  -  - 100,000   - ซุ฾มประตู สวยงาม กองช฽าง

ก าหนด 1 แห฽ง เป็นระเบียบ

143 ก฽อสร฾างถนน คสล. ม.14 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน ซอยบ฾านนางฉววีรรณ-บ฾านนายสุขใจ  - - - 372,000 - ลดหลุมบ฽อของ การสัญจรไป กองช฽าง

กว฾าง 4 เมตร ยาว 170 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพืน้ที่ ถนนได฾80% มาสะดวก

ไม฽น฾อยกว฽า 680 ตร.ม.

144 ก฽อสร฾างหอกระจายข฽าว เพือ่ใช฾ประชาสัมพันธข์฾อมูล ศาลากลางบ฾าน  - -  -  - 60,000 หอกระจาย ได฾รับข฾อมลูข฽าว กองช฽าง

หมู฽ที ่14 ข฽าวสารในหมู฽บ฾าน ก฽อสร฾างหอกระจายข฽าว ปริมาณงาน เสาโครงเหล็กแปฺป ข฽าว 1 แห฽ง สารทัว่ถงึ

ขนาด 1 1/2 นิว้ สูง 11 เมตรแอมป฼ 450 w1 เคร่ือง ฮอร์น 20 " 

4 ตัว ไมโครโฟนพร฾อมขา 1 ชุด เคร่ืองเล฽น DVD 1 เคร่ือง

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลทีค่าดวา่ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้บั รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

145 ฝายน้ าล฾น ม.14 เพือ่ให฾ประชาชนมีฝายใช฾ ห฾วยส฾มโฮง (ตอนล฽าง) -  - - - 520,000 ฝาย 1 แห฽ง มนี้ าส าหรับ กองช฽าง

อย฽างเพียงพอและทัว่ถึง ฝาย มข.2527 อปุโภค/บริโภค

146 โครงการธนาคารน้ าใต฾ดิน มีน้ าใช฾เพือ่การเกษตรใน ปริมาณงาน ปากบ฽อขนาด กว฾าง 8 เมตร ยาว 40 เมตร  -  - - 154,000 - ร฾อยละ80ประ ประชาชนมี กองช฽าง

บ฾านไร฽ศรีสุข หมู฽ที ่14 ฤดูแล฾ง ลึก 3 เมตร บ฽อละ 660 ลบ.ม. จ านวน 3 บ฽อ หรือ ชาชนมีน้ าใช฾ รายได฾เพิม่ขึน้

ปริมาตรดินขุดทิง้ ไม฽น฾อยกว฽า 1,980 ลบ.ม. ท าการเกษตร

147 โครงการก฽อสร฾างถนนคอนกรีต เพือ่ปรับปรุงถนนให฾ได฾มาตรฐาน ถนนคอนกรีต ขนาดกว฾าง 4 เมตร ระยะทางยาว 50 เมตร 100,000 - - - - ลดหลุมบ฽อ การสัญจรไปมา กองช฽าง

เสริมเหล็กบ฾านปุาต้ิว หมู฽ที ่15 การสัญจรไป-มา สะดวกยิง่ขึน้ หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่งานคอนกรีตไม฽น฾อยกว฽า 200 ของถนนได฾ สะดวกและถนน

 ตารางเมตร พร฾อมลงลูกรังไหล฽ทางสองข฾างทาง ปริมาตร ร฾อยละ 80 ได฾มาตรฐาน

ลูกรังไม฽น฾อยกว฽า 7.50 ลูกบาศก์เมตร ยิง่ขึน้

(รายละเอียดตามแบบ อบต ก าหนด)

148 ก฽อสร฾างถนน คสล.ม.15 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน สายปุาต้ิว - อุดมพัฒนา ปริมาณงานกว฾าง 5 เมตร ระยะ 367,000  -  -  - ลดหลุมบ฽อของ การสัญจรไป กองช฽าง 62

ทางยาว 136 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพืน้ทีง่าน ถนนได฾80% มาสะดวก

คอนกรีตไม฽น฾อยกว฽า 680 ตารางเมตร พร฾อมลงลูกรังไหล฽

ทางสองข฾างทาง ปริมาตรลูกรัง ไม฽น฾อยกว฽า 40.40

 ลูกบาศก์เมตร

149 ก฽อสร฾างถนน คสล.ม.15 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน สายพ฽อใหญ฽สาย กว฾าง 4 เมตรยาว 170 เมตร หนา 0.15  - 372,000  -  - ลดหลุมบ฽อของ การสัญจรไป กองช฽าง

เมตร หรือมีพืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า 680 ตร.ม. ถนนได฾80% มาสะดวก

150 ก฽อสร฾างถนน คสล.ม.15 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน สายปุาต้ิว ม.15 - วดัปุาหนองเงินฮ฾อย ม.7 กว฾าง 4 เมตร  - 421,000  - - ลดหลุมบ฽อของ การสัญจรไป กองช฽าง

ยาว 195 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า ถนนได฾80% มาสะดวก

780 ตร.ม.

151 ก฽อสร฾างถนน คสล.ม.15 เพือ่ให฾มีเส฾นทางทีใ่ช฾สัญจรไปมา สายปุาต้ิว- ดอนกลาง ถนนคอนกรีต กว฾าง 5 เมตร ยาว - - - 372,000 372,000 ถนนได฾ มีเส฾นทางทีใ่ช฾ กองช฽าง

สะดวกยิง่ขึน้ 280 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพืน้ทีง่านคอนกรีตไม฽ มาตรฐาน สัญจรไปมา

น฾อยกว฽า 1,400 ตารางเมตร พร฾อมลงลูกรังไหล฽ทาง สอง สะดวกยิง่ขึน้

ข฾างทางปริมาตรลูกรังไม฽น฾อยกว฽า 42 ลูกบาศก์เมตร 

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลทีค่าดวา่ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้บั รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

152 คลองระบายน้ ารางย ูม.15 เพือ่ระบายน้ าไม฽ให฾น้ าท฽วมขัง ซอยพริกทอง  - - 197,000 - - คลอง1 แห฽ง น้ าไม฽ท฽วมขัง กองช฽าง

กว฾าง 0.50 เมตร ลึก 0.50 เมตร ยาว 230 เมตร

153 ก฽อสร฾างถนน คสล.ม.15 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน ซอยไพรวลัย ์กว฾าง 4 เมตร ยาว 170 เมตร หนา 0.15  -  - 372,000  - ลดหลุมบ฽อของ การสัญจรไป กองช฽าง

เมตร หรือมีพืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า 680 ตร.ม. ถนนได฾80% มาสะดวก

154 ก฽อสร฾างถนน คสล.ม.15 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน สายปุาช฾า-นายพันธ ์กว฾าง 4 เมตร ยาว 170 เมตร หนา  -  - 372,000  - ลดหลุมบ฽อของ การสัญจรไป กองช฽าง

0.15 เมตร หรือมีพืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า 680 ตร.ม. ถนนได฾80% มาสะดวก

155 ขยายเขตไฟฟูาม.15 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน ไฟฟูาแรงต่ า/แรงสูง/เพิม่สายเฟส/พร฾อมหม฾อแปลง  -  - - 372,000 - ลดหลุมบ฽อของ ประชาชนได฾มีไฟฟูา กองช฽าง

ซอยพ฽อใหญ฽ไล ถนนได฾80% ใช฾เพียงพอและทั่วถึง

156 ขยายเขตไฟฟูาม.15 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน ไฟฟูาแรงต่ า/แรงสูง/เพิม่สายเฟส/พร฾อมหม฾อแปลง  -  - - 372,000 - ไฟฟาู 1 แห฽ง ประชาชนได฾มีไฟฟูา กองช฽าง

ซอยพ฽อใหญ฽สาย ใช฾เพียงพอและทั่วถึง

157 ก฽อสร฾างถนน คสล.ม.15 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน สายบ฾านปุาต้ิว - ปุาช฾า กว฾าง 4 เมตร ยาว 170 เมตร   -  - -  - 372,000 ลดหลุมบ฽อของ การสัญจรไป กองช฽าง

หนา 0.15 เมตร หรือมีพืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า 680 ตร.ม. ถนนได฾80% มาสะดวก 63

158 ติดต้ังไฟฟูาส฽องสว฽างสาธารณะ เพือ่ให฾ประชาชนมีไฟฟูาใช฾ ไฟฟูาส฽องสว฽างสาธารณะภายในหมู฽บ฾าน  - - -  - 372,000 ไฟฟาู 1 แห฽ง ประชาชนได฾มีไฟฟูา กองช฽าง

 หมู฽ที ่15 บ฾านปุาต้ิว อย฽างเพียงพอและทัว่ถึง ใช฾เพียงพอและทั่วถึง

159 ก฽อสร฾างระบบประปาหมู฽บ฾าน เพือ่ให฾ประชาชนน้ าใช฾ หอถังประปาโครงเหล็กอาบสังกะสีขนาด 3 นิว้ พร฾อมถัง 450,000  -  -  - ประปา มนี้ าส าหรับ กองช฽าง

หมูที ่16 อย฽างเพียงพอและทัว่ถึง ไฟเบอร์กลาสขนาดความจุ 2,500 ลิตร จ านวน 4 ถัง  1 แห฽ง อปุโภค/บริโภค

ขุดเจาะบ฽อบาดาล 1 บ฽อ

160 ก฽อสร฾างถนน คสล.ม.16 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน ซอยใจภักดี กว฾าง 3 เมตร ยาว 200 เมตร หนา 0.15  - 338,000  -  - ลดหลุมบ฽อของ การสัญจรไป กองช฽าง

เมตร หรือมีพืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า 600 ตร.ม. ถนนได฾80% มาสะดวก

161 ก฽อสร฾างถนน คสล.ม.16 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน ซอยธนากร กว฾าง 3 เมตร ยาว 422 เมตร หนา 0.15 เมตร  - 420,000 373,000  - - ลดหลุมบ฽อของ การสัญจรไป กองช฽าง

หรือพืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า 1,441 ตร.ม. ถนนได฾80% มาสะดวก

162 ก฽อสร฾างเสียงตามสาย หมู฽ที ่16 เพือ่ใช฾ประชาสัมพันธข์฾อมูล เสียงตามสาย บ฾านนากระแซง หมู฽ที ่16   - 26,000  -  - เสียงตามสาย ได฾รับข฾อมลูข฽าว กองช฽าง

บ฾านนากระแซง ข฽าวสารในหมู฽บ฾าน ปริมาณงาน แอมป฼  450 w  เคร่ือง ฮอร์น 20"  2  ตัว  1 แห฽ง สารทัว่ถงึ

163 ขยายเขตไฟฟูาแรงต่ า ม.16 เพือ่ให฾ประชาชนมีไฟฟูาใช฾ ไฟฟูาแรงต่ า/แรงสูง/เพิม่สายเฟส/พร฾อมหม฾อแปลง 300,000  -  -  - - ไฟฟาู 1 แห฽ง ประชาชนได฾มีไฟฟูา กองช฽าง

อย฽างเพียงพอและทัว่ถึง สายหลักและซอยต฽างๆ ใช฾เพียงพอและทั่วถึง

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลทีค่าดวา่ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้บั รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

164 ก฽อสร฾างฝายน้ าล฾น ม. 16 เพือ่กักเก็บน้ าใช฾เพือ่ ห฾วยแคนเงาะ  -  - 520,000  - - ฝาย1 แห฽ง มนี้ าส าหรับ กองช฽าง

การอุปโภคบริโภค ฝาย มข.2527 อปุโภค/บริโภค

165 ก฽อสร฾างถนน คสล.ม.16 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน ซอยแพงสุด กว฾าง 4 เมตร ยาว 170 เมตร หนา 0.15  -  - 370,000  - - ลดหลุมบ฽อของ การสัญจรไป กองช฽าง

เมตร หรือมีพืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า 680 ตร.ม. ถนนได฾80% มาสะดวก

166 ก฽อสร฾างถนน คสล.ม.16 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน ซอยโนนหว฽าน กว฾าง 4 เมตร ยาว 170 เมตร หนา 0.15  -  - - 372,000 - ลดหลุมบ฽อของ การสัญจรไป กองช฽าง

เมตร หรือมีพืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า 680 ตร.ม. ถนนได฾80% มาสะดวก

167 ก฽อสร฾างถนน คสล.ม.16 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน ซอยไผ฽สีทอง กว฾าง 4 เมตร ยาว 170 เมตร หนา 0.15  -  - - 372,000 - ลดหลุมบ฽อของ การสัญจรไป กองช฽าง

เมตร หรือมีพืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า 680 ตร.ม. ถนนได฾80% มาสะดวก

168 ก฽อสร฾างถนน คสล.ม.16 เพือ่ให฾ถนนได฾มาตรฐาน ซอยหนองนกเขียน กว฾าง 4 เมตร ยาว 170 เมตร หนา  -  - - 372,000 - ลดหลุมบ฽อของ การสัญจรไป กองช฽าง

 0.15 เมตร หรือมีพืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า 680 ตร.ม. ถนนได฾80% มาสะดวก

169 คลองระบายน้ ารางย ูม.16 เพือ่ระบายน้ าไม฽ให฾น้ าท฽วมขัง สามแยกโนนสวาง - ร฾านศักด์ิ กว฾าง 0.50 เมตร - - - - 197,000 คลอง1 แห฽ง น้ าไม฽ท฽วมขัง กองช฽าง

ลึก 0.50 เมตร ยาว 230 เมตร 64

170 ก฽อสร฾างลานกีฬา ม.16 เพือ่มีลานกีส าหรับเล฽นกีฬา ลานกีฬาภายในหมู฽บ฾าน กว฾าง 12 เมตร  ยาว 20 เมตร  - -  -  - 120,000  ลานกีฬา ประชาชนได฾ กองช฽าง

และออกก าลังกาย หนา0.10 เมตรหรือมีพืน้ทีไ่ม฽น฾อยกว฽า 240 ตร.ม.ลงลูกรัง. 1 แห฽ง ออกก าลังกาย

2 ลบ.ม

171 โครงการธนาคารน้ าใต฾ดิน มีน้ าใช฾เพือ่การเกษตรใน ปริมาณงาน ปากบ฽อขนาด กว฾าง 8 เมตร ยาว 40 เมตร  -  - - 154,000 - ร฾อยละ80ประ ประชาชนมี กองช฽าง

บ฾านนากระแซง หมู฽ที ่16 ฤดูแล฾ง ลึก 3 เมตร บ฽อละ 660 ลบ.ม. จ านวน 3 บ฽อ หรือ ชาชนมีน้ าใช฾ รายได฾เพิม่ขึน้

ปริมาตรดินขุดทิง้ ไม฽น฾อยกว฽า 1,980 ลบ.ม. ท าการเกษตร

172 ก฽อสร฾างทีท่ าการ อบต. เพือ่ให฾มสีถานทีท่ีใ่ช฾ในการ ก฽อสร฾างทีท่ าการ อบต. ตามแบบ อบต.ก าหนด - - 7,500,000 6,300,000 - สนง.1 แห฽ง ที่ประชาชนที่มารับ กองช฽าง

นากระแซง อาคารที ่2 ปฏบิติังานและให฾บริการประชา แบ฽งงวดงานเป็น 2 ปี บริการได฾รับความพึง

ชนอย฽างมีประสิทธภิาพ พอใจในการมารับบริการ

173 ก฽อสร฾างร้ัว คสล. ทีท่ าการ เพือ่สร฾างความปลอดภัย ร้ัว คสล ปริมาณงาน  สูง 2 เมตร ยาว 250 เมตร  - - 743,000  - - ร้ัว คสล อบต.มีความ กองช฽าง

องค์การบริหารสวนต าบล และมีอาณาเขตชัดเจน (รายละเอียดตามแบบ อบต.ก าหนด) 1 แห฽ง ปลอดภยัและมี

นากระแซง อาณาเขตชัดเจน

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลทีค่าดวา่ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้บั รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

174 ปรับปรุง/ต฽อเติมอาคารเอนก เพือ่มีสถานทีเ่อือ้ต฽อการจัด ศูนยเ์ด็กเล็กบ฾านนากระแซง ม. 13ปริมาณงาน กว฾าง 8 217,000  -  -  - - ศพด 1 แห฽ง มีสถานที่ที่เอือ้ต฽อการ กองช฽าง

ประสงค์ศพด.บ฾านนากระแซง การเรียนการสอนและมีความ เมตร ยาว15  เมตร (รายละเอียดตามแบบ อบต.ก าหนด) จัดการเรียนการสอน  กองการศึกษาฯ

  ม. 13 สวยงาม และมีความสวยงาม

175 ปรับปรุง/ต฽อเติมอาคารเอนก เพือ่มีสถานทีเ่อือ้ต฽อการจัด ศพด.หนองไฮ  หมูที ่10 200,000  -  -  - - ศพด 1 แห฽ง มีสถานที่ที่เอือ้ต฽อการ กองช฽าง

ประสงค์ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก การเรียนการสอนและมีความ (รายละเอียดตามแบบ อบต.ก าหนด) จัดการเรียนการสอน  กองการศึกษาฯ

บ฾านหนองไฮ ม. 10 สวยงาม และมีความสวยงาม

176 ก฽อสร฾างลานคอนกรีตเสริมเหล็ก เพือ่ให฾ ศพด.มสีภาพแวดล฾อม ศพด.หนองไฮ  หม฽ที ่10 - 50,000  - 50,000 - ศพด 1 แห฽ง ศพด.มีสภาพแวดล฾อม กองช฽าง

ภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ฾าน และบรรยากาศทีเ่หมาะสมที่ ก฽อสร฾างลานคอนกรีต  ศพด.หนองไฮ . และบรรยากาศเหมาะ  กองการศึกษาฯ

หนองไฮ ม.10 เอือ้ต฽อการเรียนรู฾ทัง้ภายใน (รายละเอียดตามแบบ อบต.ก าหนด สมที่เอือ้ต฽อการเรียนรู฾ทั้ง 65

และภายนอกศูนยฯ์ ภามในและภายนอกศูนย์

177 ก฽อสร฾างอาคารอเนกประสงค์ 1.เพือ่ก฽อสร฾างอาคารอเนก ศพด.หนองเงินฮ฾อย หมูที ่7 570,000  -  -  - - ศพด 1 แห฽ง 1.มีอาคารอเนกประสงค์ กองช฽าง

ศพด.บ฾านหนองเงินฮ฾อย ม.7 ประสงค์ 2.สถานทีเ่อือ้ยต฽อ (รายละเอียดตามแบบ อบต.ก าหนด) 2.มีสถานที่เอือ้ต฽อการ  กองการศึกษาฯ

การจัดการเรียนการสอน จดัการเรียนการสอน

178 ปรับปรุงอาคาร ศพด. เพือ่มีสถานทีเ่อือ้ต฽อการจัด ศพด.หนองไฮ  หมู฽ที ่10 - 48,000  -  - - ศพด 1 แห฽ง 1.มีอาคารอเนกประสงค์ กองช฽าง

บ฾านหนองไฮ ม.10 การเรียนการสอนและมีความ ประตูอลูมิเนียม 2.00x2.00 เมตร พร฾อมมุ฾งลวด  2.มีสถานที่เอือ้ต฽อการ  กองการศึกษาฯ

สวยงาม จ านวน 1 ชุด (รายละเอียดตามแบบ อบต.ก าหนด) จดัการเรียนการสอน

179 ปรับปรุงภมูทิศันภ์ายในศูนย์ เพือ่ให฾ ศพด.มีสภาพแวดล฾อม ศพด.หนองเงินฮ฾อย  หมู฽ที ่7  - 50,000  - 50,000 - ศพด 1 แห฽ง ศพด.มีสภาพแวดล฾อม กองช฽าง

พฒันาเด็กเล็ก และบรรยากาศทีเ่หมาะสมที่ (รายละเอียดตามแบบ อบต.ก าหนด) และบรรยากาศเหมาะ  กองการศึกษาฯ

บ฾านหนองเงินฮ฾อย ม.7 เอือ้ต฽อการเรียนรู฾ทัง้ภายใน สมที่เอือ้ต฽อการเรียนรู฾ทั้ง

และภายนอกศูนยฯ์ ภามในและภายนอกศูนย์

180 ปรับปรุงภมูทิศันภ์ายในศูนย์ เพือ่ให฾ ศพด.มีสภาพแวดล฾อม ศพด.นากระแซง หม฽ที ่13  - 50,000  -  - - ศพด 1 แห฽ง ศพด.มีสภาพแวดล฾อม กองช฽าง

พฒันาเด็กเล็กบ฾านนากระแซง และบรรยากาศทีเ่หมาะสมที่ (รายละเอียดตามแบบ อบต.ก าหนด) และบรรยากาศเหมาะ  กองการศึกษาฯ

ม.13 เอือ้ต฽อการเรียนรู฾ทัง้ภายใน สมที่เอือ้ต฽อการเรียนรู฾ทั้ง

และภายนอกศูนยฯ์ ภามในและภายนอกศูนย์

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลทีค่าดวา่ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) จะไดร้บั รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

181 ปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในศูนย์ เพือ่ให฾ ศพด.มสีภาพแวดล฾อม ศพด.หนองแต฾  ม. 5 50,000  -  - 50,000 - ศพด 1 แห฽ง ศพด.มีสภาพแวดล฾อม กองช฽าง

พัฒนาเด็กเล็กบ฾านหนองแต฾ และบรรยากาศทีเ่หมาะสมที่ (รายละเอียดตามแบบ อบต.ก าหนด) และบรรยากาศเหมาะ  กองการศึกษาฯ

ม.5 เอือ้ต฽อการเรียนรู฾ทัง้ภายใน สมที่เอือ้ต฽อการเรียนรู฾ทั้ง

และภายนอกศูนยฯ์ ภามในและภายนอกศูนย์

182 ก฽อสร฾างร้ัว คสล. ศูนยพ์ัฒนา เพือ่สร฾างความปลอดภยั ศพด.บ฾านหนองเงินฮ฾อย ม.7  - 108,000     -  - - ศพด.1แห฽ง ศพด.มคีวาม กองช฽าง

เด็กเล็กบ฾านหนองเงินฮ฾อย ปริมาณงาน   สูง 1.60  เมตร ยาว 57  ม. ปลอดภยั กองการศึกษาฯ

หมู฽ที ่7

183 ก฽อสร฾างอาคาร ศพด.บ฾าน เพือ่ให฾มสีถานทีจ่ดัการเรียน ศพด.บ฾านนากระแซง ม.13  - 516,000  -  - - ศพด.1แห฽ง มีสถานที่จัดการเรียน กองช฽าง

นากระแซง ม.13 การสอนอย฽างเพยีงพอ ปริมาณงานกว฾าง 5.5 เมตร ยาว 17  เมตร สูง 3.20  เมตร การสอนอย฽างเพียงพอ กองการศึกษาฯ

184 ถมดิน อบต.นากระแซง เพือ่ปรับพืน้ที ่อบต.ให฾ ถมดิน อบต.นากระแซง 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 ถมดิน พื้นที่เปน็ระเบยีบ กองช฽าง

เหมาะสม (รายละเอียดตามแบบ อบต.ก าหนด) อบต. เหมาะสม

185 บ฾านสานฝันปันรัก/บ฾านมัน่คง เพือ่ช฽วยเหลือประชาชนทีด่฾อย บ฾านสานฝันปันรัก/บ฾านมัน่คง/บ฾านเทิดไท฾องค์ราชัน 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 บ฾านเทิดไท฾ ประชาชนที่ด฾อยโอกาส กองสวัสดิการฯ 66

/บ฾านเทิดไท฾องค์ราชัน โอกาส ยากจน และไม฽มีผู฾อุป ตามสภาพความเหมาะสม  (ตามแบบ อบต.ก าหนด) 1 หลัง และมีฐานะยากจนได฾รับ

การะ การช฽วยเหลืออปุการะ

186 โครงการก฽อสร฾างระบบประปา เพือ่ให฾มีน้ าประปาใช฾อย฽าง ปริมาณงาน หอถังประปาโครงเหล็กท฽อเหล็กอาบสังกะสี - 286,000 - - - ประปา มีน้ าประปาใช฾ กองช฽าง

ภายในหมู฽บ฾าน บ฾านหม฾อทอง ทัว่ถึงและเพียงพอ ขนาด 3 นิ้วพร฾อมถังน้ าแบบไฟเบอร์กลาส ขนาด 2,500 1 แห฽ง อย฽างทัว่ถึงและ

หมู฽ 6 ลิตร จ านวน 4 ถัง  (รายละเอียดตามแบบ อบต.ก าหนด) เพียงพอ

รวม ..........186 .........โครงการ 12,888,000 18,660,762 26,779,991 23,436,318 16,451,610

งบประมาณและทีผ่่านมา



 

ที่ เป้าหมาย ตัวชีว้ัด ผลทีค่าดว่าจะ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ได้รับ รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

1 โครงการฝึกอบรมอาชีพ 1.เพือ่ส฽งเสริมอาชีพและยกระดับ 1. ประชาชนทัว่ไป 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 9 กลุ฽ม ผู฾เข฾าร฽วมโครงการมีรายได฾เพิม่ กองสวัสดิการฯ 67

รายได฾ 2. กลุ฽มอาชีพในเขตพืน้ทีต่ าบล ขึน้จากปีทีผ่฽านมา

2.เพือ่ให฾มีการจดทะเบียนจัดต้ังกลุ฽ม    นากระแซง

ตามระเบียบทีก่ าหนด

รวม .............1..............โครงการ  -  - 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000  -  -  -

2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง 
              ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่1. พัฒนาคุณภาพชีวิตทีด่ีและเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  3. พัฒนาการเกษตรและการแปรรูปสินค้าการเกษตร 
              ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด 4. วางแผนการส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม และการท่องเทีย่ว

              2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ         

                      2.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งบประมาณและทีผ่่านมา

แบบ ผ.02



ที่ เป้าหมาย ตัวชีว้ัด ผลทีค่าดว่าจะ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ได้รับ รบัผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

1 โครงการอบรมให฾ความรู฾ เพือ่เสริมสร฾างความรู฾ในการผลิตเกษตร เกษตรกรต าบลนากระแซง  - 30,000  - - เกษตรกรมีความรู฾ เกษตรกรทีเ่ข฾าร฽วมการฝึกอบรมมี ส านกังานปลัด

เกีย่วกับเกษตรอินทรีย์ อินทรียใ์ห฾แก฽เกษตรกรทีเ่ข฾าร฽วมการ จ านวน 80 คน ผ฽านเกณฑ์ประเมิน ความรู฾ในการผลิตเกษตรอนิทรีย ์

ปลอดสารพิษ ฝึกอบรม มีความเข฾มแข็งสามารถ ไม฽น฾อยกว฽า  มีความเข฾มแข็งสามารถ

พึง่พาตนเองได฾ในการพฒันาการเกษตร ร฾อยละ 60 พึง่พาตนเองได฾ในการพฒันาการ

แบบยัง่ยนื เกษตรแบบยัง่ยนื

68

รวม ............1...............โครงการ  -  -  -  - 30,000  -  -  -  -  -

                      2.2 แผนงานการเกษตร

งบประมาณและทีผ่่านมา



        และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

ที่ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

1 อาหารเสริม (นม) โรงเรียน 1.เพื่อจัดหาอาหารเสริม (นม)ให฾นักเรียน  - โรงเรียนในพืน้ทีต่ าบล 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 นักเรียน 1.เด็กนักเรียนได฾รับอาหารเสริม กองการศึกษาฯ

2.เพื่อให฾เด็กมีสุขภาพพลานามัยที่    นากระแซง 9 แห฽ง ในพืน้ที ่   (นม) ร฾อยละ 100

สมบูรณ์และมีพฒันาการสมวัย 9 แห฽ง 2.เด็กมีสุขภาพพลานามัยที่สม

  บูรณ์และมีพฒันาการสมวัย

2 อาหารเสริม (นม) ศพด.อบต. 1.เพื่อจัดหาอาหารเสริม (นม)ให฾นักเรียน  -ศพด.ในสังกดั อบต. 400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 ศพด.สังกัด 1.เด็กนักเรียนได฾รับอาหาร กองการศึกษาฯ

นากระแซง 2.เพื่อให฾เด็กมีสุขภาพพลานามัยที่ 4 แห฽ง อบต. 4 แห฽ง  เสริม (นม) ร฾อยละ 100 69

สมบูรณ์และมีพฒันาการสมวัย 2.เด็กมีสุขภาพพลานามัยที่สม

บูรณ์และมีพฒันาการสมวัย

3 อุดหนุนโครงการอาหาร เพือ่จ฽ายเป็นเงินอุดหนุนค฽า โรงเรียนสังกัดส านักคณะกรรม 5,120,000    5,120,000    4,532,000    4,532,000    4,532,000    1 คร้ัง/ปี เด็กนักเรียนได฾รับ กองการศึกษาฯ

กลางวนั อาหารกลางวนัส าหรับนักเรียน การการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ประทานอาหาร

 (สพฐ.)  จ านวน 9  แห฽ง ครบตามหลักโภชนา

ทุกวัน

4 อาหารกลางวนัศูนย์พัฒนา 1เพื่อจัดหาอาหารกลางวันให฾เด็กนักเรียน  -ศพด.ในสังกดั อบต. 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ศพด.สังกัด 1.เด็กนักเรียนได฾รับอาหาร กองการศึกษาฯ

เด็กเล็ก 2.เพื่อให฾เด็กมีสุขภาพพลานามัยที่ 4 แห฽ง อบต. 4 แห฽ง กลางวัน ร฾อยละ 100

สมบูรณ์และมีพฒันาการสมวัย 2.เด็กมีสุขภาพพลานามัยที่สม

บูรณ์และมีพฒันาการสมวัย

งบประมาณและทีผ่่านมา

              ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด 2. ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 3. จัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 6.บริหารจัดการศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี 

              3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม
                      3.1 แผนงานการศึกษา

2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ. 2561 - 2565)
องค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง 

 

แบบ ผ.02



ที่ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

5 การพัฒนาบุคลากรและคณะ เพือ่ให฾บุคลากรทางการศึกษาและ 1.คณะกรรมการการศึกษาของ 70,000 70,000 150,000 150,000 150,000 ร฾อยละ 80 คณะกรรมการการศึกษาของ กองการศึกษาฯ

กรรมการการศึกษาของ อบต. คณะกรรมการบริหารศูนย์ฯได฾รับ อบต. ของผู฾เข฾าร฽วม อบต.และคณะกรรมการบริหาร

และคณะกรรมการบริหารศูนย์ ความรู฾ 2.คณะกรรมการบริหาร ศพด. กจิกรรมมคีวาม ศพด.สังกัดอบต.นากระแซง

ศพด. สังกัด อบต.นากระแซง สังกัด อบต.นากระแซง พงึพอใจ ได฾รับความรู฾เพิ่ม

6 จัดกิจกรรมวนัเด็กแห฽งชาติ เพือ่ส฽งเสริมให฾เด็กมีความสนุกสนาน  - ศพด.สังกัด อบต.ทุกแห฽ง 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร฾อยละ 80 ของผู฾เข฾า เด็กมีความสนุกสนานเพลิด กองการศึกษาฯ

เพลิดเพลินและกล฾าแสดงออก  - โรงเรียนในเขตพืน้ทีทุ่กแห฽ง ร฽วมกจิกรรมมีความ เพลินและกล฾าแสดงออก
 - อปท. พึงพอใจ

7 โครงการสานสัมพันธผู์฾ปกครอง 1.เพื่อสร฾างความสัมพนัธ์อนัดีระหว฽าง ผู฾ปกครองนักเรียนศูนย์ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 เด็กนักเรียน 1.โรงเรียนผู฾ปกครองและชุมชน กองการศึกษาฯ

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   โรงเรียนผู฾ปกครองและชมุชน พัฒนาเด็กเล็ก สังกัด อบต. ศพด.4 แห฽ง มีความสัมพนัธ์อันดีระหว฽างกัน

2.เพือ่ให฾ความรู฾เกี่ยวกับการด าเนิน นากระแซง 2.มีความรู฾เกี่ยวกับการด าเนิน

  งานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก การด าเนินงานของศูนย์ฯ 70

8 จัดซ้ือส่ือวสัดุ อุปกรณ์การศึกษา เพือ่เสริมสร฾างพัฒนาการของเด็ก 1.เพื่อให฾ ศพด.มวีัสดุการศึกษา 280,000 340,000 374,000 400,000 400,000 เด็กนักเรียน 1.ศพด.มีวัสดุการศึกษา กองการศึกษาฯ

พฒันาการเด็กปฐมวัย(ค฽าจดัการ ให฾สมบูรณ์เหมาะสมตามวยั เพื่อใช฾ในการจัดประสบการณ์การ (งบ อุดหนุน) (งบ อุดหนุน) (งบ อุดหนุน) (งบ อุดหนุน) (งบ อุดหนุน) ศพด.4 แห฽ง เพื่อใช฾ในการจัดประสบการณ์

เรียนการสอน (รายหัว) เรียนรู฾ของนักเรียน การเรียนรู฾ของนักเรียน 

2.เพื่อให฾เด็กนักเรียนมีพัฒนาการสมวยั 2.เด็กนักเรียนมีพฒันาการสมวัย

9 โครงการรักการอ฽าน 1. เพื่อปลูกฝังนิสัยรักการอ฽าน 1. นกัเรียนมนีสัิยรักการอ฽าน 20,000 20,000 25,000 30,000 30,000  - นร. 70% รู฾ 1. นักเรียนมีนิสัยรักการ อ฽าน กองการศึกษาฯ

2. เพื่อส฽งเสริมการใช฾เวลาว฽างให฾เพิ่ม 2. นักเรียนรู฾จักใช฾เวลาว฽างในการ  หาความรู฾และ 2. นักเรียนรู฾จักใช฾เวลาว฽าง

   ประโยชน์ด฾วยการอ฽านหนังสือ    ค฾นคว฾าหาความรู฾ด฾วยการอ฽าน  ใช฾เวลาว฽างให฾    ในการค฾นคว฾าหาความรู฾

   หนงัสือ  เกดิประโยชน์    ด฾วยการอ฽านหนังสือ

10 ค฽าจัดซ้ือหนังสือเรียน เพือ่จ฽ายเป็นค฽าหนังสือ นกัเรียน ศพด.สังกดั อบต.  - 40,000 42,000 44,000 44,000 นร.ศพด. นร.มีหนังสืออย฽างเพยีงพอ กองการศึกษาฯ

ตามโครงการสนับสนุนค฽าใช฾จ฽าย นากระแซง จ านวน  4  แห฽ง จ านวน 4 แห฽ง

บริหารสถานศึกษา

11 ค฽าอุปกรณ์การเรียน เพือ่จ฽ายเป็นค฽าอุปกรณ์การเรียน นกัเรียน ศพด.สังกดั อบต.  - 40,000 42,000 44,000 44,000 นร.ศพด. นร.มีอุปกรณ์การเรียน กองการศึกษาฯ

ตามโครงการสนับสนุนค฽าใช฾จ฽าย นากระแซง จ านวน  4  แห฽ง จ านวน 4 แห฽ง อย฽างเพยีงพอ

บริหารสถานศึกษา

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

12 ค฽าเคร่ืองแบบนักเรียน เพือ่จ฽ายเป็นค฽าเคร่ืองแบบนักเรียน นกัเรียน ศพด.สังกดั อบต.  - 60,000 63,000 66,000 66,000 นร.ศพด. นร.มีเคร่ืองแบบนักเรียน กองการศึกษาฯ

ตามโครงการสนับสนุนค฽าใช฾จ฽าย นากระแซง จ านวน  4  แห฽ง จ านวน 4 แห฽ง อย฽างเพยีงพอ

บริหารสถานศึกษา

13 ค฽ากิจกรรมพัฒนาผู฾เรียน เพือ่จ฽ายเป็นกิจกรรมพัฒนาผู฾เรียน นกัเรียน ศพด.สังกดั อบต.  - 86,000 90,300 94,600 94,600 นร.ศพด. นร.มีพฒันาการเหมาะสม กองการศึกษาฯ

ตามโครงการสนับสนุนค฽าใช฾จ฽าย นากระแซง จ านวน  4  แห฽ง จ านวน 4 แห฽ง ตามวัย

บริหารสถานศึกษา

14 โครงการส฽งเสริมสนบัสนนุ 1.เพื่อให฾เด็กและเยาวชนได฾ทราบ 1.สมาชกิสภาเด็กและเยาวชน  - 20,000 25,000 30,000 30,000  - เด็กและเยาว  - เด็กและเยาวชนได฾รับรู฾

สภาเด็กและเยาวชนต าบล ถงึสิทธิบทบาทหน฾าที่ของตน ต าบลนากระแซง ชน 70% ทราบ ถึงบทบาทหน฾าที่ของตนเอง 71

นากระแซง 2.เพื่อส฽งเสริมและพฒันาศักยภาพ 2.เด็กและเยาวชน ต าบล ถึงบทบาทตนเอง ในสังคม

ของเด็กและเยาวชน นากระแซง  - เด็กและเยาว  - เด็กและเยาวชนได฾การ

3.เพื่อสร฾างเครือข฽ายการท างาน ชน 70% มีการ พฒันา

ขององค์กรเด็กและเยาวชนต าบล พฒันา  - องค์กรเด็กและเยาวชน

 - เด็กและเยาว ต าบลสร฾างเครือข฽าย

ชน 70%สร฾าง เชื่อมโยงการด าเนินงาน

เครือข฽ายการ ในทุกระดับ

ท างาน

15 โครงการประกวดผลงานของหนู 1. เพื่อจดัการแข฽งขนัทกัษะด฾าน ศพด.สังกดั อบต. จ านวน 4 แห฽ง  - 60,000 60,000 60,000  - เด็ก 70% 1.เด็กมีพฒันาการที่สมวยั กองการศึกษาฯ

ในศพด. สังกดั อบต.นากระแซง พฒันาการเด็ก พฒันาการที่ 2.เด็กที่ได฾เชื่อมสัมพนัธ์

2.เพื่อเชื่อมสัมพนัธ์ระหว฽าง ศพด. เหมาะสมตามวัย ระหว฽าง ศพด.สังกดั อบต.

สังกัด อบต.

รวม ................15..........โครงการ  -  - 10,020,000 20,346,000 9,933,300 9,980,600 9,980,600  -  -  -

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

1 โครงการสัตวป์ลอดโรค เพือ่ปูองกันโรคพิษสุนัขบ฾าจากสัตว์ ประชาชนภายในต าบลนากระแซง 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร฾อยละ 60 ประชากรสุนัขและแมวได฾ ส านักงานปลัด

คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ฾า สู฽คน หมู฽ 1-16 โดยการรณรงค์อบรม ประชากรสุนัข รับวคัซีน และประชาชนได฾
ให฾ความรู฾, ก าจัดพาหะน าโรค, แมวได฾รับการฉีด รับความปลอดภัย
เป็นต฾น วัคซีน

2 โครงการส฽งเสริมโภชนาการและ เพื่อส฽งเสริมสุขภาพอนามัยแม฽และเด็กใน หญงิต้ังครรภแ์ละผู฾ดูแลเด็กและเด็ก 6,200 6,200 - - - หญงิต้ังครรภ์ แม฽และเด็กใน ส านักงานปลัด

สุขภาพอนามัยแม฽และเด็กของ พื้นที่ด฾านโภชนาการ การสร฾างเสริมพฤติ 0-3 ปี  บ฾านนากระแซง หมู฽ที่ 1  และเด็ก 0-3 พืน้ทีม่ีพัฒนาการ 72

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ กรรมสุขภาพ การบริการสุขภาพ อนามัย จ านวนไม฽เกิน 33 คน ปี ได฾รับสาร สมวยั
สยามบรมราชกุมารี ส่ิงแวดล฾อม ส฽งผลให฾เจริญเติบโตและ อาหารครบ

บ฾านนากระแซง หมู฽ 1 พัฒนาการสมวยั

3 โครงการสืบสานพระราช 1.เพื่อให฾ประชาชนมีความรู฾และ แกนน าสุขภาพครอบครัว อายุ 30- 6,900 6,900 - - - จ านวนผู฾ปุวย ประชาชนมี ส านักปลัดฯ

ปณิธานสมเด็จย฽า ต฾านภัย สามารถปูองกันและลดการเกิดมะเร็ง 70 ปี  บ฾านนากระแซง หมู฽ที่ 1 มะเร็งลดลง สุขภาพ
มะเร็งเต฾านม เต฾านม ของประชาชนในพื้นที่ จ านวน 40 คน แข็งแรง
บ฾านนากระแซง หมู฽ 1 2 เพื่อกระตุ฾นให฾สตรีตรวจเต฾านมด฾วย

ตนเองอย฽างสม่ าเสมอ 

4 โครงการอบรมหมอหมู฽บ฾านใน 1. เพื่อสืบสานโครงอบรมหมอหมู฽บ฾าน แกนน าสุขภาพครอบครัว บ฾าน 6,900 6,900 - - - จ านวนผู฾ปวุย ประชาชนใน ส านักปลัดฯ

พระราชประสงค์ ในพระราชประสงค์ นากระแซง หมู฽ที่ 1จ านวน 40 คน ลดลง หมู฽บ฾านมคีวามรู฾

บ฾านนากระแซง หมู฽ 1 2. เพื่อส฽งเสริมให฾ประชาชนมีสุขภาพ ในการรักษา 

เข็งแรง สามารถรักษาพยาบาลเบื้องต฾น และช฽วยเหลือ

การปฐมพยาบาล การรักษาโรคอย฽างง฽าย ผู฾อื่น

ได฾อย฽างเหมาะสม

                      3.2 แผนงานสาธารณสุข
งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

5 โครงการส฽งเสริมโภชนาการและ เพื่อส฽งเสริมสุขภาพอนามัยแม฽และเด็กใน หญงิต้ังครรภแ์ละผู฾ดูแลเด็กและเด็ก 6,200 6,200 - - - หญงิต้ังครรภ์ แม฽และเด็กใน ส านักปลัดฯ

สุขภาพอนามัยแม฽และเด็กของ พื้นที่ด฾านโภชนาการ การสร฾างเสริมพฤติ 0-3 ปี  บ฾านนากระแซง หมู฽ที่ 2 และเด็ก 0-3 พืน้ทีม่ีพัฒนาการ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ กรรมสุขภาพ การบริการสุขภาพ อนามัย จ านวนไม฽เกิน 33 คน ปี ได฾รับสาร สมวยั
สยามบรมราชกุมารี ส่ิงแวดล฾อม ส฽งผลให฾เจริญเติบโตและ อาหารครบ

บ฾านนากระแซง หมู฽ 2 พฒันาการสมวัย

6 โครงการสืบสานพระราช 1.เพื่อให฾ประชาชนมีความรู฾และ แกนน าสุขภาพครอบครัว อายุ 30- 6,900 6,900 - - - จ านวนผู฾ปุวย ประชาชนมี ส านักปลัดฯ

ปณิธานสมเด็จย฽า ต฾านภัย สามารถปูองกันและลดการเกิดมะเร็ง 70 ปี บ฾านนากระแซง หมู฽ที่ 2 มะเร็งลดลง สุขภาพแข็งแรง 73

มะเร็งเต฾านม เต฾านม ของประชาชนในพื้นที่ จ านวน 40 คน

บ฾านนากระแซง หมู฽ 2 2 เพื่อกระตุ฾นให฾สตรีตรวจเต฾านมด฾วย

ตนเองอย฽างสม่ าเสมอ 

7 โครงการอบรมหมอหมู฽บ฾านใน 1. เพื่อสืบสานโครงอบรมหมอหมู฽บ฾าน แกนน าสุขภาพครอบครัว 6,900 6,900 - - - จ านวนผู฾ปวุย ประชาชนใน ส านักปลัดฯ

พระราชประสงค์ ในพระราชประสงค์ บ฾านนากระแซง หมู฽ที่ 2 ลดลง หมู฽บ฾านมีความรู฾
บ฾านนากระแซง หมู฽ 2 2. เพื่อส฽งเสริมให฾ประชาชนมีสุขภาพ จ านวน 40 คน ในการรักษา 

เข็งแรง สามารถรักษาพยาบาลเบื้องต฾น และช฽วยเหลือ
การปฐมพยาบาล การรักษาโรคอย฽างง฽าย ผู฾อื่น
ได฾อย฽างเหมาะสม

8 โครงการส฽งเสริมโภชนาการและ เพื่อส฽งเสริมสุขภาพอนามัยแม฽และเด็กใน หญงิต้ังครรภแ์ละผู฾ดูแลเด็กและเด็ก 6,200 6,200 - - - หญงิต้ังครรภ์ แม฽และเด็กใน ส านักปลัดฯ

สุขภาพอนามัยแม฽และเด็กของ พื้นที่ด฾านโภชนาการ การสร฾างเสริมพฤติ 0-3 ปี  บ฾านไทยวัฒนา หมู฽ที่ 3 และเด็ก 0-3 พืน้ทีม่ีพัฒนาการ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ กรรมสุขภาพ การบริการสุขภาพ อนามัย จ านวนไม฽เกิน 33 คน ปี ได฾รับสาร สมวยั
สยามบรมราชกุมารี ส่ิงแวดล฾อม ส฽งผลให฾เจริญเติบโตและ อาหารครบ

บ฾านไทยวฒันา หมู฽ 3 พฒันาการสมวัย

9 โครงการสืบสานพระราช 1.เพื่อให฾ประชาชนมีความรู฾และ แกนน าสุขภาพครอบครัว อายุ 30- 6,900 6,900 - - - จ านวนผู฾ปุวย ประชาชนมี ส านักปลัดฯ

ปณิธานสมเด็จย฽า ต฾านภัย สามารถปูองกันและลดการเกิดมะเร็ง 70 ปี  บ฾านไทยวัฒนา หมู฽ที่ 3 มะเร็งลดลง สุขภาพแข็งแรง
มะเร็งเต฾านม เต฾านม ของประชาชนในพื้นที่ จ านวน 40 คน

บ฾านไทยวฒันา หมู฽ 3 2 เพื่อกระตุ฾นให฾สตรีตรวจเต฾านมด฾วย

ตนเองอย฽างสม่ าเสมอ 

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

10 โครงการอบรมหมอหมู฽บ฾านใน 1. เพื่อสืบสานโครงการอบรมหมอหมู฽บ฾าน แกนน าสุขภาพครอบครัว บ฾าน 6,900 6,900 - - - จ านวนผู฾ปุวย ประชาชนใน ส านักปลัดฯ

พระราชประสงค์ ในพระราชประสงค์ ไทยวัฒนา หมู฽ที่ 3จ านวน 40 คน ลดลง หมู฽บ฾านมีความรู฾
บ฾านไทยวฒันา หมู฽ 3 2. เพื่อส฽งเสริมให฾ประชาชนมีสุขภาพ ในการรักษา 

เข็งแรง สามารถรักษาพยาบาลเบื้องต฾น และช฽วยเหลือ
การปฐมพยาบาล การรักษาโรคอย฽างง฽าย ผู฾อื่น
ได฾อย฽างเหมาะสม

11 โครงการส฽งเสริมโภชนาการและ เพื่อส฽งเสริมสุขภาพอนามัยแม฽และเด็กใน หญงิต้ังครรภแ์ละผู฾ดูแลเด็กและเด็ก0-3 ปี 6,200 6,200 - - - หญงิต้ังครรภ์ แม฽และเด็กใน ส านักปลัดฯ

สุขภาพอนามัยแม฽และเด็กของ พื้นที่ด฾านโภชนาการ การสร฾างเสริมพฤติ บ฾านโนนสวาง หมู฽ที่ 4 จ านวน 33 คน และเด็ก 0-3 พืน้ทีม่ีพัฒนาการ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ กรรมสุขภาพ การบริการสุขภาพ อนามัย ปี ได฾รับสาร สมวยั
สยามบรมราชกุมารี ส่ิงแวดล฾อม ส฽งผลให฾เจริญเติบโตและ อาหารครบ 74

บ฾านโนนสวาง หมู฽ 4 พัฒนาการสมวยั

12 โครงการสืบสานพระราช 1.เพื่อให฾ประชาชนมีความรู฾และ แกนน าสุขภาพครอบครัว อายุ 30- 6,900 6,900 - - - จ านวนผู฾ปุวย ประชาชนมี ส านักปลัดฯ

ปณิธานสมเด็จย฽า ต฾านภัย สามารถปูองกันและลดการเกิดมะเร็ง 70 ปี  บ฾านโนนสวาง หมู฽ที่ 4 มะเร็งลดลง สุขภาพแข็งแรง
มะเร็งเต฾านม เต฾านม ของประชาชนในพื้นที่ จ านวน 40 คน

บ฾านโนนสวาง หมู฽ 4 2 เพื่อกระตุ฾นให฾สตรีตรวจเต฾านมด฾วย

ตนเองอย฽างสม่ าเสมอ 

13 โครงการอบรมหมอหมู฽บ฾านใน 1. เพื่อสืบสานโครงการอบรมหมอหมู฽บ฾าน แกนน าสุขภาพครอบครัว 6,900 6,900 - - - จ านวนผู฾ปุวย ประชาชนใน ส านักปลัดฯ

พระราชประสงค์ ในพระราชประสงค์ บ฾านโนนสวาง หมู฽ที่ 4 ลดลง หมู฽บ฾านมีความรู฾
บ฾านโนนสวาง หมู฽ 4 2. เพื่อส฽งเสริมให฾ประชาชนมีสุขภาพ จ านวน 40 คน ในการรักษา 

เข็งแรง สามารถรักษาพยาบาลเบื้องต฾น และช฽วยเหลือ
การปฐมพยาบาล การรักษาโรคอย฽างง฽าย ผู฾อื่น
ได฾อย฽างเหมาะสม

14 โครงการควบคุมโรคขาดสาร เพือ่ควบคุมปูองกันและแก฾ไขปัญหา ประชาชน บ฾านหนองแต฾ หมู฽ที่ 5 10,000 10,000 - - - จ านวนผู฾ปุวย ประชาชนมีความรู฾ ความ ส านักปลัดฯ

ไอโอดีน โรคขาดสารไอโอดีนในพืน้ที่ ขาดสารไอโอ เข฾าใจประโยชน์มี และใช฾
บ฾านหนองแต฾ หมู฽ 5 ดีนลดลง เกลือไอโอดีน

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

15 โครงการส฽งเสริมโภชนาการและ เพื่อส฽งเสริมสุขภาพอนามัยแม฽และเด็กใน หญงิต้ังครรภแ์ละผู฾ดูแลเด็กและเด็ก 5,000 5,000 - - - หญงิต้ังครรภ์ แม฽และเด็กใน ส านักปลัดฯ

สุขภาพอนามัยแม฽และเด็กของ พื้นที่ด฾านโภชนาการ การสร฾างเสริมพฤติ 0-3 ปี  บ฾านหนองแต฾ หมู฽ที่ 5 และเด็ก 0-3 พืน้ทีม่ีพัฒนาการ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ กรรมสุขภาพ การบริการสุขภาพ อนามัย จ านวน 30 คน ปี ได฾รับสาร สมวยั
สยามบรมราชกุมารี ส่ิงแวดล฾อม ส฽งผลให฾เจริญเติบโตและ อาหารครบ

บ฾านหนองแต฾ หมู฽ 5 พัฒนาการสมวยั

16 โครงการอบรมหมอหมู฽บ฾านใน 1. เพือ่สืบสานโครงการอบรมหมอ แกนน าสุขภาพครอบครัว 5,000 5,000 - - - จ านวนผู฾ปุวย ประชาชนในหมู฽บ฾านมี ส านักปลัดฯ

พระราชประสงค์ หมู฽บ฾านในพระราชประสงค์ บ฾านหนองแต฾ หมู฽ที่ 5 ลดลง ความรู฾ในการรักษาและ 
บ฾านหนองแต฾ หมู฽ 5 2. เพือ่ส฽งเสริมให฾ประชาชนมี จ านวน 50 คน ช฽วยเหลือผู฾อื่น

สุขภาพเข็งแรง 

17 โครงการควบคุมโรคขาดสาร เพือ่ควบคุมปูองกันและแก฾ไขปัญหา ประชาชน บ฾านหม฾อทอง หมู฽ที่ 6 10,000 10,000 - - - จ านวนผู฾ปุวย ประชาชนมีความรู฾ ความ ส านักปลัดฯ

ไอโอดีน โรคขาดสารไอโอดีนในพืน้ที่ ขาดสารไอโอ เข฾าใจประโยชน์มี และใช฾ 75

บ฾านหม฾อทอง หมู฽ 6 ดีนลดลง เกลือไอโอดีน

18 โครงการส฽งเสริมโภชนาการและ เพื่อส฽งเสริมสุขภาพอนามัยแม฽และเด็กใน หญงิต้ังครรภแ์ละผู฾ดูแลเด็กและเด็ก 5,000 5,000 - - - หญงิต้ังครรภ์ แม฽และเด็กใน ส านักปลัดฯ

สุขภาพอนามัยแม฽และเด็กของ พื้นที่ด฾านโภชนาการ การสร฾างเสริมพฤติ 0-3 ปี  บ฾านหม฾อทอง หมู฽ที่ 6 และเด็ก 0-3 พืน้ทีม่ีพัฒนาการ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ กรรมสุขภาพ การบริการสุขภาพ อนามัย  จ านวน 30 คน ปี ได฾รับสาร สมวยั
สยามบรมราชกุมารี ส่ิงแวดล฾อม ส฽งผลให฾เจริญเติบโตและ อาหารครบ

บ฾านหม฾อทอง หมู฽ 6 พัฒนาการสมวยั

19 โครงการอบรมหมอหมู฽บ฾านใน 1. เพือ่สืบสานโครงการอบรมหมอ แกนน าสุขภาพครอบครัว 5,000 5,000 - - - จ านวนผู฾ปวุย ประชาชนในหมู฽บ฾านมี ส านักปลัดฯ

พระราชประสงค์ หมู฽บ฾านในพระราชประสงค์ บ฾านหม฾อทอง หมู฽ที่ 6 จ านวน 50คน ลดลง ความรู฾ในการรักษาและ 
บ฾านหม฾อทอง หมู฽ 6 2. เพือ่ส฽งเสริมให฾ประชาชนมี ช฽วยเหลือผู฾อื่น

สุขภาพเข็งแรง 

20 โครงการควบคุมโรคขาดสาร เพือ่ควบคุมปูองกันและแก฾ไขปัญหา ประชาชน บ฾านหนองเงินฮ฾อย 10,000 10,000 - - - จ านวนผู฾ปุวย ประชาชนในหมู฽บ฾านมี ส านักปลัดฯ

ไอโอดีน โรคขาดสารไอโอดีนในพืน้ที่ หมู฽ที่ 7 ขาดสารไอโอ ความรู฾ในการรักษาและ 
บ฾านหนองเงินฮ฾อย หมู฽ 7 ดีนลดลง ช฽วยเหลือผู฾อื่น

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

21 โครงการส฽งเสริมโภชนาการและ เพื่อส฽งเสริมสุขภาพอนามัยแม฽และเด็กใน หญงิต้ังครรภแ์ละผู฾ดูแลเด็กและเด็ก 5,000 5,000 - - - หญงิต้ังครรภ์ แม฽และเด็กใน ส านักปลัดฯ

สุขภาพอนามัยแม฽และเด็กของ พื้นที่ด฾านโภชนาการ การสร฾างเสริมพฤติ 0-3 ปี  บ฾านหนองเงินฮ฾อย หมู฽ที่ 7 และเด็ก 0-3 พื้นที่มพีฒันาการ

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ กรรมสุขภาพ การบริการสุขภาพ อนามัย จ านวน 30 คน ปี ได฾รับสาร สมวัย

สยามบรมราชกุมารี ส่ิงแวดล฾อม ส฽งผลให฾เจริญเติบโตและ อาหารครบ

บ฾านหนองเงินฮ฾อย หมู฽ 7 พัฒนาการสมวยั

22 โครงการอบรมหมอหมู฽บ฾านใน 1. เพือ่สืบสานโครงการอบรมหมอ แกนน าสุขภาพครอบครัว 5,000 5,000 - - - จ านวนผู฾ปุวย ประชาชนในหมู฽บ฾านมี ส านักปลัดฯ

พระราชประสงค์ หมู฽บ฾านในพระราชประสงค์ บ฾านหนองเงินฮ฾อย หมู฽ที่ 7 ลดลง ความรู฾ในการรักษาและ 
บ฾านหนองเงินฮ฾อย หมู฽ 7 2. เพือ่ส฽งเสริมให฾ประชาชนมี จ านวน 50 คน ช฽วยเหลือผู฾อื่น

สุขภาพเข็งแรง 

23 โครงการควบคุมโรคขาดสาร เพือ่ควบคุมปูองกันและแก฾ไขปัญหา ประชาชน บ฾านเตย หมู฽ที่ 8 10,000 10,000 - - - จ านวนผู฾ปุวย ประชาชนมีความรู฾ ความ ส านักปลัดฯ

ไอโอดีน โรคขาดสารไอโอดีนในพืน้ที่ ขาดสารไอโอ เข฾าใจประโยชน์มี และใช฾ 76

บ฾านเตย  หมู฽ 8 ดีนลดลง เกลือไอโอดีน

24 โครงการส฽งเสริมโภชนาการและ เพื่อส฽งเสริมสุขภาพอนามัยแม฽และเด็กใน หญงิต้ังครรภแ์ละผู฾ดูแลเด็กและเด็ก 5,000 5,000 - - - หญงิต้ังครรภ์ แม฽และเด็กใน ส านักปลัดฯ

สุขภาพอนามัยแม฽และเด็กของ พื้นที่ด฾านโภชนาการ การสร฾างเสริมพฤติ 0-3 ปี  บ฾านเตย หมู฽ที่ 8 จ านวน และเด็ก 0-3 พื้นที่มพีฒันาการ

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ กรรมสุขภาพ การบริการสุขภาพ อนามัย 30 คน ป ีได฾รับสาร สมวัย

สยามบรมราชกุมารี ส่ิงแวดล฾อม ส฽งผลให฾เจริญเติบโตและ อาหารครบ

บ฾านเตย  หมู฽ 8 พัฒนาการสมวยั

25 โครงการอบรมหมอหมู฽บ฾านใน 1. เพือ่สืบสานโครงการอบรมหมอ แกนน าสุขภาพครอบครัว บ฾านเตย 5,000 5,000 - - - จ านวนผู฾ปวุย ประชาชนในหมู฽บ฾านมี ส านักปลัดฯ

พระราชประสงค์ หมู฽บ฾านในพระราชประสงค์ หมู฽ที่ 8 จ านวน 50 คน ลดลง ความรู฾ในการรักษาและ 
บ฾านเตย  หมู฽ 8 2. เพือ่ส฽งเสริมให฾ประชาชนมี ช฽วยเหลือผู฾อื่น

สุขภาพเข็งแรง 

26 โครงการส฽งเสริมโภชนาการและ เพื่อส฽งเสริมสุขภาพอนามัยแม฽และเด็กใน หญงิต้ังครรภแ์ละผู฾ดูแลเด็กและเด็ก 6,200 6,200 - - - หญงิต้ังครรภ์ แม฽และเด็กใน ส านักปลัดฯ

สุขภาพอนามัยแม฽และเด็กของ พื้นที่ด฾านโภชนาการ การสร฾างเสริมพฤติ 0-3 ปี  บ฾านดอนกลาง หมู฽ที่ 9 และเด็ก 0-3 พืน้ทีม่ีพัฒนาการ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ กรรมสุขภาพ การบริการสุขภาพ อนามัย จ านวนไม฽เกิน 33 คน ปี ได฾รับสาร สมวยั
สยามบรมราชกุมารี ส่ิงแวดล฾อม ส฽งผลให฾เจริญเติบโตและ อาหารครบ

บ฾านดอนกลาง หมู฽ 9 พัฒนาการสมวยั

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

27 โครงการสืบสานพระราช 1.เพื่อให฾ประชาชนมีความรู฾และ แกนน าสุขภาพครอบครัว อายุ 30- 6,900 6,900 - - - จ านวนผู฾ปวุย ประชาชนมี ส านักปลัดฯ

ปณิธานสมเด็จย฽า ต฾านภัย สามารถปูองกันและลดการเกิดมะเร็ง 70 ปี บ฾านดอนกลาง หมู฽ที่ 9 มะเร็งลดลง สุขภาพแข็งแรง
มะเร็งเต฾านม เต฾านม ของประชาชนในพื้นที่ จ านวน 40 คน

บ฾านดอนกลาง หมู฽ 9 2 เพื่อกระตุ฾นให฾สตรีตรวจเต฾านมด฾วย

ตนเองอย฽างสม่ าเสมอ 

28 โครงการอบรมหมอหมู฽บ฾านใน 1. เพื่อสืบสานโครงการอบรมหมอหมู฽บ฾าน แกนน าสุขภาพครอบครัว 6,900 6,900 - - - จ านวนผู฾ปวุย ประชาชนในหมู฽บ฾านมี ส านักปลัดฯ

พระราชประสงค์ ในพระราชประสงค์ บ฾านดอนกลาง หมู฽ที่ 9 ลดลง ความรู฾ในการรักษาและ 
บ฾านดอนกลาง หมู฽ 9 2. เพื่อส฽งเสริมให฾ประชาชนมีสุขภาพ จ านวน 40 คน ช฽วยเหลือผู฾อื่น

เข็งแรง สามารถรักษาพยาบาลเบื้องต฾น

การปฐมพยาบาล การรักษาโรคอย฽างง฽าย 77

ได฾อย฽างเหมาะสม

29 โครงการส฽งเสริมโภชนาการและ เพื่อส฽งเสริมสุขภาพอนามัยแม฽และเด็กใน หญงิต้ังครรภแ์ละผู฾ดูแลเด็กและเด็ก 6,200 6,200 - - - หญงิต้ังครรภ์ แม฽และเด็กใน ส านักปลัดฯ

สุขภาพอนามัยแม฽และเด็กของ พื้นที่ด฾านโภชนาการ การสร฾างเสริมพฤติ 0-3 ปี  บ฾านหนองไฮ หมู฽ที่ 10 และเด็ก 0-3 พืน้ทีม่ีพัฒนาการ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ กรรมสุขภาพ การบริการสุขภาพ อนามัย จ านวนไม฽เกิน 33 คน ปี ได฾รับสาร สมวยั
สยามบรมราชกุมารี ส่ิงแวดล฾อม ส฽งผลให฾เจริญเติบโตและ อาหารครบ

บ฾านหนองไฮ หมู฽ 10 พัฒนาการสมวยั

30 โครงการสืบสานพระราช 1.เพื่อให฾ประชาชนมีความรู฾และ แกนน าสุขภาพครอบครัว อายุ  6,900 6,900 - - - จ านวนผู฾ปุวย ประชาชนมี ส านักปลัดฯ

ปณิธานสมเด็จย฽า ต฾านภัย สามารถปูองกันและลดการเกิดมะเร็ง 30-70 ปี บ฾านหนองไฮ หมู฽ที่ 10 มะเร็งลดลง สุขภาพแข็งแรง
มะเร็งเต฾านม เต฾านม ของประชาชนในพื้นที่ จ านวน 40 คน

บ฾านหนองไฮ หมู฽ 10 2 เพื่อกระตุ฾นให฾สตรีตรวจเต฾านมด฾วย

ตนเองอย฽างสม่ าเสมอ 

31 โครงการอบรมหมอหมู฽บ฾านใน 1. เพือ่สืบสานโครงการอบรมหมอหมู฽บ฾าน แกนน าสุขภาพครอบครัว 6,900 6,900 - - - จ านวนผู฾ปวุย ประชาชนในหมู฽บ฾านมี ส านักปลัดฯ

พระราชประสงค์ ในพระราชประสงค์  บ฾านหนองไฮ หมู฽ที่ 10 จ านวน ลดลง ความรู฾ในการรักษาและ 
บ฾านหนองไฮ หมู฽ 10 2. เพือ่ส฽งเสริมให฾ประชาชนมีสุขภาพเข็งแรง 40 คน ช฽วยเหลือผู฾อื่น

 สามารถรักษาพยาบาลเบื้องต฾นการปฐมพยา

บาล การรักษาโรคอย฽างง฽ายได฾อย฽างเหมาะสม

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

32 โครงการควบคุมโรคขาดสาร เพือ่ควบคุมปูองกันและแก฾ไขปัญหา ประชาชน บ฾านอุดมพฒันา หมู฽ที่ 11 10,000 10,000 - - - จ านวนผู฾ปวุย ประชาชนมีความรู฾ ความ ส านักปลัดฯ

ไอโอดีน โรคขาดสารไอโอดีนในพืน้ที่ ขาดสารไอโอ เข฾าใจประโยชน์มี และใช฾
บ฾านอุดมพัฒนา หมู฽ 11 ดีนลดลง เกลือไอโอดีน

33 โครงการส฽งเสริมโภชนาการและ เพื่อส฽งเสริมสุขภาพอนามัยแม฽และเด็กใน หญงิต้ังครรภแ์ละผู฾ดูแลเด็กและเด็ก 5,000 5,000 - - - หญงิต้ังครรภ์ แม฽และเด็กใน ส านักปลัดฯ

สุขภาพอนามัยแม฽และเด็กของ พื้นที่ด฾านโภชนาการ การสร฾างเสริมพฤติ  0-3 ปีบ฾านอุดมพฒันา หมู฽ที่ 11 และเด็ก 0-3 พืน้ทีม่ีพัฒนาการ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ กรรมสุขภาพ การบริการสุขภาพ อนามัย จ านวนไม฽เกิน 30 คน ปี ได฾รับสาร สมวยั
สยามบรมราชกุมารี ส่ิงแวดล฾อม ส฽งผลให฾เจริญเติบโตและ อาหารครบ

บ฾านอุดมพัฒนา หมู฽ 11 พัฒนาการสมวยั

34 โครงการอบรมหมอหมู฽บ฾านใน 1. เพือ่สืบสานโครงการอบรมหมอ แกนน าสุขภาพครอบครัว 5,000 5,000 - - - จ านวนผู฾ปุวย ประชาชนในหมู฽บ฾านมี ส านักปลัดฯ 78

พระราชประสงค์ หมู฽บ฾านในพระราชประสงค์ บ฾านอุดมพฒันา หมู฽ที่ 11 ลดลง ความรู฾ในการรักษาและ 
บ฾านอุดมพัฒนา หมู฽ 11 2. เพือ่ส฽งเสริมให฾ประชาชนมี จ านวน 50 คน ช฽วยเหลือผู฾อื่น

สุขภาพเข็งแรง 

35 โครงการควบคุมโรคขาดสาร เพือ่ควบคุมปูองกันและแก฾ไข ประชาชน บ฾านค าประเสริฐ 10,000 10,000 - - - จ านวนผู฾ปุวย ประชาชนมีความรู฾ ความ ส านักปลัดฯ

ไอโอดีน ปัญหาโรคขาดสารไอโอดีนในพืน้ที่ หมู฽ที่ 12 ขาดสารไอโอ เข฾าใจประโยชน์มี และใช฾
บ฾านค าประเสริฐ หมู฽ 12 ดีนลดลง เกลือไอโอดีน

36 โครงการส฽งเสริมโภชนาการและ เพื่อส฽งเสริมสุขภาพอนามัยแม฽และเด็กใน หญงิต้ังครรภแ์ละผู฾ดูแลเด็กและเด็ก 5,000 5,000 - - - หญงิต้ังครรภ์ แม฽และเด็กใน ส านักปลัดฯ

สุขภาพอนามัยแม฽และเด็กของ พื้นที่ด฾านโภชนาการ การสร฾างเสริมพฤติ 0-3 ปี  บ฾านค าประเสริฐ หมู฽ที่ 12 และเด็ก 0-3 พืน้ทีม่ีพัฒนาการ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ กรรมสุขภาพ การบริการสุขภาพ อนามัย จ านวน 30 คน ปี ได฾รับสาร สมวยั
สยามบรมราชกุมารี ส่ิงแวดล฾อม ส฽งผลให฾เจริญเติบโตและ อาหารครบ

บ฾านค าประเสริฐ หมู฽ 12 พัฒนาการสมวยั

37 โครงการอบรมหมอหมู฽บ฾านใน 1. เพือ่สืบสานโครงการอบรมหมอ แกนน าสุขภาพครอบครัว 5,000 5,000 - - - จ านวนผู฾ปุวย ประชาชนในหมู฽บ฾านมี ส านักปลัดฯ

พระราชประสงค์ หมู฽บ฾านในพระราชประสงค์ บ฾านค าประเสริฐ หมู฽ที่ 12 จ านวน ลดลง ความรู฾ในการรักษาและ 
บ฾านค าประเสริฐ หมู฽ 12 2. เพือ่ส฽งเสริมให฾ประชาชนมี 50 คน ช฽วยเหลือผู฾อื่น

สุขภาพเข็งแรง 

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

38 โครงการส฽งเสริมโภชนาการและ เพื่อส฽งเสริมสุขภาพอนามัยแม฽และเด็กใน หญงิต้ังครรภแ์ละผู฾ดูแลเด็กและเด็ก 6,200 6,200 - - - หญงิต้ังครรภ์ แม฽และเด็กใน ส านักปลัดฯ

สุขภาพอนามัยแม฽และเด็กของ พื้นที่ด฾านโภชนาการ การสร฾างเสริมพฤติ 0-3 ปี บ฾านนากระแซง หมู฽ที่ 13 และเด็ก 0-3 พืน้ทีม่ีพัฒนาการ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ กรรมสุขภาพ การบริการสุขภาพ อนามัย จ านวน 33 คน ปี ได฾รับสาร สมวยั
สยามบรมราชกุมารี ส่ิงแวดล฾อม ส฽งผลให฾เจริญเติบโตและ อาหารครบ

บ฾านนากระแซง หมู฽ 13 พัฒนาการสมวยั

39 โครงการสืบสานพระราช 1.เพื่อให฾ประชาชนมีความรู฾และ แกนน าสุขภาพครอบครัว อายุ 30- 6,900 6,900 - - - จ านวนผู฾ปุวย ประชาชนมี ส านักปลัดฯ

ปณิธานสมเด็จย฽า ต฾านภัย สามารถปูองกันและลดการเกิดมะเร็ง 70 ปี  บ฾านหนากระแซง หมู฽ที่ 13 มะเร็งลดลง สุขภาพแข็งแรง
มะเร็งเต฾านม เต฾านม ของประชาชนในพื้นที่ จ านวน 40 คน

บ฾านนากระแซง หมู฽ 13 2 เพื่อกระตุ฾นให฾สตรีตรวจเต฾านมด฾วย

ตนเองอย฽างสม่ าเสมอ 

40 โครงอบรมหมอหมู฽บ฾านใน 1. เพื่อสืบสานโครงอบรมหมอหมู฽บ฾าน แกนน าสุขภาพครอบครัว 6,900 6,900 - - - จ านวนผู฾ปุวย ประชาชนใน ส านักปลัดฯ 79

พระราชประสงค์ ในพระราชประสงค์  บ฾านนากระแซง หมู฽ที่ 13 ลดลง หมู฽บ฾านมคีวามรู฾

บ฾านนากระแซง หมู฽ 13 2. เพื่อส฽งเสริมให฾ประชาชนมีสุขภาพ จ านวน 40 คน ในการรักษา 

เข็งแรง สามารถรักษาพยาบาลเบื้องต฾น และช฽วยเหลือ

การปฐมพยาบาล การรักษาโรคอย฽างง฽าย ผู฾อื่น

ได฾อย฽างเหมาะสม

41 โครงการควบคุมโรคขาดสาร เพือ่ควบคุมปูองกันและแก฾ไขปัญหา ประชาชน บ฾านไร฽ศรีสุข หมู฽ที่ 14 10,000 10,000 - - - จ านวนผู฾ปุวย ประชาชนมีความรู฾ ความ ส านักปลัดฯ

ไอโอดีน โรคขาดสารไอโอดีนในพืน้ที่ ขาดสารไอโอ เข฾าใจประโยชน์มี และใช฾
บ฾านไร฽ศรีสุข หมู฽ 14 ดีนลดลง เกลือไอโอดีน

42 โครงการส฽งเสริมโภชนาการและ เพื่อส฽งเสริมสุขภาพอนามัยแม฽และเด็กใน หญงิต้ังครรภแ์ละผู฾ดูแลเด็กและเด็ก 5,000 5,000 - - - หญงิต้ังครรภ์ แม฽และเด็กใน ส านักปลัดฯ

สุขภาพอนามัยแม฽และเด็กของ พื้นที่ด฾านโภชนาการ การสร฾างเสริมพฤติ  0-3 ปี บ฾านไร฽ศรีสุข หมู฽ที่ 14 และเด็ก 0-3 พืน้ทีม่ีพัฒนาการ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ กรรมสุขภาพ การบริการสุขภาพ อนามัย  จ านวน 30 คน ปี ได฾รับสาร สมวยั
สยามบรมราชกุมารี ส่ิงแวดล฾อม ส฽งผลให฾เจริญเติบโตและ อาหารครบ

บ฾านไร฽ศรีสุข หมู฽ 14 พัฒนาการสมวยั

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

43 โครงอบรมหมอหมู฽บ฾านใน 1. เพือ่สืบสานโครงอบรมหมอ แกนน าสุขภาพครอบครัว 5,000 5,000 - - - จ านวนผู฾ปุวย ประชาชนในหมู฽บ฾านมี ส านักปลัดฯ

พระราชประสงค์ หมู฽บ฾านในพระราชประสงค์ บ฾านไร฽ศรีสุข หมู฽ที่ 14 ลดลง ความรู฾ในการรักษาและ 
บ฾านไร฽ศรีสุข หมู฽ 14 2. เพือ่ส฽งเสริมให฾ประชาชนมี จ านวน 50 คน ช฽วยเหลือผู฾อื่น

สุขภาพเข็งแรง 

44 โครงการควบคุมโรคขาดสาร เพือ่ควบคุมปูองกันและแก฾ไขปัญหา ประชาชน บ฾านปุาต้ิว หมู฽ที่ 15 10,000 10,000 - - - จ านวนผู฾ปุวย ประชาชนมีความรู฾ ความ ส านักปลัดฯ

ไอโอดีน โรคขาดสารไอโอดีนในพืน้ที่ ขาดสารไอโอ เข฾าใจประโยชน์มี และใช฾
บ฾านปุาต้ิว หมู฽ 15 ดีนลดลง เกลือไอโอดีน

45 โครงการส฽งเสริมโภชนาการและ เพื่อส฽งเสริมสุขภาพอนามัยแม฽และเด็กใน หญงิต้ังครรภแ์ละผู฾ดูแลเด็กและเด็ก 5,000 5,000 - - - หญงิต้ังครรภ์ แม฽และเด็กใน ส านักปลัดฯ

สุขภาพอนามัยแม฽และเด็กของ พื้นที่ด฾านโภชนาการ การสร฾างเสริมพฤติ  0-3 ปี บ฾านปุาต้ิว หมู฽ที่ 15 จ านวน และเด็ก 0-3 พืน้ทีม่ีพัฒนาการ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ กรรมสุขภาพ การบริการสุขภาพ อนามัย 30 คน ปี ได฾รับสาร สมวยั
สยามบรมราชกุมารี ส่ิงแวดล฾อม ส฽งผลให฾เจริญเติบโตและ อาหารครบ 80

บ฾านปุาต้ิว หมู฽ 15 พัฒนาการสมวยั

46 โครงการอบรมหมอหมู฽บ฾านใน 1. เพือ่สืบสานโครงการอบรมหมอ แกนน าสุขภาพครอบครัว บ฾านปุาต้ิว 5,000 5,000 - - - จ านวนผู฾ปุวย ประชาชนในหมู฽บ฾านมี ส านักปลัดฯ

พระราชประสงค์ หมู฽บ฾านในพระราชประสงค์ หมู฽ที่ 15 จ านวน 50 คน ลดลง ความรู฾ในการรักษาและ 
บ฾านปุาต้ิว หมู฽ 15 2. เพือ่ส฽งเสริมให฾ประชาชนมี ช฽วยเหลือผู฾อื่น

สุขภาพเข็งแรง 

47 โครงการส฽งเสริมโภชนาการและ เพื่อส฽งเสริมสุขภาพอนามัยแม฽และเด็กใน หญงิต้ังครรภแ์ละผู฾ดูแลเด็กและเด็ก 6,200 6,200 - - - หญงิต้ังครรภ์ แม฽และเด็กใน ส านักปลัดฯ

สุขภาพอนามัยแม฽และเด็กของ พื้นที่ด฾านโภชนาการ การสร฾างเสริมพฤติ 0-3 ปี บ฾านนากระแซง หมู฽ที่ 16 และเด็ก 0-3 พืน้ทีม่ีพัฒนาการ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ กรรมสุขภาพ การบริการสุขภาพ อนามัย จ านวน 33 คน ปี ได฾รับสาร สมวยั
สยามบรมราชกุมารี ส่ิงแวดล฾อม ส฽งผลให฾เจริญเติบโตและ อาหารครบ

บ฾านนากระแซง หมู฽ 16 พัฒนาการสมวยั

48 โครงการสืบสานพระราช 1.เพื่อให฾ประชาชนมีความรู฾และ แกนน าสุขภาพครอบครัว อายุ 6,900 6,900 - - - จ านวนผู฾ปวุย ประชาชนมี ส านักปลัดฯ

ปณิธานสมเด็จย฽า ต฾านภัย สามารถปูองกันและลดการเกิดมะเร็ง 30-70 ปี บ฾านนากระแซง หมู฽ที่ 16 มะเร็งลดลง สุขภาพแข็งแรง
มะเร็งเต฾านม เต฾านม ของประชาชนในพื้นที่ จ านวน 40 คน

บ฾านนากระแซง หมู฽ 16 2 เพื่อกระตุ฾นให฾สตรีตรวจเต฾านมด฾วย

ตนเองอย฽างสม่ าเสมอ 

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

49 โครงการอบรมหมอหมู฽บ฾านใน 1. เพือ่สืบสานโครงการอบรมหมอ แกนน าสุขภาพครอบครัว 6,900 6,900 - - - จ านวนผู฾ปวุย ประชาชนใน ส านักปลัดฯ

พระราชประสงค์ หมู฽บ฾านในพระราชประสงค์ บ฾านนากระแซง หมู฽ที่ 16 ลดลง หมู฽บ฾านมีความ
บ฾านนากระแซง หมู฽ 16 2. เพื่อส฽งเสริมให฾ประชาชนมีสุขภาพ จ านวน 40 คน รู฾ในการรักษา 

เข็งแรง สามารถรักษาพยาบาลเบื้องต฾น และช฽วยเหลือ
การปฐมพยาบาล การรักษาโรคอย฽างง฽าย ผู฾อื่น
ได฾อย฽างเหมาะสม

50 อุดหนุนคณะกรรมการหมู฽บ฾าน เพื่ออุดหนุนการด าเนินงานตามแนวทาง โครงการพระราชด าริด฾าน - - 20,000 20,000 20,000 จ านวนผู฾ปุวย ประชาชนมี ส านักงานปลัด

บ฾านนากระแซง หมู฽ที ่1 โครงการพระราชด าริด฾านสาธารณสุข สาธารณสุขทีข่อรับการสนับ ลดลง สุขภาพแข็งแรง
ส าหรับ หมู฽บ฾าน (หนังสือกรมส฽งเสริมการ สนนุจากคณะกรรมการหมู฽บ฾าน 

ปกครองท฾องถิ่น ที่ มท 0808.2/13689- บ฾านนากระแซง หมู฽ที ่1
13764 ลงวนัที่ 2 พฤศจกิายน  2561) จ านวน 3 โครงการ

81

51 อุดหนุนคณะกรรมการหมู฽บ฾าน เพื่ออุดหนุนการด าเนินงานตามแนวทาง โครงการพระราชด าริด฾าน - - 20,000 20,000 20,000 จ านวนผู฾ปุวย ประชาชนมี ส านักงานปลัด

บ฾านนากระแซง หมู฽ที ่2 โครงการพระราชด าริด฾านสาธารณสุข สาธารณสุขทีข่อรับการสนับ ลดลง สุขภาพแข็งแรง
ส าหรับ หมู฽บ฾าน (หนังสือกรมส฽งเสริม สนนุจากคณะกรรมการหมู฽บ฾าน 

การปกครองท฾องถิ่น ที่ มท 0808.2 บ฾านนากระแซง หมู฽ที2่
/13689-13764 ลงวันที่ 2 พฤศจิกายน จ านวน 3 โครงการ
 2561)

52 อุดหนุนคณะกรรมการหมู฽บ฾าน เพื่ออุดหนุนการด าเนินงานตามแนวทาง โครงการพระราชด าริด฾าน - - 20,000 20,000 20,000 จ านวนผู฾ปุวย ประชาชนมี ส านักงานปลัด

บ฾านไทยวฒันา หมู฽ที ่3 โครงการพระราชด าริด฾านสาธารณสุข สาธารณสุขทีข่อรับการสนับ ลดลง สุขภาพแข็งแรง
ส าหรับ หมู฽บ฾าน (หนังสือกรมส฽งเสริมการ สนนุจากคณะกรรมการหมู฽บ฾าน 

ปกครองท฾องถิ่น ที่ มท 0808.2/13689- บ฾านไทยวฒันา หมู฽ที ่3
13764 ลงวนัที่ 2 พฤศจกิายน  2561) จ านวน 3 โครงการ

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

53 อุดหนุนคณะกรรมการหมู฽บ฾าน เพื่ออุดหนุนการด าเนินงานตามแนวทาง โครงการพระราชด าริด฾าน - - 20,000 20,000 20,000 จ านวนผู฾ปุวย ประชาชนมี ส านักงานปลัด

บ฾านโนนสวาง หมู฽ที ่4 โครงการพระราชด าริด฾านสาธารณสุข สาธารณสุขทีข่อรับการสนับ ลดลง สุขภาพแข็งแรง
ส าหรับ หมู฽บ฾าน (หนังสือกรมส฽งเสริมการ สนนุจากคณะกรรมการหมู฽บ฾าน 

ปกครองท฾องถิ่น ที่ มท 0808.2/13689- บ฾านโนนสวาง หมู฽ที ่4
13764 ลงวนัที่ 2 พฤศจกิายน  2561) จ านวน 3 โครงการ

54 อุดหนุนคณะกรรมการหมู฽บ฾าน เพื่ออุดหนุนการด าเนินงานตามแนวทาง โครงการพระราชด าริด฾าน - - 20,000 20,000 20,000 จ านวนผู฾ปุวย ประชาชนมี ส านักงานปลัด

บ฾านหนองแต฾ หมู฽ที ่5 โครงการพระราชด าริด฾านสาธารณสุข สาธารณสุขทีข่อรับการสนับ ลดลง สุขภาพแข็งแรง
ส าหรับ หมู฽บ฾าน (หนังสือกรมส฽งเสริมการ สนนุจากคณะกรรมการหมู฽บ฾าน 

ปกครองท฾องถิ่น ที่ มท 0808.2/13689- บ฾านหนองแต฾ หมู฽ที ่5
13764 ลงวนัที่ 2 พฤศจกิายน  2561) จ านวน 3 โครงการ

55 อุดหนุนคณะกรรมการหมู฽บ฾าน เพื่ออุดหนุนการด าเนินงานตามแนวทาง โครงการพระราชด าริด฾าน - - 20,000 20,000 20,000 จ านวนผู฾ปุวย ประชาชนมี ส านักงานปลัด

บ฾านหม฾อทอง หมู฽ที ่6 โครงการพระราชด าริด฾านสาธารณสุข สาธารณสุขทีข่อรับการสนับ ลดลง สุขภาพแข็งแรง
ส าหรับ หมู฽บ฾าน (หนังสือกรมส฽งเสริมการ สนนุจากคณะกรรมการหมู฽บ฾าน 82

ปกครองท฾องถิ่น ที่ มท 0808.2/13689- บ฾านหม฾อทอง หมู฽ที ่6
13764 ลงวนัที่ 2 พฤศจกิายน  2561) จ านวน 3 โครงการ

56 อุดหนุนคณะกรรมการหมู฽บ฾าน เพื่ออุดหนุนการด าเนินงานตามแนวทาง โครงการพระราชด าริด฾าน - - 20,000 20,000 20,000 จ านวนผู฾ปุวย ประชาชนมี ส านักงานปลัด

บ฾านหนองเงินฮ฾อย หมู฽ที ่7 โครงการพระราชด าริด฾านสาธารณสุข สาธารณสุขทีข่อรับการสนับ ลดลง สุขภาพแข็งแรง
ส าหรับ หมู฽บ฾าน (หนังสือกรมส฽งเสริมการ สนนุจากคณะกรรมการหมู฽บ฾าน 

ปกครองท฾องถิ่น ที่ มท 0808.2/13689- บ฾านหนองเงินฮ฾อย หมู฽ที ่7
13764 ลงวนัที่ 2 พฤศจกิายน  2561) จ านวน 3 โครงการ

57 อุดหนุนคณะกรรมการหมู฽บ฾าน เพื่ออุดหนุนการด าเนินงานตามแนวทาง โครงการพระราชด าริด฾าน - - 20,000 20,000 20,000 จ านวนผู฾ปุวย ประชาชนมี ส านักงานปลัด

บ฾านเตย หมู฽ที ่8 โครงการพระราชด าริด฾านสาธารณสุข สาธารณสุขทีข่อรับการสนับ ลดลง สุขภาพแข็งแรง
ส าหรับ หมู฽บ฾าน (หนังสือกรมส฽งเสริมการ สนนุจากคณะกรรมการหมู฽บ฾าน 

ปกครองท฾องถิ่น ที่ มท 0808.2/13689- บ฾านเตย หมู฽ที ่8
13764 ลงวนัที่ 2 พฤศจกิายน  2561) จ านวน 3 โครงการ

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

58 อุดหนุนคณะกรรมการหมู฽บ฾าน เพื่ออุดหนุนการด าเนินงานตามแนวทาง โครงการพระราชด าริด฾าน - - 20,000 20,000 20,000 จ านวนผู฾ปุวย ประชาชนมี ส านักงานปลัด

บ฾านดอนกลาง หมู฽ที ่9 โครงการพระราชด าริด฾านสาธารณสุข สาธารณสุขทีข่อรับการสนับ ลดลง สุขภาพแข็งแรง
ส าหรับ หมู฽บ฾าน (หนังสือกรมส฽งเสริมการ สนนุจากคณะกรรมการหมู฽บ฾าน 

ปกครองท฾องถิ่น ที่ มท 0808.2/13689- บ฾านดอนกลาง หมู฽ที ่9
13764 ลงวนัที่ 2 พฤศจกิายน  2561) จ านวน 3 โครงการ

59 อุดหนุนคณะกรรมการหมู฽บ฾าน เพื่ออุดหนุนการด าเนินงานตามแนวทาง โครงการพระราชด าริด฾าน - - 20,000 20,000 20,000 จ านวนผู฾ปุวย ประชาชนมี ส านักงานปลัด

บ฾านหนองไฮ หมู฽ที ่10 โครงการพระราชด าริด฾านสาธารณสุข สาธารณสุขทีข่อรับการสนับ ลดลง สุขภาพแข็งแรง
ส าหรับ หมู฽บ฾าน (หนังสือกรมส฽งเสริมการ สนนุจากคณะกรรมการหมู฽บ฾าน 

ปกครองท฾องถิ่น ที่ มท 0808.2/13689- บ฾านหนองไฮ หมู฽ที ่10
13764 ลงวนัที่ 2 พฤศจกิายน  2561) จ านวน 3 โครงการ

60 อุดหนุนคณะกรรมการหมู฽บ฾าน เพื่ออุดหนุนการด าเนินงานตามแนวทาง โครงการพระราชด าริด฾าน - - 20,000 20,000 20,000 จ านวนผู฾ปุวย ประชาชนมี ส านักงานปลัด

บ฾านอุดมพัฒนา หมู฽ที ่11 โครงการพระราชด าริด฾านสาธารณสุข สาธารณสุขทีข่อรับการสนับ ลดลง สุขภาพแข็งแรง 83

ส าหรับ หมู฽บ฾าน (หนังสือกรมส฽งเสริมการ สนนุจากคณะกรรมการหมู฽บ฾าน 

ปกครองท฾องถิ่น ที่ มท 0808.2/13689- บ฾านอุดมพัฒนา หมู฽ที ่11
13764 ลงวนัที่ 2 พฤศจกิายน  2561) จ านวน 3 โครงการ

61 อุดหนุนคณะกรรมการหมู฽บ฾าน เพื่ออุดหนุนการด าเนินงานตามแนวทาง โครงการพระราชด าริด฾าน - - 20,000 20,000 20,000 จ านวนผู฾ปุวย ประชาชนมี ส านักงานปลัด

บ฾านค าประเสริฐ หมู฽ที ่12 โครงการพระราชด าริด฾านสาธารณสุข สาธารณสุขทีข่อรับการสนับ ลดลง สุขภาพแข็งแรง
ส าหรับ หมู฽บ฾าน (หนังสือกรมส฽งเสริมการ สนนุจากคณะกรรมการหมู฽บ฾าน 

ปกครองท฾องถิ่น ที่ มท 0808.2/13689- บ฾านค าประเสริฐ หมู฽ที ่12
13764 ลงวนัที่ 2 พฤศจกิายน  2561) จ านวน 3 โครงการ

62 อุดหนุนคณะกรรมการหมู฽บ฾าน เพื่ออุดหนุนการด าเนินงานตามแนวทาง โครงการพระราชด าริด฾าน - - 20,000 20,000 20,000 จ านวนผู฾ปุวย ประชาชนมี ส านักงานปลัด

บ฾านนากระแซง หมู฽ที ่13 โครงการพระราชด าริด฾านสาธารณสุข สาธารณสุขทีข่อรับการสนับ ลดลง สุขภาพแข็งแรง
ส าหรับ หมู฽บ฾าน (หนังสือกรมส฽งเสริมการ สนนุจากคณะกรรมการหมู฽บ฾าน 

ปกครองท฾องถิ่น ที่ มท 0808.2/13689- บ฾านนากระแซง หมู฽ที ่13
13764 ลงวนัที่ 2 พฤศจกิายน  2561) จ านวน 3 โครงการ

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

63 อุดหนุนคณะกรรมการหมู฽บ฾าน เพื่ออุดหนุนการด าเนินงานตามแนวทาง โครงการพระราชด าริด฾าน - - 20,000 20,000 20,000 จ านวนผู฾ปุวย ประชาชนมี ส านักงานปลัด

บ฾านไร฽ศรีสุข หมู฽ที ่14 โครงการพระราชด าริด฾านสาธารณสุข สาธารณสุขทีข่อรับการสนับ ลดลง สุขภาพแข็งแรง
ส าหรับ หมู฽บ฾าน (หนังสือกรมส฽งเสริมการ สนนุจากคณะกรรมการหมู฽บ฾าน 

ปกครองท฾องถิ่น ที่ มท 0808.2/13689- บ฾านไร฽ศรีสุข หมู฽ที ่14
13764 ลงวนัที่ 2 พฤศจกิายน  2561) จ านวน 3 โครงการ

64 อุดหนุนคณะกรรมการหมู฽บ฾าน เพื่ออุดหนุนการด าเนินงานตามแนวทาง โครงการพระราชด าริด฾าน - - 20,000 20,000 20,000 จ านวนผู฾ปุวย ประชาชนมี ส านักงานปลัด

บ฾านปุาต้ิว หมู฽ที ่15 โครงการพระราชด าริด฾านสาธารณสุข สาธารณสุขทีข่อรับการสนับ ลดลง สุขภาพแข็งแรง
ส าหรับ หมู฽บ฾าน (หนังสือกรมส฽งเสริมการ สนนุจากคณะกรรมการหมู฽บ฾าน 

ปกครองท฾องถิ่น ที่ มท 0808.2/13689- บ฾านปุาต้ิว หมู฽ที ่15
13764 ลงวนัที่ 2 พฤศจกิายน  2561) จ านวน 3 โครงการ

65 อุดหนุนคณะกรรมการหมู฽บ฾าน เพื่ออุดหนุนการด าเนินงานตามแนวทาง โครงการพระราชด าริด฾าน - - 20,000 20,000 20,000 จ านวนผู฾ปุวย ประชาชนมี ส านักงานปลัด 84

บ฾านนากระแซง หมู฽ที ่16 โครงการพระราชด าริด฾านสาธารณสุข สาธารณสุขทีข่อรับการสนับ ลดลง สุขภาพแข็งแรง
ส าหรับ หมู฽บ฾าน (หนังสือกรมส฽งเสริมการ สนนุจากคณะกรรมการหมู฽บ฾าน 

ปกครองท฾องถิ่น ที่ มท 0808.2/13689- บ฾านนากระแซง หมู฽ที ่16
13764 ลงวนัที่ 2 พฤศจกิายน  2561) จ านวน 3 โครงการ

66 โครงการพระราชด าริด฾าน เพื่อด าเนินงานตามแนวทาง เพื่อด าเนินงานตามแนวทาง - - 320,000 320,000 320,000 จ านวนผู฾ปุวย ประชาชนมี ส านักงานปลัด

สาธารณสุข ขององค์การบริหาร โครงการพระราชด าริด฾านสาธารณสุข โครงการพระราชด าริด฾านสาธารณสุข ลดลง สุขภาพแข็งแรง
ส฽วนต าบลนากระแซง ส าหรับ หมู฽บ฾าน (หนังสือกรมส฽งเสริมการ

ปกครองท฾องถิ่น ที่ มท 0808.2/13689-

13764 ลงวนัที่ 2 พฤศจกิายน  2561)

รวม ................66..........โครงการ  -  - 420,000 420,000 740,000 740,000 740,000  -  -  -

งบประมาณและทีผ่่านมา



                      3.3 แผนงานสังคมสงเคราะห์

ที่ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

1 เสริมสร฾างสมรรถภาพคนพิการ 1.เพือ่ให฾ผู฾พิการ ได฾รับกรฟืน้ฟู อบรมให฾ความรู฾ผู฾น าชุมชนด฾าน  - 20,000  -  - ผู฾น าชุมชนด฾าน 1.ญาติหรือผู฾ดูแลผู฾พกิาร มีความ กองสวัสดิการฯ

สมรรถภาพโดยญาติหรือผู฾ดูแล สุขภาพ ผู฾พิการ ญาติหรือผู฾ (งบ อปท.) สุขภาพ ผู฾พกิาร รู฾ทักษะ สามารถให฾การดูแลและ

2.เพือ่ให฾ญาติหรือผู฾แลมีความรู฾ ดูแลในเขตองค์การบริหารส฽วน ญาติหรือผู฾ดูแล ฟื้นฟสูมรรถภาพผู฾พกิารได฾อย฽าง

และทักษะผู฾ดูแลและฟืน้ฟูสมรรถ ต าบลนากระแซง ในเขตองค์การ ถูกต฾องเหมาะสม

ภาพผู฾พิการ จ านวน  30  คน บริหารส฽วนต าบล 2.ผู฾พกิารสามารถช฽วยเหลือตัว

3.เพือ่ให฾แกนน าผู฾พิการและ นากระแซง เองได฾หลังรับการฟื้นฟสูมรรถ

สามารถช฽วยเหลือตัวเองและผู฾พกิาร ภาพหรือเป็นภาระแก฽ครอบครัว

อื่นได฾ ให฾น฾อยที่สุด

4.เพือ่ให฾ญาติหรือผู฾ดูแลผู฾พิการ 3.ญาติหรือผู฾ดูแลผู฾พกิารสามารถ

มีส฽วนร฽วมในการฟืน้ฟูสมรรถภาพ น าภมูิปัญญาท฾องถิ่นในชุมชน

ผู฾พิการในโรงพยาบาลส฽งเสริม มาใช฾ เพื่อการพฒันาและฟื้นฟู

สุขภาพต าบล สมรรถภาพคนพกิารได฾อย฽างถูก 85

5.เพือ่ให฾ผู฾พิการมีการด าเนินการ ต฾องเหมาะสม

อย฽างต฽อเนื่องและยั่งยืน 4.ผู฾พกิารสามารถให฾ความเหลือ

ดูแลคนพกิารกันเอง ในกลุ฽มคน

พกิาร  เพื่อให฾คนพกิารสามารถ

ด ารงชีวิตร฽วมกัยบุคคลอื่นได฾

อย฽างมีความสุข และมีส฽วนช฽วย

เหลือสังคมทั้งทางเศรษฐกิจและ

สังคมอีกทางหนึ่ง

5.ผู฾พกิารมีกรด าเนินการอย฽าง

ต฽อเนือ่งและยัง่ยืน

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

2 โครงการโรงเรียนผู฾สูงอายุ 1.เพือ่พัฒนาทักษะความรู฾ในด฾าน ผู฾สูงอายุในต าบลนากระแซง 60,000 60,000 - - - 1 โครงการ ผู฾สูงอายุในพืน้ทีต่ าบล กองสวสัดิการฯ

ต฽างๆ แก฽ผู฾สูงอายุให฾อยู฽ในสังคมได฾ นากระแซงเป็นผู฾สูงอายุทีม่ี
อย฽างมีความสุข คุณภาพ มีความสุข อยู฽ใน
2.เพือ่ให฾ผู฾สูงอายุเป็นผู฾สืบทอดหลัก สังคมได฾อย฽างมีศักด์ิศรี
ความดีตามแนวคิดของศาสนา  
สามารถเผยแผ฽แนวคิดของศาสนา
ให฾กับลูกหลานได฾ต฽อไป
3.เพือ่ให฾ผู฾สูงอายุได฾ดูแลสุขภาพ
ของตนเองอย฽างถูกวธิแีละถ฽ายทอด
ความรู฾ด฾านดูแลสุขภาพผู฾อื่นได฾

86

3 โครงการเสริมสร฾างคุณภาพ 1. เพือ่ส฽งเสริมให฾ผู฾สูงอายุมีความรู฾ ผู฾สูงอายุในเขตต าบลนากระแซง  -  - 30,000 30,000 30,000 ผู฾สูงอายุในเขต 1. ผู฾สูงอายุมีความรู฾เกี่ยว กองสวัสดิการฯ

ชีวติผู฾สูงอายุ เกี่ยวกับสิทธปิระโยชน์ สวสัดิการที่ จ านวน 100 คน  ต าบลนากระแซง กับสิทธปิระโยชน์ สวสัดิการ
พึงจะได฾รับจากรัฐและเอกชน ทีพ่ึงจะได฾รับจากรัฐและ
2. เพือ่ส฽งเสริมให฾ผู฾สูงอายุมีความรู฾ เอกชน
ความเข฾าใจการปฏิบัติด฾านโภชนา 2. ผู฾สูงอายุมีความรู฾ความ
การ สุขศึกษา และการใช฾ยาเบือ้งต฾น เข฾าใจการปฏิบัติด฾านโภชนา

การ สุขศึกษา และการใช฾
ยาเบือ้งต้น

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

4 โครงการพัฒนาศักยภาพอาชีพ  - เพือ่ให้ผู้พิการได้รับการฟืน้ฟู ผู฾พิการและผู฾ด฾อยโอกาสใน - - 30,000 30,000 30,000 ผู฾เข฾าร฽วมโครงการ  - ผู฾พกิารและผู฾ด฾อยโอกาส กองสวัสดิการฯ

ผู฾พิการและผู฾ด฾อยโอกาส สมรรถภาพด้านอาชีพ ส่งเสริมการ ต าบลนากระแซง ร฾อยละ 8๐เกิด ได฾รับการฟื้นฟสูมรรถภาพ

ประกอบอาชีพอิสระของคนพิการ การรวมกลุ฽มเพื่อ ด฾านอาชีพ  ส฽งเสริมการ

และผู้ด้อยโอกาสเพือ่ให้ผู้พิการได้ ส฽งเสริมสุขภาพ ประกอบอาชีพอิสระและบริการ

มีกิจกรรมสร้างรายได้จากการสาน กายใจจากการ ส่ือ ส่ิงอ านวยความสะดวก 

ตะกร้าจากเส้นพลาสติก ท ากิจกรรมร฽วมกัน  ในการประกอบอาชีพของคน

 -เพื่อให฾ผู฾พกิารมคีวามภาคภมูใิจต฽อ พกิาร  

คุณค฽าของชวีิต สามารถพึ่งตนเองได฾ 

และมีสุขภาพจิตดี 
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รวม .................4..........โครงการ  -  - 60,000 80,000 60,000 60,000 60,000  -  -  -

งบประมาณและทีผ่่านมา



                      3.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ที่ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

1 อุดหนุนโครงการประชารัฐร฽วมใจ เพื่อลดปญัหายาเสพติดและสร฾างภมูิ หมู฽บ฾าน/ชุมชน ทีม่ีการ -  - 30,000     - - ลดปัญหายา ลดปัญหายาเสพติดและสร฾างภูมิ ส านักงานปลัด

ต฾านภัยยาเสพติด (ปักกลด) คุ฾มกนัยาเสพติดแก฽เด็ก เยาวชนผู฾ใช฾ แพร฽ระบาดของยาเสพติด เสพติดในชุมชน คุ฾มกันยาเสพติดแก฽เด็ก เยาวชน

แรงงาน และประชาชนในหมู฽บ฾าน จ านวน 1 หมู฽บ฾าน ได฾ แรงงานและประชาชนในหมู฽บ฾าน

2 โครงการสานสัมพันธใ์นครอบครัว 1.เพือ่สร฾างเสริมความสัมพันธใ์ห฾ ครอบครัวต฾นแบบในเขตต าบล 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1 โครงการ ครอบครัวมีความอบอุ฽น กองสวสัดิการฯ

กับครอบครัว นากระแซง สามัคคี มากขึ้น
3 อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการต฽อสู฾เพือ่ เพื่อให฾การด าเนินการต฽อสู฾เพื่อเอา สนับสนุนการด าเนินงาน 20,000 30,000 30,000 30,000 30,000 1 คร้ัง/ปี ผู฾เสพยาเสพติด ส านักปลัด

เอาชนะปัญหายาเสพติดจังหวดั ชนะปัญหายาเสพติดได฾มีประสิทธิภาพ ศพส.จังหวดั ในพืน้ที่ลดลง

4 ส฽งเสริมและพัฒนาสตรีต าบล 1.เพือ่ให฾ผู฾น าสตรีมีความรู฾ความเข฾าใจในแนวคิด อบรมให฾ความรู฾ตัวแทนสตรีในท฾อ  - 30,000 30,000 30,000 30,000 ผู฾น าสตรีและ 1ผู฾น าสตรีมีความรู฾ความเข฾าใจในแนว กองสวสัดิการฯ

นากระแซง เร่ืองบทบาทของสตรีในการพัฒนาชุมชนการ งถิ่นผู฾น าสตรีชุมชน  อาสาสมัครสตรี กรรมการสตรี คิดเร่ืองบทบาทของสตรีในการพัฒนา

ขับเคล่ือน เพือ่การปฎิรูปประเทศตลอดจน ชุมชนผู฾ปฏบิัติงานที่เกี่ยวข฾องในท฾อง ระดับหมู฽บ฾าน ชุมชนการขับเคล่ือน เพือ่การปฎิรูป

มีความรู฾ความเข฾าใจเกี่ยวกบัการเปล่ียนแปลงการ ถิ่นชุมชนนักศึกษาวิทยากรและเจ฾า 16  หมู฽บ฾าน ประเทศตลอดจนมีความรู฾ความเข฾าใจ 88

เมืองเศรษฐกจิสังคมทั้งในระดับชาติและระดับ หน฾าที่ผู฾รับผิดชอบโครงการ เกี่ยวกบัการเปล่ียนแปลงการ

นานาชาติ  จ านวน 80 คน เมืองเศรษฐกจิสังคมทั้งในระดับชาติ

2.เพือ่กระตุ฾นให฾ผู฾น าสตรีเกดิการเรียนรู฾ประยุกต์ 2.ผู฾น าสตรีสามารุน าความรู฾ที่ได฾จาก

ใช฾ความรู฾ที่ได฾รับการฝึกอบรมไปประยุกต์ใช฾ใน การฝึกอบรมไปประยุกต์ใช฾ในชีวติประ

ชีวติประจกวนั ตลอดจนไปประยุกต์ใช฾ใน จ าวนัตลอดจนไปรประยุกต์ใช฾ในการ

การพัฒนาครอบครัวชุมชน และสังคมได฾ พัฒนาครอบครัวชุมชนและสังคมได฾

5 โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ เพือ่เสริมสร฾างการพัฒนาตนเอง ผู้สูงอายุและผู้เข้าสู่วยัผู้สูงอายุ  -  - 30,000 30,000 30,000 ผู฾เข฾าร฽วมโครงการ ผู้สูงอายุมีพืน้ทีเ่รียนรู้และ กองสวัสดิการฯ

ส าหรับผู฾สูงอายุและบุคคลทีเ่ข฾า และการเรียนรู฾ตลอดชีวติของผู฾สูง ในต าบลนากระแซง ร฾อยละ 8๐เกิด ถ฽ายทอดประสบการณ์ ภมูิ

สู฽วยัผู฾สูงอายุ อายุและผู฾เข฾าสู฽วยัผู฾สูงอายุ การรวมกลุ฽ม ปัญญาและวัฒนธรรมท฾องถิ่น

เพื่อส฽งเสริมสุข  ให฾ด ารงสืบทอดเป็นเอกลักษณ์

ภาพกายใจจาก ของชุมชน

การท ากิจกรรม

ร฽วมกัน

รวม ...........5...............โครงการ  -  - 70,000 110,000 170,000 140,000 140,000  -  -  -

งบประมาณและทีผ่่านมา



                      3.5 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ที่ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

1 จดัการแข฽งขนักฬีาต฾านยาเสพติด เพือ่รณรงค์ต฽อต฾านยาเสพติด สร฾าง เด็ก เยาวชนและประชาชนทัว่ไป 270,000 270,000 300,000 300,000 300,000 ร฾อยละ 80 เยาวชนและประชาชนรู้จักใช้ กองการศึกษาฯ

ต าบลนากระแซง ความสามัคคีระหว฽างหมู฽บ฾าน ส฽ง จ านวน 16  หมู฽บ฾าน ของผู฾เข฾าร฽วม เวาลาว่างให้เกิดประโยชน์

เสริมการออกก าลังกายและใช฾เวลา กจิกรรมมคีวาม สร฾างความสามัคคีในหมู฽คณะ

ให฾เป็นประโยชน์ พงึพอใจ

2 เสริมสร฾างจติส านกึในด฾านคุณธรรม เพือ่ให฾เด็ก เยาวชนและประชาชน เด็กและเยาวชนประชาชนในเขต 20,000 20,000 ร฾อยละ 80 เด็กและเยาวชนแลประชาชน กองการศึกษาฯ

จริยธรรม ทัว่ไป มีคุณธรรม จริยธรรมทีดี่งาม ต าบลนากระแซง ของผู฾เข฾าร฽วม ทั่วไปมีคุณธรรมจริยธรรม

กจิกรรมมคีวาม ที่ดีงาม

พงึพอใจ

3 อดุหนนุการจดัท าต฾นเทยีน เพือ่สืบสานงานประเพณีแห฽เทียนพรรษา ตามโครงการทีข่อรับเงินอุดหนุน 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1 คร้ัง/ปี สืบสานอนุรกัษ์ประเพณี กองการศึกษาฯ

พรรษา ที่เป็นงานประจ าปี เขตพืน้ที ่อ าเภอเดชอุดม แห่เทียนพรรษา 89

4 อดุหนนุการจดังานรัฐพธิีงาน 1. เพือ่สืบสานรัฐพิธ ีงานราช ตามโครงการทีข่อรับเงินอุดหนุน 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1 คร้ัง/ปี สืบสานอนุรกัษ์ประเพณี ส านักปลัด

ราชพธิีงานประเพณีวัฒนธรรม พิธงีานประเพณีวฒันธรรม เขตพืน้ที ่อ าเภอเดชอุดม (ตามความเหมาะสม) และวัฒนธรรมตา่งๆ

อ าเภอเดชอดุม 2. เพือ่รองรับการรับรองใน
พิธกีารต฽างๆ ของอ าเภอ
และจังหวดั

5 โครงการเสริมสร฾างคุณธรรม เพื่อส฽งเสริมคุณธรรมจริยธรรม เด็ก เยาวชน ประชาชน - - 40,000 40,000 40,000 ร฾อยละ 80 ของผู฾ เด็ก เยาวชน ประชาชน กองการศึกษาฯ

จริยธรรมในเด็ก เยาวชน ประชาชน ในเด็ก เยาวชน ประชาชน ต าบลนากระแซง เข฾าร฽วมกิจกรรม มีคุณธรรมจริยธรรม

ต าบลนากระแซง ต าบลนากระแซง มีความพงึพอใจ ที่ดีงาม

รวม ............5...............โครงการ  -  - 390,000 390,000 440,000 440,000 440,000  -  -  -

งบประมาณและทีผ่่านมา



                      3.6 แผนงานงบกลาง

ที่ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลทีค่าดว่าจะ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

1 สนับสนุนสงเคราะห์เบีย้ยังชีพ เพื่อพฒันาคุณภาพชวีิตของผู฾สูงอายุ ผู฾สูงอายุ หมู฽ที ่1-16 2,000,000 13,851,852 14,851,852 15,851,852 16,644,445 ผู฾สูงอายุที่ได฾ ผู฾สูงอายุได฾รับการพัฒนา กองสวสัดิการฯ

ผู฾สูงอายุ  หมู฽ที ่1-16 รับสวัสดิการ คุณภาพชีวติ

2 สนับสนุนสงเคราะห์เบีย้ยังชีพ เพือ่พัฒนาคุณภาพชีวติของผู฾พิการ ผู฾พิการ หมู฽ที ่1-16 100,000 3,513,600 4,013,600 4,513,600 4,739,280 ผู฾พกิารที่ได฾รับ ผู฾พิการได฾รับการพัฒนา กองสวสัดิการฯ

ผู฾พิการ  หมู฽ที ่1-16 ทีย่ากจนหรือขาดคนเล้ียงดู สวัสดิการทุกคน คุณภาพชีวติ

3 สนับสนุนสงเคราะห์เบีย้ยังชีพ เพือ่พัฒนาคุณภาพชีวติของผู฾ปุวย ผู฾ปุวยเอดส์ หมู฽ที ่1-16 50,000 120,000 120,000 120,000 120,000 ผู฾ปุวยเอดส์ที่ ผู฾ปุวยเอดส์ได฾รับการ กองสวสัดิการฯ

ผู฾ปุวยเอดส์  หมู฽ที ่1-16 เอดส์ทีย่ากจนหรือขาดคนเล้ียงดู ได฾รับสวัสดิการ พัฒนาคุณภาพชีวติ

4 สมทบกองทุนหลักประกัน เพือ่ให฾การบริหารกองทุนหลัก ประชาชนในพืน้ที ่ จ านวน 16  250,000 250,000 300,000 300,000 300,000 รพ.สต. การบริหารกองทุน สปสช.

สุขภาพ อบต.นากระแซง ประกันสุขภาพเป็นไปอย฽างมี หมู฽บ฾าน ในเขตพื้นที่ มีประสิทธิภาพ นากระแซง

ประสิทธภิาพ 90

รวม ............4...............โครงการ  -  - 2,400,000 17,735,452 19,285,452 20,785,452 21,803,725  -  -  -

งบประมาณและทีผ่่านมา



ที่ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ได้รบั รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

1 อบรมให฾ความรู฾เกี่ยวกับการเลือกต้ัง เพื่อเปน็การรณรงค์ฺประชาสัมพนัธ์ ประชาชนในพื้นที่ต าบล 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชน ประชาชนรับรู฾ประโยชน์ ส านักปลัด

ท฾องถิ่นและรณรงค์ประชาสัมพันธ์ เกี่ยวกบัการเลือกต้ังท฾องถิ่น หมู฽ 1-16 16 หมู฽บ฾าน ของการเลือกต้ังท฾องถิ่น

การเลือกต้ังท฾องถิ่น
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2 โครงการจ฾างส ารวจความพงึพอใจ เพื่อเปน็การปรับปรุงและพฒันา จัดจ฾างสถาบนัการศึกษาระดับ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 พฒันางาน 1. ผลการส ารวจความ ส านักปลัดฯ

ของผู฾รับบริการ งานด฾านบริการให฾มคุีณภาพ และ อดุมศึกษาของรัฐที่มกีารสอนใน บริการให฾ได฾รับ    พึงพอใจของประชาชน

ประสิทธิภาพ ระดับปริญญาตรีขึ้นไปภายใน ความพงึพอใจ    ที่มีต฽อการบริหารงาน

เขตจังหวัดหรือนอกเขตจังหวัด ไม฽น฾อยกว฽า    ขององค์การบริหารส฽วน

ท าการส ารวจความพงึพอใจของ ร฾อยละ 80    ต าบล จ านวน 1 ฉบับ

ประชาชนในเขตองค์การบริหาร 2. การให฾บริการสาธารณะ

ส฽วนต าบล จ านวน 1 คร้ัง ต฽อปี    มีความโปร฽งใส และเกิด

   ประโยชน์สูงสุด

              ข. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตจังหวัด 7. บรหิารการจัดการทรพัยากรขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน

              4. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านการเมืองและการบรหิาร

                      4.1 แผนงานบรหิารงานทั่วไป

งบประมาณและที่ผ่านมา

2. บญัชีโครงการพัฒนาทอ้งถ่ิน

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน  (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบรหิารส่วนต าบลนากระแซง 
              ก. ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 6. การพัฒนาระบบบรหิารงานแบบมุ่งผลสัมฤทธิ์

แบบ ผ.02



ที่ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ได้รบั รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

3 โครงการปรับปรุงเวบ็ไซต์ เพื่อพฒันาเวบ็ไซต์ให฾กับ อบต. ประชาชนในชุมชนได฾รับข฾อมลู 25,000 1 คร้ัง ประชาชนได฾รับข฾อมลู ส านักปลัดฯ

อบต.นากระแซง นากระแซงให฾มีประสิทธภิาพให฾ ข฽าวสารประชาสัมพนัธ์เหตุการณ์ ข฽าวสารอย฽างมปีระสิทธิ

สามารถจัดการเวบ็ไซต์ได฾อย฽าง กจิกรรมและผลงาน อบต.ที่ได฾ ภาพ
ต฽อเนื่อง ด าเนนิการต฽อเนื่อง

4 โครงการจัดท าค฽าบริการพื้นที่เวป็ เพื่อเผยแพร฽ข฾อมูลข฽าวสารอันเปน็ เวบ็ไซต์ศูนย์ข฾อมูลข฽าวสาร 7,000 7,000 7,900 7,900 7,900 ประชาชนได฾  - มีการจัดระบบข฾อมูล

รายปแีละค฽าธรรมเนยีมขื่อโมเมนเนม ประโยชน์แก฽ประชาชนอย฽างครบ องค์การบริหารส฽วนต าบล รับข฾อมลูข฽าว    ข฽าวสารที่ครบถ฾วน ไว฾

รายปเีวป็ไซต์ของ อบต.นากระ ถ฾วน ถูกต฾องและไม฽บดิเบอืนข฾อ นากระแซง สารจากเว็บไซต์    ส าหรับอ านวยความ

เทจ็จริง  ไม฽น฾อยกว฽า    สะดวกให฾กับประชาชน
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ร฾อยละ 70    ผ฽านทางเว็บไซต์ อบต.

5 โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม เพื่อให฾ผู฾บริหาร สมาชิกสภา อบต คณะผู฾บริหาร สมาชิกสภา อบต - - 50,000 50,000 50,000 ผู฾เข฾าร฽วม คณะผู฾บริหาร สมาชิกสภา 

และระเบยีบกฎหมายต฽างๆ ให฾แก฽ พนักงานส฽วนต าบล พนักงานจ฾าง พนักงานส฽วนต าบล พนักงาน โครงการได฾รับ อบต พนักงานส฽วนต าบล 

คณะผู฾บริหาร สมาชิกสภาองค์ ได฾รับความสัมพนัธก์ารท างาน จ฾าง ของ อบต.นากระแซง ความรู฾ ไม฽น฾อย พนักงานจ฾าง ได฾รับความ

การบริหารส฽วนต าบลและ เปน็ทมีที่มีประสิทธภิาพ มีทศัน กว฽า ร฾อยละ60 สัมพันธ์การท างานเป็นทีม

พนักงาน คติที่ดีต฽อการท างาน เพื่อนร฽วม ที่มีประสิทธิภาพ 

องค์กร รวมทั้งมีความสามัคคีใน มีความสามัคคีในองค์กร 

องค์กร สู฽การบริการที่เปน็เลิศ สู฽การบริการที่เป็นเลิศ

รวม ................5..........โครงการ  -  - 107,000 132,000 157,900 157,900 157,900  -  -  -

งบประมาณและที่ผ่านมา



ที่ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ได้รบั รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

1 โครงการรณรงค์ปอูงกนัอบุติัภยั เพื่อลดอบุติัเหตุช฽วงเทศกาลปใีหม฽ จัดต้ัง อปพร./จนท. ประจ าจุด 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จ านวน ประชาชนมีความระมัดระวัง ส านักปลัด

บนท฾องถนนในช฽วงเทศกาลปใีหม฽ ตรวจ จุดสกัด 1  คร้ัง/ปี ในการขับขี่ยานพาหนะ

2 โครงการรณรงค์ปอูงกนัอบุติัภยับน เพื่อลดอุบติัเหตุช฽วงเทศกาล จัดต้ัง อปพร./จนท. ประจ าจุด 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จ านวน ประชาชนมีความระมัดระวัง ส านักปลัด

ท฾องถนนในช฽วงเทศกาลสงกรานต์ สงกรานต์ ตรวจ จุดสกัด 1  คร้ัง/ปี ในการขับขี่ยานพาหนะ

3 ปอูงกันและระงับอัคคีภยั เพื่อเตรียมความพร฾อมและระงับ หมู฽ที่ 1- 16  -  - 20,000  - การช฽วยเหลือ เจ฾าหน฾าที่และผู฾ที่เกี่ยวข฾อง ส านักปลัด

อัคคีภยั ที่รวดเร็ว ได฾รับความรู฾เกี่ยวกับแผน

ปฏบิติัการ ปภ.ได฾

4 โครงการระบบแพทย์ฉุกเฉิน อบต. เพื่อให฾บริการและช฽วยเหลือผู฾ ประชาชนในภายในต าบล 600,000 600,000 700,000 700,000 700,000 ประชาชน ประชาชนในเขต อบต.ได฾รับ ส านักงานปลัด

นากระแซง/งานการแพทย์ฉุกเฉิน บาดเจ็บจากอบุติเหตุหรือเจ็บปวุย หมู฽ 1-16 และพื้นที่ใกล฾เคียง 16  หมู฽บ฾าน การให฾บริการงานการแพทย์

ฉุกเฉิน ฉุกเฉินได฾อย฽างทั่วถึง
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5 ฝึกอบรม/ทบทวน อปพร. เพื่อให฾ อปพร.มคีวามรู฾และทกัษะ 1 รุ฽น/ปี 50,000  -  - จ านวน อปพร.มีระเบียบวินัยและ ส านักปลัด

ในการช฽วยเหลือ 1  คร้ัง/ปี มคีวามรู฾ ความเข฾าใจ

6 โครงการติดต้ังกล฾องวงจรปดิ เพื่อปอูงกนัและดูแลรักษาทรัพย์ ติดต้ังกล฾องโทรทศันว์งจรปดิชนดิ 278,790 - ปอูงกนัและ สามารถปูองกันและดูแล ส านักปลัดฯ

(CCTV) ในส านักงาน สินในส านกังานโดยใช฾ระบบ เครือข฽าย (CCTV) ใช฾ในส านกั ดูแลรักษา รักษาทรัพย์สินในส านัก

กล฾องโทรทศันว์งจรปดิในการเฝูา งานส าหรับติดต้ังภายใน/ภาย ทรัพย์สิน งาน โดยใช฾ระบบโทรทัศน์

ระวังการกระท าความผิดตรวจจับ นอกอาคาร จ านวน 8 จุด ได฾ 100% วงจรปิดในการเฝูาระวัง

การกระท าความผิดและบนัทกึ พร฾อมวัสดุอปุกรณ์ และค฽าแรง การกระท าความผิดตรวจ

ภาพไว฾เปน็หลักฐานในการด าเนนิ  ในการติดตั้ง จับการกระท าความผิด

คดี และบันทึกภาพไว฾เป็นหลัก

ฐานในการด าเนินคดี

รวม ...............6............โครงการ  -  - 660,000 710,000 1,058,790 760,000 760,000  -  -  -

                      4.2 แผนงานรกัษาความสงบภายใน

งบประมาณและที่ผ่านมา



ที่ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ได้รบั รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

1 โครงการประชาคมเพื่อจัดท า / เพื่อเปิดโอกาสให฾ผู฾แทนชุมชนและประ ประชาคมระดับหมู฽บ฾านในเขต อบต. 60,000 7,000 10,000 10,000 10,000 ประชาชน ผู฾แทนชุมชนและประชาชน ส านักปลัด

ทบทวนแผนพฒันาท฾องถิ่น ชาชนมีส฽วนร฽วมในการเสนอปัญหาและ นากระแซง และ ผู฾ที่มีส฽วนเกี่ยวข฾อง 16 หมู฽บ฾าน มีส฽วนร฽วมในการเสนอปัญหา

ความต฾องการอย฽างแท฾จริง จ านวน 16 หมู฽บ฾าน ความต฾องการอย฽างแท฾จริง

2 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏบิติัการ เพือ่สามารถน าปัญหาและความต฾อง ประชาคมระดับต าบลในเขต อบต. - - 30,000 30,000 30,000 ผู฾เข฾าร฽วมโครง สามารถน าปัญหาและความ ส านักปลัด

เพื่อจัดท าแผนพฒันาท฾องถิ่น การของประชาชนมาวเิคราะห์จดัท า นากระแซง และ ผู฾ที่มีส฽วนเกี่ยวข฾อง การไม฽น฾อยกว฽า ต฾องการของประชาชนมา

แผนพัฒนาท฾องถิ่น รวม  270 คน ร฾อยละ 60 วเิคราะห์จดัท าแผนพัฒนาฯ

3 โครงการศูนย์ปฏบิติัการร฽วมใน  1. เพือ่ให฾เป็นศูนยก์ลางขององค์กรปกครอง มีศูนย์ปฏิบัติการร฽วมในการช฽วย 30,000   30,000   30,000   30,000   30,000   ประชาชน มศูีนยก์ลางขององค์กรปกครอง ส านักปลัด
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การช฽วยเหลือประชาชนขององค์ ส฽วนท฾องถิน่ ในเขตอ าเภอเดชอดุมในการ เหลือประชาชนขององค์กรปกครอง ต าบลนากระ ส฽วนท฾องถิน่ในเขตอ าเภอ

กรปกครองส฽วนท฾องถิ่น อ าเภอ รวบรวมข฾อมลูสถานะของภยัทีเ่กดิ จ านวน ส฽วนท฾องถิ่น เพื่อให฾ประชาชนทั่วไป แซง ได฾รับ เดชอดุมในการรวบรวมข฾อมลู

เดชอดุม จังหวัดอบุลราชธานี ประชาชนทีไ่ด฾รับผลกระทบและวิถใีน ได฾รับข฽าวสารในการปูองกันภัย การช฽วยเหลือ สถานะของภยัทีเ่กดิ จ านวน

การแก฾ไขปัญหาต฽างๆ และแก฾ไขภัยต฽างๆได฾ทันเหตุการณ์ ทนัท฽วงที ประชาชนทีไ่ด฾รับผลกระทบและ

 2.เพือ่ให฾เป็นศูนยก์ลางในการประสานงาน วิถใีนการแก฾ไขปัญหาต฽างๆ 

ของอค์กรปกครองส฽วนท฾องถิน่ทีจ่ะแก฾ไข

ปัญหาอปุสรรคในขณะเกดิภยัต฽างๆ 

  3.เพือ่ให฾เกดิความรวดเร็วและท าให฾เกดิ

ประสิทธิภาพในการปฏบิัติหน฾าทีข่อง

เจ฾าหน฾าทีท่ีเ่กีย่วข฾องและเกดิประโยชน์

สูงสุดแก฽ประชาชน

งบประมาณและที่ผ่านมา

                      4.3 แผนงานสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน



ที่ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ได้รบั รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

4 โครงการปรับปรุงข฾อมลูแผนที่ภาษี เพื่อให฾ อบต.นากระแซง มีข฾อมูล ปรับปรุงข฾อมูลแผนที่ภาษ ีและ  - 100,000 350,000 350,000 - ฐานข฾อมูลแผนที่ ข฾อมลูที่ถูกต฾อง กองคลัง

และทะเบยีนทรัพย์สิน เปน็การจัดท าแผนที่ภาษแีละ ทะเบยีนทรัพยสินให฾เปน็ปจัจุบนั ภาษีถูกต฾องเป็น คลอบคลุมและมี 
ทะเบยีนทรัพย์สิน ปัจจุบัน ประสิทธภิาพ

5 โครงการอบรมให฾ความรู฾ตาม พรบ. เพื่อให฾ความรู฾แก฽ประชาชนทั่วไป ประชาชนทั่วไปและผู฾น าในต าบล - 30,000 - - - ประชาชนใน ประชาชนทั่วไปเข฾าใจ กองช฽าง

ควบคุมอาคาร การขออนุญาตตามพรบ.ควบคุม นากระแซง   80  คน ต าบล 100% การขออนุญาตตาม พรบ.

อาคาร ทราบการ ควบคุมอาคาร
ประกาศใช฾ พรบ.

ควบคุมอาคาร

6 โครงการจัดเกบ็ภาษเีคล่ือนที่ตาม เพื่อให฾ความรู฾แก฽ประชาชนทั่วไป ประชาชนต าบลนากระแซง  - - 50,000 50,000 - ฐานข฾อมูลแผนที่ ข฾อมลูที่ถูกต฾อง กองคลัง
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พรบ.ภาษทีี่ดินและส่ิงก฽อสร฾าง และเพิ่มรายได฾ในการจัดเก็บภาษี ภาษีถูกต฾องเป็น คลอบคลุมและมี 
ปัจจุบัน ประสิทธภิาพ

รวม ...........6................โครงการ  -  - 90,000 167,000 470,000 470,000 70,000  -  -  -

งบประมาณและที่ผ่านมา



ที่ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ได้รบั รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

1 โครงการช฽วยเหลือเกษตรกรใน เพื่อช฽วยเหลือประชาชนที่ประสบ ประชาชนในพื้นที่ต าบล 2,500,000 2,500,000 2,500,000 2,500,000 2,500,000 ประชาชน ประชาชนที่ประสบภยั ส านักปลัด

กรณีฉุกเฉิน หรือจ าเปน็เพื่อ ภยัทางธรรมชาติกรณีฉุกเฉินฯลฯ หมู฽ 1-16 16 หมู฽บ฾าน ทางธรรมชาติได฾รับ

บรรรเทาความเดือดร฾อนของ การช฽วยเหลือ

ประชาชนในเขตต าบล

นากระแซง 

รวม
...........1................โครงการ  -  - 2,500,000 2,500,000 2,500,000 2,500,000 2,500,000  -  -  -

96

งบประมาณและที่ผ฽านมา

                      4.4 แผนงานงบกลาง



ที่ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ได้รบั รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

1 โครงการอบรมให฾ความรู฾เกี่ยวกับ เพื่อให฾ความรู฾แก฽ผู฾ประกอบการและ ผู฾ประกอบการและประชาชน 30,000 30,000 30,000 - - จ านวน ประชาชนได฾รับความรู฾ ส านักงานปลัด

การบ าบดัน้ าเสียก฽อนปล฽อยลง ประชาชนทั่วไปเกี่ยวกับการบ าบดั ทั่วในเขตพื้นที่ต าบลนากระแซง 16 หมู฽บ฾าน เกี่ยวกับกิจการที่เป็นอัน

สู฽ธรรมชาติ น้ าเสียก฽อนปล฽อยลงสู฽ธรรมชาติ ตรายต฽อสุขภาพ

2 โครงการคุ฾มครอง ดูแล บ ารุง เพื่อดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติ ประชาชนในเขตพื้นที่ต าบล 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จ านวน ประชาชนได฾รับความรู฾ ส านักงานปลัด 97

รักษาทรัพยากรธรรมชาติและ และส่ิงแวดล฾อม นากระแซง 16 หมู฽บ฾าน ในการดูแลทรัพยากร

ส่ิงแวดล฾อม ควบคุมและลดมล ธรรมชาติ

พษิ เปน็มิตรกับส่ิงแวดล฾อม

3 โครงการฝึกอบรมอาสาสมัคร เพื่ออบรมให฾ความรู฾แก฽อาสาสมัคร อบรมให฾ความรู฾อาสาสมคัรท฾องถิ่น 20,000 20,000 - - - มกีารจัดการ อาสาสมคัรท฾องถิน่รักษ์โลก ส านักปลัดฯ

ท฾องถิ่นรักษโ์ลก (อถล.) ท฾องถิ่นรักษโ์ลก (อถล.) ในการ รักษโ์ลก (อถล.) ต าบลนากระแซง ส่ิงแวดล฾อม  (อถล.) มคีวามรู฾ด฾านการจดั

ท างานด฾านการจัดการส่ิงปฏกิูลและ  จ านวน 16 หมู฽บ฾าน ภายในต าบล การส่ิงแวดล฾อม และมลูฝอย 

มูลฝอย การปกปอูง และรักษาส่ิง มากขึ้น การปกปูองและรักษาส่ิงแวด

แวดล฾อมในท฾องถิ่น ล฾อมในท฾องถิน่

2. บญัชีโครงการพัฒนาทอ้งถ่ิน

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบรหิารส่วนต าบลนากระแซง 
              ก. ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 4. บรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

งบประมาณและที่ผ่านมา

              ข. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตจังหวัด 5. จัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

              5. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

                      5.1 แผนงานสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน

แบบ ผ.02



ที่ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ได้รบั รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

4 โครงการบริหารจัดการขยะตาม 1.เพื่อสนองนโยบายจังหวดัสะอาด ประชาชนทั่วไป และผู฾น าในต าบล  - 100,000 150,000 150,000 150,000 ผู฾เข฾ารับการ 1.สนองนโยบายจังหวัด ส านักปลัดฯ

นโยบายจังหวดัสะอาด 2.เพื่อให฾มีการจัดการขยะในต าบล 80  คน อบรมร฾อยละ   สะอาด

80 รู฾วธิกีาร 2.มีการจัดการขยะใน

บริหารจัดการ   ต าบล

ขยะ

5 โครงการอนุรักษพ์นัธกุรรมพชื เพื่อส฽งเสริมให฾ประชาชนร฽วมมือ ประชาชนในพื้นที่ต าบล  - - 50,000 50,000 50,000 ร฾อยละ 80 ประชาชนร฽วมมือ ส านักปลัดฯ

อันเนื่องมาจากพระราชด าริ ร฽วมใจในการอนุรักษพ์นัธกุรรมพชื นากระแซง ในการอนรัุกษ์ ร฽วมใจในการอนุรักษ์

พนัธุพ์ชื พันธุกรรมพืช
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รวม ............5.........โครงการ  -  - 80,000 180,000 260,000 230,000 230,000  -  -  -

งบประมาณและที่ผ่านมา



ที่  เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ได้รบั รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 ก฽อสร฾างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพื่อให฾มีเส฾นทางที่ใช฾สัญจร ถนนคอนกรีต ขนาดกว฾าง 5 เมตรยาว 1,000 2,687,000 2,687,000 - - - ลดหลุ฽มบ฽อ มีเส฾นทางที่ใช฾ กองช฽าง

เชื่อมต฽อบ฾านปาุต้ิว หมู฽ที่ 15 ถึง ไปมาสะดวกยิ่งขึ้น เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมพีื้นที่ไม฽น฾อยกว฽า (ขอรับสนับสนุน (ขอรับสนับสนุน ของถนน สัญจรไปมา

บ฾านอดุมพฒันาหมู฽ที่ 11 เชื่อม 5,000 ตร.ม.พร฾อมลงไหล฽ทางลูกรังสองข฾าง หน฽วยงาน หน฽วยงาน ได฾ร฾อยละ สะดวกยิ่งขึ้น 99

ต฽อบ฾านกะแอกใหญ฽ ต.โคกสว฽าง ทาง ปริมาตรลูกรัง  150 ลบ.ม. ราชการอืน่) ราชการอืน่) 80

2 ก฽อสร฾างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพื่อให฾มีเส฾นทางที่ใช฾สัญจร ถนนคอนกรีต ขนาดกว฾าง 4 เมตร ระยะ 1,727,000 1,727,000 1,727,000 1,727,000 1,727,000 ลดหลุม บ฽อ มีเส฾นทางที่ใช฾ กองช฽าง

วัดปาุไทรทอง ม.6 ต.นากระแซง ไปมาสะดวกยิ่งขึ้น ทางยาว 800 เมตร หนา 0.15 เมตรหรือมี (ขอรับสนับสนุน (ขอรับสนับสนุน (ขอรับสนับสนุน (ขอรับสนับสนุน (ขอรับสนับสนุน ของถนน สัญจรไปมา

 ถึงหนองสมงิ ม.5 พื้นที่งานคอนกรีตไม฽น฾อยกว฽า 3,200 ตาราง หน฽วยงาน หน฽วยงาน หน฽วยงาน หน฽วยงาน หน฽วยงาน ได฾ร฾อยละ 80 สะดวกยิ่งขึ้น

บ฾านหนองโพธิไ์ฮ ต.ทุ฽งเทงิ เมตร พร฾อมลงลูกรังไหล฽ทางสองข฾างทาง ราชการอืน่) ราชการอืน่) ราชการอืน่) ราชการอืน่) ราชการอืน่)

ปริมาตรลูกรังไม฽น฾อยกว฽า 120 ลูกบาศกเ์มตร

3 ก฽อสร฾างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพื่อให฾มีเส฾นทางที่ใช฾ ถนนคอนกรีต ขนาดกว฾าง 5 เมตร ระยะ - - 7,938,000 7,938,000 7,938,000 ลดหลุม บ฽อ มีเส฾นทางที่ใช฾ กองช฽าง

บ฾านหม฾อทอง ม.6 ต.นากระแซง สัญจรไปมาสะดวกยิ่งขึ้น ทางยาว3,000 เมตร หนา 0.15 เมตรหรือมี (ขอรับสนับสนุน (ขอรับสนับสนุน (ขอรับสนับสนุน ของถนน สัญจรไปมา อบต.นากระแซง

เชื่อมกบับ฾านทองสวัสด์ิ หมู฽ที่ 9 พื้นที่งานคอนกรีตไม฽น฾อยกว฽า 15,000 ตาราง หน฽วยงาน หน฽วยงาน หน฽วยงาน ได฾ร฾อยละ 80 สะดวกยิ่งขึ้น หน฽วยงานที่

ต.หนองอ฾ม อ.ทุ฽งศรีอดุม  เมตร พร฾อมลงลูกรังไหล฽ทางสองข฾างทาง ราชการอืน่) ราชการอืน่) ราชการอืน่) ขอประสานงบฯ

จ.อบุลราชธานี ปริมาตรลูกรังไม฽น฾อยกว฽า 450 ลูกบาศกเ์มตร

              ข. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตจังหวัด 1 พัฒนาโครงสรา้งพ้ืนฐาน

              1. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านโครงสรา้งพ้ืนฐาน

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

ส าหรบั โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน

                     1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งบประมาณและที่ผ่านมา

องค์การบรหิารส่วนต าบลนากระแซง  อ าเภอเดชอุดม  จังหวัดอุบลราชธานี 
              ก. ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2 ส่งเสรมิการค้า การลงทนุและการทอ่งเที่ยว

แบบ ผ.02/1



ที่  เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ได้รบั รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

4 ก฽อสร฾างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพื่อให฾มีเส฾นทางที่ใช฾ ถนนคอนกรีต ขนาดกว฾าง 5 เมตร ระยะ  - 2,645,000 2,645,000 2,645,000 2,645,000 ลดหลุม บ฽อ การสัญจรไปมา กองช฽าง

บ฾านเตย หมู฽ที่ 8 ต.นากระแซง สัญจรไปมาสะดวกยิ่งขึ้น ทางยาว1,000 เมตร หนา 0.15 เมตรหรือมี (ขอรับสนับสนุน (ขอรับสนับสนุน (ขอรับสนับสนุน (ขอรับสนับสนุน ของถนน สะดวก อบต.นากระแซง

เซ่ือมกบับ฾านสร฾างพอก หมู฽ที่ 7 พื้นที่งานคอนกรีตไม฽น฾อยกว฽า 5,000 ตาราง หน฽วยงาน หน฽วยงาน หน฽วยงาน หน฽วยงาน ได฾ร฾อยละ 80 หน฽วยงานที่

ต.ทุ฽งเทงิ อ.เดชอดุม เมตร พร฾อมลงลูกรังไหล฽ทางสองข฾างทาง ราชการอืน่) ราชการอืน่) ราชการอืน่) ราชการอืน่) ขอประสานงบฯ

จ.อบุลราชธานี ปริมาตรลูกรังไม฽น฾อยกว฽า 150 ลูกบาศกเ์มตร

5 ก฽อสร฾างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพื่อให฾มีเส฾นทางที่ใช฾สัญจร ถนนคอนกรีต ขนาดกว฾าง 5 เมตร ระยะ - - 2,645,000 2,645,000 2,645,000 ลดหลุ฽มบ฽อ มีเส฾นทางที่ใช฾ กองช฽าง

บ฾านไทยวฒันา หมู฽ 3 ไปมาสะดวกยิ่งขึ้น ทางยาว1,000 เมตร หนา 0.15 เมตรหรือมี (ขอรับสนับสนุน (ขอรับสนับสนุน (ขอรับสนับสนุน ของถนน สัญจรไปมา อบต.นากระแซง

ต.นากระแซงเชื่อมกับบ฾านนาดี พื้นที่งานคอนกรีตไม฽น฾อยกว฽า 5,000 ตาราง หน฽วยงาน หน฽วยงาน หน฽วยงาน ได฾ร฾อยละ สะดวกยิ่งขึ้น หน฽วยงานที่

 ม. 4 ต.สมสะอาด อ.เดชอุดม เมตร พร฾อมลงลูกรังไหล฽ทางสองข฾างทาง ราชการอืน่) ราชการอืน่) ราชการอืน่) 80 ขอประสานงบฯ

 จ.อุบลราชธานี ปริมาตรลูกรังไม฽น฾อยกว฽า 150 ลูกบาศกเ์มตร
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6 ก฽อสร฾างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพื่อให฾มีเส฾นทางที่ใช฾ ถนนคอนกรีต ขนาดกว฾าง 6 เมตร ระยะ 6,263,000 6,263,000 6,263,000 6,263,000 6,263,000 ลดหลุ฽มบ฽อ มีเส฾นทางที่ใช฾ กองช฽าง

เชื่อมต฽อบ฾านหนองเงินฮ฾อย หมู฽ 7 สัญจรไปมาสะดวกยิ่งขึ้น ทางยาว2,000 เมตร หนา 0.15 เมตรหรือมี (ขอรับสนับสนุน (ขอรับสนับสนุน (ขอรับสนับสนุน (ขอรับสนับสนุน (ขอรับสนับสนุน ของถนน สัญจรไปมา อบต.นากระแซง

ถึงบ฾านเตย 8 เชื่อมกับบ฾านกะแอก พื้นที่งานคอนกรีตไม฽น฾อยกว฽า 12,000 ตาราง หน฽วยงาน หน฽วยงาน หน฽วยงาน หน฽วยงาน หน฽วยงาน ได฾ร฾อยละ สะดวกยิ่งขึ้น หน฽วยงานที่

หมู฽ 5 ต าบลโคกสว฽าง อ.ส าโรง เมตร พร฾อมลงลูกรังไหล฽ทางสองข฾างทาง ราชการอืน่) ราชการอืน่) ราชการอืน่) ราชการอืน่) ราชการอืน่) 80 ขอประสานงบฯ

จ.อุบลราชธานี กว฾าง 0.50 เมตร ทั้งสองข฾างทาง

7 ก฽อสร฾างถนนคอนกรีตเสริม บ฾าน เพื่อให฾มีเส฾นทางที่ใช฾ ถนนคอนกรีต ขนาดกว฾าง 5 เมตร ระยะ 2,645,000 2,645,000 2,645,000 2,645,000 2,645,000 ลดหลุ฽มบ฽อ มีเส฾นทางที่ใช฾ กองช฽าง

ค าประเสริฐหมู฽ที1่2ต.นากระแซง สัญจรไปมาสะดวกยิ่งขึ้น ทางยาว1,000 เมตร หนา 0.15 เมตรหรือมี (ขอรับสนับสนุน (ขอรับสนับสนุน (ขอรับสนับสนุน (ขอรับสนับสนุน (ขอรับสนับสนุน ของถนน สัญจรไปมา อบต.นากระแซง

เชื่อมกบับ฾านสร฾างพอก หมู฽ 7 พื้นที่งานคอนกรีตไม฽น฾อยกว฽า 5,000 ตาราง หน฽วยงาน หน฽วยงาน หน฽วยงาน หน฽วยงาน หน฽วยงาน ได฾ร฾อยละ สะดวกยิ่งขึ้น หน฽วยงานที่

ต.ทุ฽งเทงิ อ.เดชอดุม เมตร พร฾อมลงลูกรังไหล฽ทางสองข฾างทาง ราชการอืน่) ราชการอืน่) ราชการอืน่) ราชการอืน่) ราชการอืน่) 80 ขอประสานงบฯ

จ.อบุลราชธานี ปริมาตรลูกรังไม฽น฾อยกว฽า 150 ลูกบาศกเ์มตร

งบประมาณและที่ผ่านมา



ที่  เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ได้รบั รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั

8 ก฽อสร฾างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพื่อให฾มีเส฾นทางที่ใช฾ ถนนคอนกรีต ขนาดกว฾าง 5 เมตร ระยะทาง 2,645,000 2,645,000 2,645,000 2,645,000 2,645,000 ลดหลุ฽มบ฽อ มีเส฾นทางที่ใช฾ กองช฽าง

บ฾านโนนสวาง หมู฽ 4 สัญจรไปมาสะดวกยิ่งขึ้น ยาว 1,000 เมตร หนา 0.15 เมตรหรือมพีื้นที่ (ขอรับสนับสนุน (ขอรับสนับสนุน (ขอรับสนับสนุน (ขอรับสนับสนุน (ขอรับสนับสนุน ของถนน สัญจรไปมา อบต.นากระแซง

ต.นากระแซงเชื่อมกบับ฾านส่ีแยก งานคอนกรีตไม฽น฾อยกว฽า 5,000 ตารางเมตร หน฽วยงาน หน฽วยงาน หน฽วยงาน หน฽วยงาน หน฽วยงาน ได฾ร฾อยละ สะดวกยิ่งขึ้น หน฽วยงานที่

โนนทอง หมู฽ 9 ต.นาเจริญ  พร฾อมลงลูกรังไหล฽ทางสองข฾างทางปริมาตร ราชการอืน่) ราชการอืน่) ราชการอืน่) ราชการอืน่) ราชการอืน่) 80 ขอประสานงบฯ

อ.เดชอุดม จ.อุบลราชธานี ลูกรังไม฽น฾อยกว฽า 150 ลูกบาศก์เมตร

9 ก฽อสร฾างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เพื่อให฾มีเส฾นทางที่ใช฾สัญจรไปมาถนนคอนกรีต ขนาด กว฾าง 4 เมตร 6,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 ลดหลุม บ฽อ มีเส฾นทางที่ใช฾ กองช฽าง

เชื่อมต฽อบ฾านนากระแซง หมู฽2 สะดวกยิ่งขึ้น ยาว 3,000 เมตร หนา 0.15 เมตร (ขอรับสนับสนุน (ขอรับสนับสนุน (ขอรับสนับสนุน (ขอรับสนับสนุน (ขอรับสนับสนุน ของถนน สัญจรไปมา

(ซอยข฾างวัดนากระแซง) จ านวน 1 สาย หน฽วยงาน หน฽วยงาน หน฽วยงาน หน฽วยงาน หน฽วยงาน ได฾ร฾อยละ 80 สะดวกยิ่งขึ้น

ถึงบ฾านไทยวัฒนา หมู฽ 3 ราชการอืน่) ราชการอืน่) ราชการอืน่) ราชการอืน่) ราชการอืน่)

10 ก฽อสร฾างถนนคอนกรีตเสริม เพื่อให฾มีเส฾นทางที่ใช฾สัญจร ถนนคอนกรีต ขนาด กว฾าง 6 เมตร 7,482,000 7,482,000 - - - ลดหลุ฽มบ฽อ มีเส฾นทางที่ใช฾ กองช฽าง

เหล็กเชื่อมต฽อบ฾านนากระแซง ไปมาสะดวกยิ่งขึ้น ยาว 2,500 เมตร หนา 0.15 เมตร (ขอรับสนับสนุน (ขอรับสนับสนุน ของถนน สัญจรไปมา

หมู฽ 13 ถึงบ฾านหนองเงินฮ฾อย จ านวน 1 สาย หน฽วยงาน หน฽วยงาน ได฾ร฾อยละ สะดวกยิ่งขึ้น
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 หมู฽ 7 ราชการอืน่) ราชการอืน่) 80

11 ก฽อสร฾างถนนคอนกรีตเสริม เพื่อให฾มีเส฾นทางที่ใช฾สัญจร ถนนคอนกรีต ขนาดกว฾าง 5 เมตรระยะทาง 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 ลดหลุ฽มบ฽อ มีเส฾นทางที่ใช฾ กองช฽าง

เหล็กเชื่อมต฽อบ฾านดอนกลาง ไปมาสะดวกยิ่งขึ้น ยาว 1,140 เมตรหนา 0.15 เมตรหรือมพีื้นที่ (ขอรับสนับสนุน (ขอรับสนับสนุน (ขอรับสนับสนุน (ขอรับสนับสนุน (ขอรับสนับสนุน ของถนน สัญจรไปมา

หมู฽ 9 ถึงบ฾านปาุต้ิว หมู฽ 15 งานคอนกรีตไม฽น฾อยกว฽า 5,700 ตารางเมตร หน฽วยงาน หน฽วยงาน หน฽วยงาน หน฽วยงาน หน฽วยงาน ได฾ร฾อยละ สะดวกยิ่งขึ้น

พร฾อมลงลูกรังไหล฽ทาง สองข฾างทาง ปริมาตร ราชการอืน่) ราชการอืน่) ราชการอืน่) ราชการอืน่) ราชการอืน่) 80

ลูกรังไม฽น฾อยกว฽า 171 ลูกบาศก์เมตร 

12 ก฽อสร฾างถนนคอนกรีตเสริม เพื่อให฾มีเส฾นทางที่ใช฾สัญจร ถนนคอนกรีต ขนาด กว฾าง 4 เมตร 2,190,000 2,190,000 2,190,000 2,190,000 2,190,000 ลดหลุ฽มบ฽อ มีเส฾นทางที่ใช฾ กองช฽าง

เหล็กหม฾อทอง ม. 6 -หนองแต฾ ไปมาสะดวกยิ่งขึ้น ยาว 1,000 เมตร หนา 0.15 เมตร (ขอรับสนับสนุน (ขอรับสนับสนุน (ขอรับสนับสนุน (ขอรับสนับสนุน (ขอรับสนับสนุน ของถนน สัญจรไปมา

ม.5 ต.นากระแซง จ านวน 1 สาย หน฽วยงาน หน฽วยงาน หน฽วยงาน หน฽วยงาน หน฽วยงาน ได฾ร฾อยละ สะดวกยิ่งขึ้น

ราชการอืน่) ราชการอืน่) ราชการอืน่) ราชการอืน่) ราชการอืน่) 80

งบประมาณและที่ผ่านมา



ที่  เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ได้รบั รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

13 โครงการไฟฟาูส฽องสว฽าง เพื่อเกิดความปลอดภยัใน สายปากทางบ฾านนากระแซง - บ฾านห฽องค า  - 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 ไฟฟูา 1 สาย เกดิความปลอดภยั กองช฽าง

การสัญจรไปมา ต าบลนาเจริญ) (ขอรับสนับสนุน (ขอรับสนับสนุน (ขอรับสนับสนุน (ขอรับสนับสนุน ในเวลากลางคืน อบต.นากระแซง

หน฽วยงาน หน฽วยงาน หน฽วยงาน หน฽วยงาน หน฽วยงานที่

ราชการอืน่) ราชการอืน่) ราชการอืน่) ราชการอืน่) ขอประสานงบฯ

รวม ...............13..........โครงการ  - 34,639,000 38,784,000    39,198,000 39,198,000    39,198,000     -  -  -
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งบประมาณและที่ผ่านมา



               จารตีประเพณ ีและภมูิปญัญาทอ้งถ่ิน

ที่ เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 โครงการสานสายใยสามวยั 1. เพื่อเสริมสร฾างพฒันาการ 1. ผู฾สูงอายุ เด็ก ผู฾ปกครอง ที่อาศัยอยู฽ใน  - 20,000  -  - - ผู฾สูงอายุ เด็ก 1. ครอบครัวที่ กองสวสัดิการฯ

ในครอบครัวต าบลนากระแซง และการเรียนรู฾ให฾กบัเด็ก    ครอบครัวที่มีช฽วงอายุสามวยั  ผู฾ปกครองที่ เข฾าร฽วมโครงการ (งบสนง.

และผู฾สูงอายุได฾ท ากจิกรรม 2. ผู฾เข฾าร฽วมโครงการ จ านวน 70 คน  อาศัยอยู฽ใน มีความเข฾าใจ กจิการสตรี

ร฽วมกบัครอบครัว ครอบครัวที่มี กันมากขึ้น และสถาบัน

2. เพื่อปลูกฝังจิตส านกึและ ช฽วงอายุสาม 2. มีการท ากิจ ครอบครัว)

สร฾างความคุ฾นเคยให฾กบัเด็ก วยั กรรมร฽วมกันใน
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และผู฾สูงอายุในครอบครัว ครอบครัว

3. เพื่อส฽งเสริมให฾ผู฾สูงอายุ 3.มีการปรึกษา

และเด็กมีกจิกรรมท าร฽วมกนั กนัในครอบ

ในชุมชน ครัวมากขึ้น

4. เพื่อสร฾างความสัมพนัธ์

อนัดี ระหว฽างเด็กผู฾สูงอายุ 

สมาชิกในครอบครัว 

และชุมชน

รวม ...............1...........โครงการ  -  - - 20,000  -  -

งบประมาณและที่ผ่านมา

              ข. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตจังหวัด  2. ส่งเสรมิคุณภาพชีวิต 3. จัดระเบยีบชุมชน สังคม และการรกัษาความสงบเรยีบรอ้ย 6.บรหิารจัดการศิลปวัฒนธรรม 

              3. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านคนและสังคม

                      3.2  แผนงานสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน

              ก. ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 1. พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีและเสรมิสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน 5. เสรมิสรา้งและรกัษาความมั่นคง



ที่ เปา้หมาย ตวัชี้วัด ผลที่คาดว่าจะ หน่วยงาน

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 2565 (KPI) ได้รับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 โครงการปรับสภาพแวดล฾อม เพื่อปรับปรุงบ฾านพกัอาศัย ปรับสภาพแวดล฾อมและส่ิงอ านวยความ  - 20,000 - - - บ฾านผู฾สูงอายุ บ฾านพักอาศัย กองสวสัดิการฯ

และส่ิงอ านวยความสะดวก ของผู฾สูงอายุในชุมชนให฾มี สะดวกของผู฾สูงอายุให฾เหมาะสมและ จ านวน 1 หลัง ของผู฾สูงอายุใน อบต.นากระแซง

ของผู฾สูงอายุให฾เหมาะสม ความมั่นคงแข็งแรงและ ปลอดภยั จ านวน 1 หลัง ชุมชนมีความ (งบ สนง.พมจ

และปลอดภยั ปลอดภยั มั่นคงแข็งแรง .อบุลราชธาน)ี

และปลอดภัย

รวม ................1...........โครงการ  -  -  - 20,000 - - -  -
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                      3.3 แผนงานสังคมสงเคราะห์
งบประมาณและที่ผ่านมา



เปา้หมาย หน่วยงาน
แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 รบัผิดชอบ

ครภุณัฑ์) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 บริหารงานทั่วไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อใช฾เปน็ครุภณัฑ์ในการปฏบิติังาน โต฿ะท างาน  จ านวน 3 ตัว 15,000  -  -  -  - ส านักงานปลัด

2 (งานบริหารทั่วไป) ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อใช฾ในการติดต฽องานราชการ เคร่ืองโทรสาร (FAX) จ านวน 1 เคร่ือง 18,000  -  -  -  - ส านักงานปลัด

3 ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อให฾บริการประชาชนที่มาติดต฽อราชการ พดัลม    จ านวน  10  เคร่ือง 18,000  -  -  -  - ส านักงานปลัด

4 ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อให฾บริการประชาชนที่มาติดต฽อราชการ แอร์  จ านวน   5  เคร่ือง 129,500  -  -  -  - ส านักงานปลัด

5 ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อใช฾เปน็ครุภณัฑ์ในการปฏบิติังาน คอมพวิเตอร์ 2 เคร่ือง 32,000  -  -  -  - ส านักงานปลัด

6 ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อใช฾เปน็ครุภณัฑ์ในการปฏบิติังาน เคร่ืองส ารองไฟ 2 เคร่ือง 6,400       - - - - ส านักงานปลัด

7 ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อใช฾ส าหรับดูดฝุุนท าสะอาดภายใน เคร่ืองดูดฝุุน ขนาด 15 ลิตร 13,000 13,000  -  -  - ส านักงานปลัด

8 ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อใช฾เป็นครุภัณฑ์ในการจัดเก็บเอกสาร ตู฾บ฾านเล่ือนทบึ 4 ฟตุ 2 ใบ - 5,120 - - - ส านักงานปลัด
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9 ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่ออ านวยความสะดวกแก฽ประชาชน เคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส฽วน  - 23,000 23000 -  - ส านักงานปลัด

ชนดิต้ังพื้นหรือชนดิแบบแขวน

(มรีะบบฟอกอากาศ)

ขนาด 13,000 บีทียู จ านวน 2 เคร่ือง

10 ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่ออ านวยความสะดวกแก฽ประชาชน เคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส฽วน  - - 84,600     84,600      - ส านักงานปลัด

ชนดิต้ังพื้นหรือชนดิแบบแขวน

(มรีะบบฟอกอากาศ)

ขนาด 32,000บีทียู จ านวน 4 เคร่ือง

บัญชคีรุภัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง   อ าเภอเดชอุดม   จังหวัดอุบลราชธานี
งบประมาณและที่ผ่านมา

ที่

แบบ ผ.03



เปา้หมาย หน่วยงาน
ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 รบัผิดชอบ

ครภุณัฑ์) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

11 บริหารงานทั่วไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่ออ านวยความสะดวกแก฽ประชาชน เคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส฽วน  - 241,200 - -  - ส านักงานปลัด

(งานบริหารทั่วไป) ชนดิต้ังพื้นหรือชนดิแบบแขวน

(มรีะบบฟอกอากาศ)

ขนาด 30,000 บีทียู จ านวน 6 เคร่ือง

12 ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่ออ านวยความสะดวกแก฽ประชาชน เก฾าอี้อเนกประสงค์  - 30,000 50,000 - - ส านักงานปลัด

13 ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่ออ านวยความสะดวกแก฽ประชาชน เก฾าอี้ท างาน จ านวน  4  ตัว  - 9,628  - -  - ส านักงานปลัด

14 ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อใช฾ในการปฏบิติังาน เก฾าอี้ท างาน จ านวน  3  ตัว  - 12,807  - -  - ส านักงานปลัด

15 ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์ เพื่อใช฾เปน็ครุภณัฑ์ในการปฏบิติังาน คอมพวิเตอร์ 2 เคร่ือง 32,000 - - - - ส านักงานปลัด

16 ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์ เพื่อใช฾เปน็ครุภณัฑ์ในการปฏบิติังาน เคร่ืองส ารองไฟฟาู ขนาด 5,600 - - - - ส านักงานปลัด

800 VA 2 เคร่ือง
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17 ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์ เพื่อใช฾เปน็ครุภณัฑ์ในการปฏบิติังาน คอมพวิเตอร์โน฿ตบุ฿ก  - 16,000  - -  - ส านักงานปลัด

จ านวน  1  เคร่ือง

18 ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์ เพื่อใช฾เปน็ครุภณัฑ์ในการปฏบิติังาน เคร่ืองพมิพช์นดิเลเซอร์ หรือชนดิ  - 15,800  - -  - ส านักงานปลัด

LEDขาวด าชนดิNetwork แบบที1่

(27 หน฾า/นาท)ี จ านวน  2 เคร่ือง

19 ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์ เพื่อใช฾เปน็ครุภณัฑ์ในการปฏบิติังาน เคร่ืองส ารองไฟ ขนาด 800  VA  - 10,000  - -  - ส านักงานปลัด

จ านวน  4   เคร่ือง

20 บริหารงานทั่วไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อใช฾เปน็ครุภณัฑ์ในการปฏบิติังาน โต฿ะท างาน  จ านวน 1 ตัว 5,150 -  - -  - กองคลัง

21 (งานบริหารงานคลัง) ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อใช฾เปน็ครุภณัฑ์ในการปฏบิติังาน ตู฾เหล็ก 2 บานมอืจับ จ านวน 4 ตู฾ 22,000 22,000  - -  - กองคลัง

22 ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อใช฾เปน็ครุภณัฑ์ในการปฏบิติังาน เก฾าอี้ท างาน  1  ตัว 1,490 -  - -  - กองคลัง

งบประมาณและที่ผ่านมา



เปา้หมาย หน่วยงาน
ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 รบัผิดชอบ

ครภุณัฑ์) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

23 บริหารงานทั่วไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อใช฾เป็นครุภัณฑ์ในการจัดเก็บเอกสาร ตู฾บานเล่ือนทึบ 4  ฟุต จ านวน 3 ตู฾ 7,680 7,680  - -  - กองคลัง

24 (งานบริหารงานคลัง) ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อให฾บริการประชาชนที่มาติดต฽อราชการ พดัลมโคจร ขนาด 18 นิ้ว -  - 5,000        -  - กองคลัง

จ านวน  2  เคร่ือง

25 ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่ออ านวยความสะดวกแก฽ประชาชน เคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส฽วน  - - 42,300     42,300      - กองคลัง

ชนดิต้ังพื้นหรือชนดิแบบแขวน

(มรีะบบฟอกอากาศ)

ขนาด 32,000 บีทียู จ านวน 2 เคร่ือง

26 ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่ออ านวยความสะดวกแก฽ประชาชน เก฾าอี้ท างาน จ านวน 4 ตัว  - - 12,000     -  - กองคลัง

27 ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์ เพื่อใช฾เปน็ครุภณัฑ์ในการปฏบิติังาน คอมพวิเตอร์ 1 เคร่ือง  - 30,000  - -  - กองคลัง

28 ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์ เพื่อใช฾เปน็ครุภณัฑ์ในการปฏบิติังาน เคร่ืองปร๊ินเตอร์ 1 เคร่ือง  - 7,900  - -  - กองคลัง

29 ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์ เพื่อใช฾เปน็ครุภณัฑ์ในการปฏบิติังาน คอมพวิเตอร์ 3 เคร่ือง เคร่ือง 48,000     - - - - กองคลัง
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30 ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์ เพื่อใช฾เปน็ครุภณัฑ์ในการปฏบิติังาน ส ารองไฟฟาู ขนาด 800 VA 8,400       - - - - กองคลัง

3 เคร่ือง

31 ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์ เพื่อใช฾เปน็ครุภณัฑ์ในการปฏบิติังาน เคร่ืองพมิพช์นดิเลเซอร์ หรือชนดิ 15,800 - - - - กองคลัง

LED ขาวด า ชนดิ Network

แบบที่ 1 จ านวน 2 เคร่ือง

32 ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส ารวจ เพื่อใช฾ในงานจัดเกบ็ภาษ ี เทปวัดระยะทาง - - 4,000 - - กองคลัง

33 การรักษาความสงบภายใน ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ยานพาหนะ เพื่อใช฾เปน็ครุภณัฑ์ในการบริการ รถพยาบาลฉุกเฉิน (รถกระบะ) - - 1,000,000 -  - ส านักงานปลัด

(งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยว และขนส฽ง ผู฾ปวุยในชุมชน ปริมาตรกระบอกสูบไม฽ต่ ากว฽า2,400 (งานปอูงกันฯ)

กบัการรักษาความสงบ ซีซี หรือก าลังเคร่ืองยนต์สูงสุดไม฽ต่ า

ภายใน) กว฽า 110 กโิลวัตต์

งบประมาณและที่ผ่านมา



เปา้หมาย หน่วยงาน
ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 รบัผิดชอบ

ครภุณัฑ์) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

34 การรักษาความสงบภายใน ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ยานพาหนะ เพื่อใช฾ในการบรรทกุน้ าช฽วยเหลือ รถบรรทกุ (ดีเซล) ขนาด 6 ตัน - - - 2,500,000 - ส านักงานปลัด

(งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยว และขนส฽ง ประชาชน 6 ล฾อ ปริมาตรกระบอกสูบไม฽ต่ า (งานปอูงกันฯ)

กบัการรักษาความสงบ กว฽า 6,000 ซีซี หรือก าลัง

ภายใน) เคร่ืองยนต์สูงสุดไม฽ต่ ากว฽า 170Kw

แบบบรรทกุน้ า

35 การรักษาความสงบภายใน ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์ เพื่อใช฾เปน็ครุภณัฑ์ในการปอังกนัภยั กล฾องวงจรปดิ ชนดิเครือข฽าย - - 277,590 -  - ส านักงานปลัด

(งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยว และทรัพย์สินในหน฽วยงาน พร฾อมอปุกรณ์ติดต้ัง จ านวน 8 จุด (งานปอูงกันฯ)

การรักษาความสงบภายใน)

36 การศึกษา ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อใช฾ในการจัดเก็บเอกสารส านักงาน ตู฾บานเล่ือนทบึ 4 ฟตุ จ านวน 2 ตู฾ 11,000  -  -  -  - กองการศึกษาฯ

37 (งานบริหารงานทั่วไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อใช฾ในการจัดเกบ็แก฾ว/แปรงสีฟนั ชั้นวางแก฾ว จ านวน 1 ชุด 4,500 4,500  -  -  - กองการศึกษาฯ

38 เกี่ยวกับการศึกษา) ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อใช฾ในการจัดเกบ็เอกสารหนงัสือ ชั้นวางหนังสือ จ านวน 4 ชุด 6,000  -  -  -  - กองการศึกษาฯ
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39 ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อใช฾ส าหรับรับประทานอาหาร โต฿ะกินข฾าวเด็กพร฾อมเก฾าอี้เด็ก 34,400  - 30,000      -  - กองการศึกษาฯ

จ านวน 13 ชุด ประกอบด฾วย  

โต฿ะ 1 ตัว เก฾าอี้ 6 ตัว

40 ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์โฆษณาและ เพื่อใช฾ส่ือในการจัดการเรียนการสอน โทรทศัน์  LED  1 เคร่ือง 15,000  -  -  -  - กองการศึกษาฯ

41 ครุภณัฑ์ เผยแพร฽ เพื่อใช฾ส่ือในการจัดการเรียนการสอน เคร่ืองเล฽น DVD 1  เคร่ือง 1,500  -  -  -  - กองการศึกษาฯ

42 ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์ เพื่อใช฾เปน็ครุภณัฑ์ในการปฏบิติังาน เคร่ืองปร๊ินเตอร์ 1 เคร่ือง 7,900 7,900  -  - กองการศึกษาฯ

43 ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์ เพื่อใช฾เปน็ครุภณัฑ์ในการปฏบิติังาน เคร่ืองส ารองไฟ 1 เคร่ือง - 3,200   -   -  - กองการศึกษาฯ

44 ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อใช฾ส าหรับกจิกรรมอ฽านหนงัสือ ชุดโต฿ะปิ๊กนิ๊กเหล่ียม 2 ชุด 3,980  -  -  -  - กองการศึกษาฯ

45 ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อใช฾เปน็ครุภณัฑ์ในการปฏบิติังาน เก฾าอี้ท างาน จ านวน 1 ตัว  - 4,900  -  -  - กองการศึกษาฯ

46 ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อใช฾จัดเกบ็เอกสารในส านกังาน ตู฾บานเล่ือนทบึ 4 ฟตุจ านวน 4 ตู฾  - 10,340  -  -  - กองการศึกษาฯ

งบประมาณและที่ผ่านมา



เปา้หมาย หน่วยงาน
ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 รบัผิดชอบ

ครภุณัฑ์) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

47 การศึกษา (ต฽อ) ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์การศึกษา เพื่อเสริมสร฾างพฒันาการเด็กให฾ บ฾านน฾อย 2 ชั้น  - 30,000 -  -  - กองการศึกษาฯ

48  (งานบริหารงานทั่วไปเกีย่วกับการศึกษา) ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์การศึกษา เพื่อเสริมสร฾างพฒันาการเด็กให฾ ชุดโทมัสแอนด์เฟรนด์สไลด์  - 65,000  -  -  - กองการศึกษาฯ

เหมาะสมตามวยั จ านวน 1  หลัง

49 ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อใช฾เปน็ครุภณัฑ์ในการปฏบิติังาน โต฿ะพบัอเนกประสงค์  -  - 30,000  -  - กองการศึกษาฯ

ขนาดไม฽น฾อยกว฽า60x150 ซม.

จ านวน 8 ตัว

50 ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อปรับอุณหภมูิภายในห฾องท างาน เคร่ืองปรับอากาศ ขนาด  -  - 20,000  -  - กองการศึกษาฯ

12000 BTU จ านวน 1 ตัว

51 ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อใช฾ระบายความร฾อนในศูนย์ พดัลมติดผนัง จ านวน 24 ตัว  -  - 36,000  -  - กองการศึกษาฯ

พฒันาเด็กเล็ก ขนาดไม฽น฾อยกว฽า 18 นิ้ว
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52 ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อเก็บกระเป฻านักเรียนให฾เปน็ ชั้นวางกระเป฻า 9ช฽อง 3ชั้น ขนาด  - - 8,000  -  - กองการศึกษาฯ

ระเบยีบเรียบร฾อย ไม฽น฾อยกว฽า 120x120 ซม.

จ านวน 4 ตัว

53 ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อเก็บรองเท฾านักเรียนให฾เปน็ ชั้นวางรองเท฾า 6 ช฽อง 5 ชั้น  - - 5,000  -  - กองการศึกษาฯ

ระเบยีบเรียบร฾อย จ านวน 2 ตัว  

54 ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์การศึกษา เพื่อเสริมสร฾างพฒันาการเด็ก บ฾านน฾อย 2 ชั้น  -  - 90,000  -  - กองการศึกษาฯ

ให฾เหมาะสมตามวยั จ านวน 3 หลัง

55 ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์การศึกษา เพื่อเสริมสร฾างพฒันาการเด็ก ชุดโทมัสแอนด์เฟรนด์สไลด์  -  - 195,000  -  - กองการศึกษาฯ

ให฾เหมาะสมตามวยั จ านวน 3 หลัง

งบประมาณและที่ผ่านมา



เปา้หมาย หน่วยงาน
ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2561 2562 2563 2564 2565 รบัผิดชอบ

ครภุณัฑ์) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

56 การศึกษา (ต฽อ) ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์การศึกษา เพื่อเปน็ส่ือในการเรียนการสอนให฾ TV LED ALL in one touch  -  - 390,000 390,000  - กองการศึกษาฯ

 (งานบริหารงานทั่วไปเกีย่วกับการศึกษา) กับนักเรียน screen (รวมPC) จ านวน 4 จอ

57 ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์งานบ฾าน เพื่อเก็บรักษานมในศูนย์พฒันา ตู฾เย็น ขนาด 7 บกิคิวฟตุ  -  - 9,400  -  - กองการศึกษาฯ

งานครัว เด็กเล็ก

58 สังคมสงเคราะห์ ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อใช฾ในการจัดเกบ็เอกสารส านกังาน ตู฾บานเล่ือนทึบ 4 ฟุต จ านวน 1 ตู฾ 2,664 -  -  -  - กองสวัสดิการฯ

59 ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์ เพื่อใช฾เปน็ครุภณัฑ์ในการปฏบิติังาน คอมพวิเตอร์ 1 เคร่ือง 16,000  -  -  -  - กองสวัสดิการฯ

60 ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์ เพื่อใช฾เปน็ครุภณัฑ์ในการปฏบิติังาน เคร่ืองปร๊ินเตอร์ 1 เคร่ือง 4,300  -  -  -  - กองสวัสดิการฯ

61 ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์ เพื่อใช฾เปน็ครุภณัฑ์ในการปฏบิติังาน เคร่ืองส ารองไฟ 1 เคร่ือง 3,200       - - -  - กองสวัสดิการฯ

62 ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่ออ านวยความสะดวกแก฽ประชาชน เก฾าอี้ท างาน จ านวน 2 ตัว  -  - 4,814  - กองสวัสดิการฯ

63 สาธารณสุข ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์การเกษตร เพื่อใช฾เปน็ครุภณัฑ์ในการฉีดพ฽นยุง เคร่ืองพ฽นสารเคมกี าจัดยุง 8เคร่ือง  - 118,000    118,000    118,000    118,000    ส านักงานปลัด
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64 อตุสาหกรรมและการโยธา ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส ารวจ เพื่อใช฾เปน็ครุภณัฑ์ในการปฏบิติังาน กล฾องไลน์ จ านวน 1 ตัว - - 110,000 -  - กองช฽าง

65 ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ก฽อสร฾าง เพื่อใช฾เปน็ครุภณัฑ์ในการปฏบิติังาน เคร่ืองตบดินแบบเดินตาม -  - 60,000  -  - กองช฽าง

66 ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ยานพาหนะ เพื่อใช฾เปน็ครุภณัฑ์ในการปฏบิติังาน รถจักรยานยนต์ ขนาด 110 ซีซี

และขนส฽ง แบบเกียร์ธรรมดา  จ านวน 1 คัน 38,000  -  -  -  - กองช฽าง

67 อุตสาหกรรมและการโยธา ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ก฽อสร฾าง เพื่อใช฾ทดสอบความข฾นเหลวของ ชุดทดสอบความข฾นเหลวของคอนกรีต  - 9,000  -  -  - กองช฽าง

คอนกรีต จ านวน 1 ชุด

68 อุตสาหกรรมและการโยธา ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ก฽อสร฾าง เพื่อใช฾เปน็ครุภณัฑ์ในการปฏบิติังาน แบบหล฽อคอนกรีตทรงลูกบาศก์พร฾อม  - 28,500  -  -  - กองช฽าง

งานก฽อสร฾าง เหล็กกระทุ฾งแบบเหล่ียม จ านวน 3 ชุด

69 อุตสาหกรรมและการโยธา ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส ารวจ เพื่อใช฾วดัระยะทางงานก฽อสร฾าง เทปวัดระยะ  จ านวน 1  ม฾วน  - 3,500  -  -  - กองช฽าง

70 อุตสาหกรรมและการโยธา ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์การเกษตร เพื่อใช฾เปน็ครุภณัฑ์เพื่อการเกษตร ซัมเมอร์ซิเบิ้ล จ านวน 5 เคร่ือง 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 กองช฽าง

626,464   828,975   2,597,104 3,150,300 218,000   รวม

งบประมาณและที่ผ่านมา



 
ส่วนที่ 4  

การติดตามและประเมินผล 

4.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร ์
ตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 

2542 ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีอ านาจและหน้าที่ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง โดย  
ในการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น จะต้องด าเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  
ทั้งนี้ แผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอ แผนพัฒนาต าบล แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน อันมีลักษณะเป็นการ
ก าหนดรายละเอียดแผนงาน ดังนั้น จึงต้องมีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัดขึ้น ตามกระบวนการพิจารณาจากประชาคมท้องถิ่นระดับจังหวัด ร่วมกับคณะกรรมการพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนจังหวัด คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด ร่วมกันจัดท า ทบทวน หรือเปลี่ยนแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  
เพ่ือให้การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล โดยน ายุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดไปใช้เป็นแนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเองได้
ต่อไป และเพ่ือให้สามารถบูรณาการกับแผนพัฒนาจังหวัด แผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัดและตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนอันจะน าไปสู้การจัดท างบประมาณ ที่มีประสิทธิภาพในท้องถิ่นได้อย่างแท้จริง เป็น
เครื่องมือในการพัฒนาท้องถิ่นให้เข้มแข็ง เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในท้องถิ่น 

ดังนั้น องค์กรปกครองส่าวนท้องถิ่น จึงต้องก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นให้สอดคล้องยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด เพื่อน าไปสู่การบูรณาการ
ร่วมกัน ให้เกิดความสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด สามารถเชื่อมโยงไปสู่แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาภาค  
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ไทยแลนด์ 4.0 และในการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561  – 2565) จะต้องมีการติดตามและติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.  2561  โดยคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้องด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของ
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้
งบประมาณรายจ่าย รายละเอียดแนวทางการพิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 
2931 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ดังนี้     

 
 



112 
 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์  
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 65 
    3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) 
    3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) 
    3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) 
    3.4 วิสัยทัศน์ (5) 
    3.5 กลยุทธ์  (5) 
    3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 
    3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 
    3.8 แผนงาน (5) 
    3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 

รวมคะแนน 100 
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1.ข้อมูลสภาพทั่วไปและ
ข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี ้
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ท่ีตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล 
ลักษณะลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  
ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การ
ปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ  

20 
(3) 
 
 
 

 

(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การ
เลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และช่วง
อายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 

(2) 
 

 

(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข  
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ  

(2)  

(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การ
ไฟฟ้า การประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 

(2)  

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุ
สัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ 
แรงงาน ฯลฯ 

(2) 
 

 

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา 
ประเพณีและงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมือง
และของที่ระลึก ฯลฯ และอื่นๆ 

(2) 
 

 

(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(2) 
 

 

(8) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือ
การใช้ข้อมูล จปฐ. 

(2)  

(9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด  ร่วมท า ร่วม
ตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหาส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจ
หน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(3)  

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และศักยภาพ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี ้
(1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเช่ือมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของ
ผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 

20 
(5) 

 

(2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้ 
ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

(3)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และศักยภาพ
(ต่อ) 

(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  เทคโนโลยี จารีต 
ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

(3)  

(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริม
อาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพ
ทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น 

(3)  

(5) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ 
กระบวนการหรือสิ่งท่ีเกิดขึ้น การประดิษฐ์ท่ีมีผลต่อสิ่งแวดล้อมและ
การพัฒน 

(3)  

(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT 
Analysis ที่อาจส่งผลต่อการด าเนินงานได้แก ่S-Strength (จุดแข็ง)W-
Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และT-Threat 
(อุปสรรค) 

(3)  

3. ยุทธศาสตร์  
3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กร 

ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
 
 
3.2 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
 
3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี ้
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็น
ปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเช่ือมโยงหลักประชารัฐ              
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
และ Thailand 4.0 

60 
(10) 

 

สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ           
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
และ Thailand 4.0 

(10)  

สอดคล้องกับยุทธศาสตร์พัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน 
นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาลหลักประชารัฐ  แผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ Thailand 4.0 

(10) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

3. ยุทธศาสตร์(ต่อ) 
3.4 วิสัยทัศน์ 
 
 
3.5 กลยุทธ์ 
 
 
3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละ
ประเด็นกลยุทธ ์
 
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร ์
(Positioning) 
 
3.8 แผนงาน 
 
 
 
 
3.9 ความเชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
 
 
 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาส
และศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
สัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น  

(5) 
 
 

 

แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามอ านาจหน้าท่ี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือ
แสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งท่ีจะด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(5) 
 
 

 

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุน
ต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน  
 

(5)  

ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นที่
จริง ท่ีจะน าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์ 

(5)  

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต ก าหนดจุดมุ่งหมายใน
เรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานท่ีเกิดจากเป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่า
เป้าหมาย กลยุทธ์จุดยืนทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความชัดเจน น าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นโดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว  

(5) 
 
 
 

 

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับท่ี 12  Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่ม
จังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

(5)  

รวมคะแนน 100  

  
 

 
 
 
 
 
 
 
 



116 
 

4.2 การติดตามประเมินผลโครงการ  
ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จะต้องมีการ

ติดตามและประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่นเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 
3) พ.ศ. 2561 โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์  
ที่ก าหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน 
นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย รายละเอียดแนวทางการพิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 2531 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2561 – 2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ  
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 
2. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 
3. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 
4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 
5. โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 
    5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 
    5.2ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 
    5.3เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  (5) 
    5.4โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  (5) 
    5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
แห่งชาติ  

(5) 

    5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  (5) 
5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  (5) 
    5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน  
          ภายใตห้ลักประชารฐั  

(5) 

    5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)   (5) 
    5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  (5) 
    5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ (5) 
    5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  (5) 

รวมคะแนน 100 
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1.การสรุปสถานการณ์
การพัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOTAnalysis/Demand (Demand  
Analysis)/Global Demand และ Trendปัจจัยและสถานการณ์การ
เปลี่ยนแปลงท่ีมีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการ
วิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม)  

10 
 
 
 
 
 

 

2. การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

1) การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพื่อน ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ 
เช่น การวัดจ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่นเองว่า
เป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จ านวนที่ด าเนินการจริงตามที่ได้
ก าหนดไว้เท่าไหร่ จ านวนท่ีไม่สามารถด าเนินการได้มีจ านวนเท่าไหร่ 
สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ท่ีได้ก าหนดไว ้
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact)โครงการที่ด าเนินการใน
เชิงปริมาณ (Quantitative) 

10 
 
 

 

3. การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการน าเอา
เทคนิคต่างๆ มาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ท่ี
ด าเนินการในพื้นที่น้ันๆ  ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่และ
เป็นไปตามอ านาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ 
ครุภัณฑ์ การด าเนินการต่างๆ  มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร 
สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล 
(Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และ
เป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมา
ด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact)โครงการที่ด าเนินการใน
เชิงคุณภาพ (Qualitative) 

10  

4. แผนงานและ
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนน าไปสู่การ
จัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOTAnalysis/Demand 
(Demand  Analysis)/Global Demand/Trendหรือหลักการบูรณา
การ (Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพ้ืนท่ีติดต่อกัน 
2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่สอดคล้องกับการแก้ไข
ปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ  

10  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
5. โครงการพัฒนา 
5.1 ความชัดเจนของช่ือ
โครงการ 
 
 
5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 
 

5.3 เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
ชัดเจนน าไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 
 

5.4 โครงการมีความ
สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ 20 ปี 
 

5.5 เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
สอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ 
 
 
 
 
 

5.6 โครงการมีความ
สอดคล้องกับ Thailand 
4.0 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
เป็นโครงการท่ีมีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครอง ส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีก าหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใด
เรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

60 
(5) 
 
 
 

 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน(clearobjective) โครงการต้องก าหนดวัตถุประสงค์สอด 
คล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการ
ด าเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะ 
เฉพาะเจาะจง 

(5)  

สภาพท่ีอยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน 
สามารถระบุจ านวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไรกลุ่มเป้าหมาย 
พื้นท่ีด าเนินงาน และระยะเวลาด าเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการน้ีจะท าท่ี
ไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร ใครคือกลุ่ม  เป้า หมายของโครงการ 
หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลัก ใคร
คือกลุ่มเป้าหมายรอง 

(5)  

โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(3) การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสร้างโอกาสความเสมอภาค
และเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้
เกิดความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 

(5)  

โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 
โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคนเป็นศูนย์กลางการ
พัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (4) ยึดเป้าหมายอนาคต
ประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการน าไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริง  
จังใน 5 ปีท่ีต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ท่ีเป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการ
พัฒนา (1) การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปาน
กลางสู่รายได้สูง (2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อ
สร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ(3) การลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม(4) การ
รองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง(5) การสร้างความเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม (6)  การบริหารราชการแผ่นดิน
ท่ีมีประสิทธิภาพ 

(5)  

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปล่ียนโครงสร้างเศรษฐกิจ ไปสู่ 
Value–Based Economyหรือเศรษฐกิจท่ีขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมท าน้อย ได้
มากเช่น (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (2) 
เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วย
เทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ และนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการ
ผลิตสินค้า ไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น รวมถึงโครงการท่ีเติมเต็มด้วย
วิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัย
และพัฒนา แล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้านเกษตร 
เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

(5)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

5. โครงการพัฒนา (ต่อ) 
5.7โครงการสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น
เสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใด
ส่วนหน่ึงออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็น
โครงการเช่ือมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้
ก าหนดขึ้นท่ีเป็นปัจจุบัน 

(5) 
 
 
 

 

5.8 โครงการแก้ไขปัญหา
ความยากจนหรือการ
เสริมสร้างให้ประเทศชาติ
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน           
ภายใต้หลักประชารัฐ 

เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พ้ืนฐานความพอเพียงท่ีประชาชน
ด าเนินการเองหรือร่วมด าเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ 
เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพื่อให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่
จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้ว ด้วย
การพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

(5)  

5.9งบประมาณ มีความ
สอดคล้องกับเป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ)   
 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ5ประการในการ
จัดท าโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy) (2) ความมี
ประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness)(4) 
ความเหลื่อมล้ าในการพัฒนาท้องถิ่น น าไปสู่ความยุติธรรม (Equity) (5) 
ความโปร่งใส (Transparency) 

(5)  

5.10 มีการประมาณการ
ราคาถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ 

การประมาณการราคาเพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการ
ถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น 
มีความโปร่งใสในการก าหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์                

(5)  

5.11 มีการก าหนดตัวช้ีวัด 
(KPI) และสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่คาด
ว่าจะได้รับ 

มีการก าหนดดัชนีช้ีวัดผลงาน (Key Performance Indicator : KPI)         
ที่ สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness) 
ใช้บอกประสิทธิภาพ(efficiency) ได้ เช่น การก าหนดความพึงพอใจ 
การก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดขึ้น
สิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 

(5)  

5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
สอดคล้องกับวัตถุประสงค ์
 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งท่ีเกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนินการตามโครงการพัฒนา 
ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้อง
เท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์
ควรค านึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการ
ด าเนินงานตามโครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับของความส าเร็จได้ 
(3) ระบุสิ่งท่ีต้องการด าเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุด 
และสามารถปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล  สอดคล้องกับความเป็นจริง 
(5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

(5)  

รวมคะแนน 100  
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4.3 สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่น 
4.3.1 การวัดผลในเชิงปริมาณ (Quantity) 

1)  รายงานสรุปผลการวางแผนพัฒนา 4 ปี ปี 2561   

ยุทธศาสตร ์
2561 2562 2563 2564 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 69 73,815,900 80 84,953,273.12 75 79,472,500 79 78,509,900 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 4 360,000 4 360,000.00 4 360,000 3 340,000 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม 76 13,260,000 84 29,176,452.00 84 30,681,752 84 32,237,052 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 13 3,207,000 31 3,189,000.00 32 3,209,000 31 3,089,000 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

3 80,000 4 110,000.00 4 90,000 4 90,000 

รวม 165 90,722,900 203 117,788,725.12 199 113,813,252 201 114,265,952 

2) รายงานสรุปผลการด าเนินงาน ปี 2561 

ยุทธศาสตร ์

แผนการด าเนินการ 
ท้ังหมด 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 100% 

จ านวน 
โครง 
การ 

คิด
เป็น 

งบประมาณ 
คิด
เป็น 

จ านวน 
โครง 
การ 

คิด
เป็น 

งบประมาณ 
คิด
เป็น 

จ านวน 
โครง 
การ 

คิด
เป็น 

งบประมาณ 
คิด
เป็น 

จ านวน 
โครง 
การ 

คิด
เป็น 

งบประมาณ 
คิด
เป็น 

จ านวน 
โครง 
การ 

คิด
เป็น 

งบประมาณ 
คิด
เป็น 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

69.0 41.82 73,815,900 81.36 41.0 33.06 16,605,400 38.36 41.0 35.34 12,726,595.58 56.08 35.0 31.82 11,013,595.58 52.49 34.0 31.19 10,850,595.58 52.12 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

4.0 2.42 360,000 0.40 2.0 1.61 80,000 0.18 1.0 0.86 30,200.00 0.13 1.0 0.91 30,200.00 0.14 1.0 0.92 30,200.00 0.15 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและ
สังคม 

76.0 46.06 13,260,000 14.62 70.0 56.45 25,075,628 57.92 65.0 56.03 9,538,236.02 42.03 65.0 59.09 9,538,236.02 45.46 65.0 59.63 9,538,236.02 45.82 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การเมืองและการบริหาร 

13.0 7.88 3,207,000 3.53 9.0 7.26 1,482,222 3.42 7.0 6.03 374,530.00 1.65 7.0 6.36 374,530.00 1.79 7.0 6.42 374,530.00 1.80 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

3.0 1.82 80,000 0.09 2.0 1.61 50,000.00 0.12 2.0 1.72 25,400.00 0.11 2.0 1.82 25,400.00 0.12 2.0 1.83 25,400.00 0.12 

รวม 165.0   90,722,900   124.0   43,293,250   116.0   22,694,961.60   110.0   20,981,961.60   109.0   20,818,961.60   

3) รายงานสรุปผลการด าเนินงาน ตามภารกิจถ่ายโอน ปี 2561 

ยุทธศาสตร ์

แผนการด าเนินการ 
ท้ังหมด 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 100% 

จ านวน 
โครง 
การ 

คิด
เป็น 

งบประมาณ 
คิด
เป็น 

จ านวน 
โครง 
การ 

คิด
เป็น 

งบประมาณ 
คิด
เป็น 

จ านวน 
โครง 
การ 

คิด
เป็น 

งบประมาณ 
คิด
เป็น 

จ านวน 
โครง 
การ 

คิด
เป็น 

งบประมาณ 
คิด
เป็น 

จ านวน 
โครง 
การ 

คิด
เป็น 

งบประมาณ 
คิด
เป็น 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

69.0 41.82 73,815,900 81.36 41.0 33.06 16,605,400 38.36 41.0 35.34 12,726,595.58 56.08 35.0 31.82 11,013,595.58 52.49 34.0 31.19 10,850,595.58 52.12 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

4.0 2.42 360,000 0.40 2.0 1.61 80,000 0.18 1.0 0.86 30,200.00 0.13 1.0 0.91 30,200.00 0.14 1.0 0.92 30,200.00 0.15 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและ
สังคม 

76.0 46.06 13,260,000 14.62 70.0 56.45 25,075,628 57.92 65.0 56.03 9,538,236.02 42.03 65.0 59.09 9,538,236.02 45.46 65.0 59.63 9,538,236.02 45.82 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การเมืองและการบริหาร 

13.0 7.88 3,207,000 3.53 9.0 7.26 1,482,222 3.42 7.0 6.03 374,530.00 1.65 7.0 6.36 374,530.00 1.79 7.0 6.42 374,530.00 1.80 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

3.0 1.82 80,000 0.09 2.0 1.61 50,000.00 0.12 2.0 1.72 25,400.00 0.11 2.0 1.82 25,400.00 0.12 2.0 1.83 25,400.00 0.12 

รวม 165.0   90,722,900   124.0   43,293,250   116.0   22,694,961.60   110.0   20,981,961.60   109.0   20,818,961.60   
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4) รายงานสรุปผลการเปลี่ยนแปลง ปี 2561 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการ 

เดิม 
จ านวนโครงการ 
ที่เพ่ิมและโอนมา  

จ านวน
โครงการ 
ที่ยกเลิก  

รวม  

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 65 4 0 69 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 4 0 0 4 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม 27 49 0 76 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 10 3 0 13 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 2 1 0 3 

รวม 108 57 0 165 

5) รายงานสรุปผลการติดตามการเบิกจ่ายงบประมาณ ปี 2561 
ยุทธศาสตร ์ ผ่านเกณฑ ์ ร้อยละ ไม่ผ่านเกณฑ ์ ร้อยละ รวม 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 35 50.72 34 49.28 69 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 1 25.00 3 75.00 4 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม 65 85.53 11 14.47 76 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 7 53.85 6 46.15 13 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 2 66.67 1 33.33 3 

รวม 110 66.67 55 33.33 165 

6) รายงานร้อยละของโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ท่ีน าแผนชุมชนมาสนับสนุน ปี 2561 

ชื่อหน่วยงาน  

ปี 2561  ปี 2562  ปี 2563  รวม 

สนับสนุน ไม่สนับสนุน 
โครง 
การ
ท้ัง 
สิ้น 

สนับสนุน ไม่สนับสนุน 

โครงก
ารท้ัง 
สิ้น 

สนับสนุน ไม่สนับสนุน 

โครงก
ารท้ัง 
สิ้น 

สนับสนุน ไม่สนับสนุน 
โครง 
การ 
ท้ัง 
สิ้น 

จ า 
นวน 
โครง 
การ 

คิด
เป็น
ร้อย
ละ 

จ า 
นวน

โครงก
าร 

คิด
เป็น
ร้อย
ละ 

จ า 
นวน

โครงก
าร 

คิด
เป็น
ร้อย
ละ 

จ า 
นวน
โครงก

าร 

คิด
เป็น
ร้อย
ละ 

จ า 
นวน

โครงก
าร 

คิด
เป็น
ร้อย
ละ 

จ า 
นวน
โครงก

าร 

คิด
เป็น
ร้อย
ละ 

จ า 
นวน
โครงก

าร 

คิด
เป็น
ร้อย
ละ 

จ า 
นวน

โครงการ 

คิด
เป็น
ร้อย
ละ 

อบต.นากระแซง 82 50 83 50 165 103 51 100 49 203 96 48 103 52 199 281 50 286 50 567 

4.3.2  การวัดผลในเชิงคุณภาพ (Quality) 
การจัดผลเชิงคุณภาพ  ใช้การส ารวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มีการ

ประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการด าเนินงานของเทศบาลใน
ภาพรวม  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 

แบบที่  3/3  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
แบบที่  3/4  แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในงานบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(ให้หน่วยงานภายนอกด าเนินการ) 
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4.4  ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 

4.4.1 ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
1) ปัญหาสาธารภัยต่างๆ ที่เกิดข้ึนในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อันได้แก่ ภัยแล้ง วาตะภัย น้ าท่วม 

อัคคีภัย ที่เกิดข้ึนและส่งผลกระทบต่อประชาชนในพื้นท่ี เกิดความเสียหายทั้งชีวิตและทรัพย์สิน แนวทางการแก้ไข คือ
พิจารณาวางแผนการด าเนินการป้องกัน ก่อนเกิดเหตุ ระหว่างเกิดเหตุ หลังเกิดเหตุ บรรจุแผนงาน โครงการ กิจกรรม 
การให้ความช่วยเหลือต่างๆ จัดตั้งศูนย์ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือสามารถด าเนินการได้
ทันท่วงท ี  

2) ปัญหาโรคระบาดที่เกิดจากคน เกิดจากสัตว์ ที่ส่งผลอันตราย หรือคร่าต่อชีวิตประชาชน และสัตว์ต่างๆ 
ในต าบล ซึ่งได้แก่ โรคไข้หวัดใหญ่ ไข้หวัดนก โรคมือ เท้า ปาก ที่เกิดขึ้นกับเด็กๆ โรคพิษสุนัขบ้า แนวทางการแก้ไข
ปัญหา คือ ฝึกอบรม ประชาสัมพันธ์ รณรงค์การป้องกัน ลงพื้นที่ระงับการเกิดโรคระบาด การท าลาย การรักษา   

3) ปัญหาประชาชนมีรายได้น้อย การศึกษาต่ า ประชาชนในต าบลยังมีคนรายได้น้อย มีหนี้สินเยอะ ไม่
เพียงพอในการด ารงชีวิต ค่าครองชีพสูง แนวทางการแก้ไขปัญหา ให้ความรู้เกี่ยวกับการประกอบอาชีพ สาธิตการ
ประกอบอาชีพ ช่วยเหลือประชาชนซ่อมแซมบ้านคนจน ผู้มีรายได้น้อย ส่งเสริมด้านการศึกษาโดยการจัดบริการสา
ธารณด้านการศึกษา การจัดตั้งศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สนับสนุนกิจกรรมต่างๆ ให้กับเด็กนักเรียน จ้างเด็กนักเรียนในช่วง
ปิดภาคเรียนเพื่อมีรายได ้  

4) ปัญหายาเสพติดในต าบล ในพ้ืนที่ยังไม่พบว่ามีการค้ายาเสพติด และยังไม่พบรายงานว่ามีผู้ติดยาเสพติด 
แต่เพ่ือเป็นการป้องกัน มีแนวทางการป้องกัน โดยการลงพื้นที่ค้นหา การรณรงค์ป้องกัน การให้ความรู้กับประชาชนได้
ทราบถึงโทษของยาเสพติด  

5) ปัญหาการสัญจรไปมาของประชาชนในต าบล เนื่องจาก ในต าบลด้านโครงสร้างพื้นฐาน เส้นทางการ
คมนาคมบางหมู่บ้านยังเป็น ถนนดิน ถนนลูกรัง ช่วงฤดูฝนถนนลื่น เป็นหลุมเป็นบ่อ เกิดปัญหาในการสัญจรไปมาของ
ประชาชน เสี่ยงต่อการเกิดอุบัติเหตุ การคมนาคมล่าช้า แนวทางการแก้ไข จัดท าแผนงาน โครงการก่อสร้างถนนใน
เส้นทางส าคัญ พิจารณาเสนอสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น   

4.4.2 ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
1) ข้อสังเกต จากการส ารวจข้อมูล การลงพ้ืนที่ในต าบล จะเห็นว่าประชาชนยังมีปัญหาที่จะต้อง

ด าเนินการแก้ไขอยู่มาก ดังนี้ ด้านการศึกษา สาธารณสุข ความม่ังคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การศาสนา
ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี กีฬา สถานที่ผ่อนหย่อนใจ สวัสดิการสังคมการเกษตร เศรษฐกิจ อุตสาหกรรม การพัฒนา
อาชีพ เส้นทางคมนาคมขนส่ง/ไฟฟ้า/น้ าประปา/แหล่งน้ าเพ่ืออุปโภค – บริโภค ด้านทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม ขยะ
มูลฝอยและสิ่งปฏิกูล จากปัญหาด้านต่างๆ ประชาชนไม่สามารถแก้ไขปัญหาเองได้จึงต้องเสนอให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นแก้ไข ท าให้มีการเสนอโครงการเข้ามาเป็นจ านวนมาก ซึ่งงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้นมี
จ ากัดไม่เพียงพอต่อการจัดการได ้

2) ข้อเสนอแนะ จากข้อสังเกตดังกล่าว มีข้อเสนอแนะในการแก้ไขปัญหาต่างๆ ดังนี้ ปัญหาต่างๆ ที่ถูก
เสนอมายังองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นั้น ควรน ามาพิจารณาจัดล าดับความส าคัญโดยประชาคมท้องถิ่น ซึ่งมีหลาย
ภาคส่วน ประกอบไปด้วย คณะกรรมการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ผู้น าหมู่บ้าน  
ตัวแทนส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ประชาชนทั่วไป ร่วมกันพิจารณาจัดล าดับความส าคัญของ



123 
 
โครงการ และพิจารณาบรรจุเข้าแผนพัฒนาท่องถิ่นต่อไป กรณีโครงการที่เกินศักยภาพก็ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
เสนอขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น 

3)  ผลจากการพัฒนาจากการพัฒนาที่ผ่านมาพบว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้แก้ไขปัญหาให้กับ
ประชาชนได้ในหลายเรื่อง และครอบคลุมทุกด้าน มีผลการประเมินอยู่ในเกณฑ์ท่ีดี ประชาชนมีความพึงพอใจ แต่ก็
ยังมีปัญหาที่จะต้องแก้ไขต่อไป ไม่ว่าจะเป็นด้านสิ่งแวดล้อมที่ยังมีการเผาหญ้า ตอข้าวในช่วงเวลาเก็บเก่ียว  การ
เลี้ยงสัตว์ วัว ควาย หมู ที่ส่งกลิ่นเหม็นร าคาญ การพนันที่ยังมีในพ้ืนที่ เส้นทางคมนาคมยังไม่ครบ ผลการพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา สรุปได้ดังนี้ 

ชื่อโครงการ 
เปอเซ็นต ์

การด าเนินการ 

วงเงินตามสัญญา 

(บาท) 

เบิกจ่าย 

(บาท) 

1. ก่อสร้างถนน คสล. ม.1 ซอยตาชั่ง 100 334,000.00 334,000.00 

2. ก่อสร้างถนน คสล. ม.2 ซอยข้างวัด 100 196,000.00 196,000.00 

3. ก่อสร้างถนน คสล.ม.3 ซอยพ่อสมศรี 100 242,000.00 242,000.00 

4. ก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. รางยู ม.5 สายกลางบ้าน 100 198,000.00 198,000.00 

5. ก่อสร้างถนน คสล. ม.6 ซอยพ่อเฉย บันทอน 100 116,000.00 116,000.00 

6. ก่อสร้างถนน คสล. ม.8 ซอยข้างโรงเรียน 100 348,000.00 348,000.00 

7. ก่อสร้างถนน คสล. ม.8 สี่แยกหนองแฝก-กะแอก 100 196,000.00 196,000.00 

8. ก่อสร้างถนน คสล. ม.13 ซอยสร้างค า 100 349,000.00 349,000.00 

9. ก่อสร้างถนน คสล. ม.14 ซอยโนนสุขสันต ์ 100 345,000.00 345,000.00 

10. ก่อสร้างถนน คสล. ม.14 ซอยไก่ชน 100 210,000.00 210,000.00 

11. ก่อสร้างถนน คสล.ม.15 100 362,000.00 362,000.00 

12. ก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน หมู่ที่ 16  100 399,000.00 399,000.00 

13. ขยายเขตไฟฟ้า ม.1 สายหน้าอนามัย 100 134,264.67 134,264.67 

14. ขยายเขตไฟฟ้า ม.1 ซอยวัดนากระแซงใต้ 100 61,212.10 61,212.10 

15. ขยายเขตไฟฟ้า ม.2 ซอยห้วยแคน 100 258,858.01 258,858.01 

16. ขยายเขตไฟฟ้า ม.3 ซอยโรงแป้ง 100 150,000.00 150,000.00 

17. ขยายเขตไฟฟ้า ม.5 ซอยปู่ตา 100 240,335.20 240,335.20 

18. ขยายเขตไฟฟ้า ม. 6 ซอยโรงสีข้าวชุมชน 100 229,774.21 229,774.21 

19. ขยายเขตไฟฟ้า ม.7 สายหนองเงินฮ้อย-หม้อทอง 100 152,729.71 152,729.71 

20. ขยายเขตไฟฟ้า ม.9 สาววัดป่าด้านทิศตะวันตก 100 275,986.32 275,986.32 

21. ขยายเขตไฟฟ้า ม.10 คุ้มโนนสง่า 100 441,757.20 441,757.20 

22. ขยายเขตไฟฟ้า ม.11 สายหนองหว้า-ล าห้วยดวน 100 276,600.06 276,600.06 

23. ขยายเขตไฟฟ้า ม.13 รอบหนองใหญ ่ 100 189,692.65 189,692.65 

24. ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า ม.16 ภายในหมู่บ้าน 100 235,385.45 235,385.45 

25. ก่อสร้างคอนกรีตเสริมเหล็กป่าไทรทอง ม.6 ต.นากระแซง ถึง              

หนองสมิง บ้านหนองโพธิ์ไฮ ต.ทุ่งเทิง 
100 495,000.00 495,000.00 
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26. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กเช่ือมต่อบ้านนากระแซง หมู่ 13               

ถึง บ้านหนองเงินฮ้อย หมู่ 7 
100 889,000.00 889,000.00 

27. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กเช่ือมต่อบ้านดอนกลาง หมู่ 9 ถึง 

บ้านป่าติ้ว หมู่ 15 
100 948,000.00 948,000.00 

28. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กเช่ือมต่อบ้านหนองเงินฮ้อยหมู่ 7 

บ้านเตย หมู่ 8 
100 476,000.00 476,000.00 

29. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กหม้อทอง ม.6-หนองแต้ ม. 5 ต าบล

นากระแซง 
100 493,000.00 493,000.00 

30. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม บ้านค าประเสริฐ หมู่ที่ 12 เช่ือมต่อต าบล

ทุ่งเทิง  
100 962,000.00 962,000.00 

31. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายโนนสวาง ม.4 ถึงส่ีแยกโนนทอง 

ต าบลนาเจริญ 
100 843,000.00 843,000.00 

32. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านอุดมพัฒนา ม.11 ถึง บ้านป่าติ้ว 

ม. 15 
100 850,000.00 850,000.00 

33. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต เสริมเหล็ก บ้านหนองไฮ หมู่ที่ 10 

สายหนองไฮ - โนนบาก ระยะที่ 2 
100 590,000.00 590,000.00 

34. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต เสริมเหล็กบ้านป่าติ้ว หมู่ที่ 15 ถึง

บ้านหนองเงินฮ้อย หมู่ 7 
100 98,000.00 98,000.00 

35. โครงการฝึกอบรมอาชีพ 100 50,000.00 50,000.00 

36. อาหารเสริม (นม) โรงเรียน 100 2,026,249.72 2,026,249.72 

37. อาหารเสริม (นม) ศพด. อบต.นากระแซง 100 312,893.84 312,893.84 

38. อาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 100 851,000.00 851,000.00 

39. การพัฒนาบุคลากรและคณะกรรมการการศึกษาของ อบต.และคณะ

กรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด อบต.นากระแซง 
100 63,680.00 63,680.00 

40. โครงการสานสัมพันธ์ผู้ปกครองศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 100 21,335.00 21,335.00 

41. จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์การศึกษาพัฒนาเด็กปฐมวัย ค่าจัดการเรียนการ

สอน (รายหัว) 
100 289,000.00 289,000.00 

42. โครงการโรงเรียนผู้สูงอายุ 100 59,340.00 59,340.00 

43. โครงการสานสัมพันธ์ในครอบครัว 100 29,040.00 29,040.00 

44. เสริมสร้างจิตส านึกในด้านคุณธรรมจริยธรรม 100 19,995.00 19,995.00 

45. สนับสนุนสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ หมู่ที่ 1-16 100 2,202,700.00 2,202,700.00 

46. สนับสนุนสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้พิการ หมู่ที่ 1-16 100 433,600.00 433,600.00 

47. สนับสนุนสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ หมู่ที่ 1-16 100 27,000.00 27,000.00 

48. อุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน 100 4,381,000.00 4,381,000.00 

49. อุดหนุนการจัดท าต้นเทียนพรรษา 100 50,000.00 50,000.00 

50. สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.นากระแซง 100 214,452.00 214,452.00 
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51. โครงการรณรงค์ป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 100 88,298.00 88,298.00 

52. โครงการรักการอ่าน 100 6,515.00 6,515.00 

53. โครงการส่งเสริมโภชนาการและสุขภาพอนามัยแม่และเด็กของสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารีบ้านนากระแซง หมู่ 1 
100 6,200.00 6,200.00 

54.โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่าต้านภัยมะเร็งเต้านมบ้าน

นากระแซง หมู่ 1 
100 6,900.00 6,900.00 

55.โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค์บ้านนากระแซง หมู่ 1 100 6,900.00 6,900.00 

56.โครงการส่งเสริมโภชนาการและสุขภาพอนามัยแม่และเด็กของสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารีบ้านนากระแซง หมู่ 2 
100 6,200.00 6,200.00 

57 โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่าต้านภัยมะเร็งเต้านมบ้าน

นากระแซง หมู่ 2 
100 6,900.00 6,900.00 

58.โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค์บ้านนากระแซง หมู่ 2 100 6,900.00 6,900.00 

59. โครงการส่งเสริมโภชนาการและสุขภาพอนามัยแม่และเด็กของสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมาร ีบ้านไทยวัฒนา หมู่ 3 
100 6,200.00 6,200.00 

60.โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่าต้านภัยมะเร็งเต้านมบ้าน

ไทยวัฒนา หมู่ 3 
100 6,900.00 6,900.00 

61. โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค์บ้านไทยวัฒนา หมู่ 3 100 6,900.00 6,900.00 

62.โครงการส่งเสริมโภชนาการและสุขภาพอนามัยแม่และเด็กของสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารีบ้านโนนสวาง หมู่ 4 
100 6,200.00 6,200.00 

63.โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่าต้านภัยมะเร็งเต้านมบ้าน

โนนสวาง หมู่ 4 
100 6,900.00 6,900.00 

64. โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค์บ้านโนนสวาง หมู่ 4 100 6,900.00 6,900.00 

65. โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนบ้านหนองแต้ หมู่ 5 100 10,000.00 10,000.00 

66.โครงการส่งเสริมโภชนาการและสุขภาพอนามัยแม่และเด็กของสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารีบ้านหนองแต้ หมู่ 5 
100 5,000.00 5,000.00 

67. โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค์บ้านหนองแต้ หมู่ 5 100 5,000.00 5,000.00 

68. โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนบ้านหม้อทอง หมู่ 6 100 10,000.00 10,000.00 

69. โครงการส่งเสริมโภชนาการและสุขภาพอนามัยแม่และเด็กของสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารีบ้านหม้อทอง หมู่ 6 
100 5,000.00 5,000.00 

70.โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค์บ้านหม้อทอง  หมู6่ 100 5,000.00 5,000.00 

71. โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนบ้านหนองเงินฮ้อย หมู่ 7 100 10,000.00 10,000.00 

72. โครงการส่งเสริมโภชนาการและสุขภาพอนามัยแม่และเด็กของสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารีบ้านหนองเงินฮ้อย หมู่ 7 
100 5,000.00 5,000.00 

73. โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนบ้านเตย หมู่ 8 100 5,000.00 5,000.00 

74.โครงการส่งเสริมโภชนาการและสุขภาพอนามัยแม่และเด็กของสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารีบ้านเตย หมู่ 8 
100 5,000.00 5,000.00 
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75. โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค์บ้านเตย หมู่ 8 

 
100 5,000.00 5,000.00 

76.โครงการส่งเสริมโภชนาการและสุขภาพอนามัยแม่และเด็กของสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารีบ้านดอนกลาง หมู่ 9 
100 6,200.00 6,200.00 

77.โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่าต้านภัยมะเร็งเต้านมบ้าน

ดอนกลาง หมู่ 9 
100 6,900.00 6,900.00 

78. โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค์บ้านดอนกลาง หมู่ 9 100 6,900.00 6,900.00 

79. โครงการส่งเสริมโภชนาการและสุขภาพอนามัยแม่และเด็กของสยาม

บรมราชกุมารีบ้านหนองไฮ หมู่ 10 
100 6,200.00 6,200.00 

80.โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่าต้านภัยมะเร็งเต้านมบ้าน

หนองไฮ หมู่ 10 
100 6,900.00 6,900.00 

81. โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค์บ้านหนองไฮ หมู่ 10 100 6,900.00 6,900.00 

82. โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนบ้านอุดมพัฒนา หมู่ 11 100 10,000.00 10,000.00 

83.โครงการส่งเสริมโภชนาการและสุขภาพอนามัยแม่และเด็กของสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารีบ้านอุดมพัฒนา หมู่ 11 
100 5,000.00 5,000.00 

84.โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค์บ้านอุดมพัฒนา หมู1่1 100 5,000.00 5,000.00 

85. โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนบ้านค าประเสริฐ หมู่ 12 100 10,000.00 10,000.00 

86.โครงการส่งเสริมโภชนาการและสุขภาพอนามัยแม่และเด็กของสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารีบ้านค าประเสริฐ หมู่ 12 
100 5,000.00 5,000.00 

87. โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค์                       

บ้านค าประเสริฐ หมู่ 12 
100 5,000.00 5,000.00 

88.โครงการส่งเสริมโภชนาการและสุขภาพอนามัยแม่และเด็กของสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารีบ้านนากระแซง หมู่ 13 
100 6,200.00 6,200.00 

89. โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านมบ้าน

นากระแซง หมู่ 13 
100 6,900.00 6,900.00 

90. โครงอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค์บ้านนากระแซง หมู่ 13 100 6,900.00 6,900.00 

91. โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน 100 10,000.00 10,000.00 

92. โครงการส่งเสริมโภชนาการและสุขภาพอนามัยแม่และเด็กของสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารีบ้านไร่ศรีสุข หมู่ 14 
100 5,000.00 5,000.00 

93.โครงอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค์บ้านไร่ศรีสุขหมู่ 14 100 5,000.00 5,000.00 

94. โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนบ้านป่าติ้ว หมู่ 15 100 10,000.00 10,000.00 

95. โครงการส่งเสริมโภชนาการและสุขภาพอนามัยแม่และเด็กของสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารีบ้านป่าติ้ว หมู่ 15 
100 5,000.00 5,000.00 

96. โครงการส่งเสริมโภชนาการและสุขภาพอนามัยแม่และเด็กของสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารีบ้านนากระแซง หมู่ 16 
100 6,200.00 6,200.00 

97. โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่าต้านภัยมะเร็งเต้านมบ้าน

นากระแซง หมู่ 16 
100 6,900.00 6,900.00 
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98. โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค์บ้านนากระแซง      

หมู่ 16 
100 6,900.00 6,900.00 

99. โครงการอบรมหมอหมู่บ้านใน พระราชประสงค์ บ้านหนองเงินฮ้อย 

หมู่ 7 
100 5,000.00 5,000.00 

100. โครงการอบรมหมอหมู่บ้านใน พระราชประสงค์ บ้านป่าติ้ว        

หมู่ 15 
100 5,000.00 5,000.00 

101.โครงการรณรงค์ป้องกันอุบัติภัยบนท้องถนนในช่วงเทศกาล             

ปีใหม่ 
100 4,680.00 4,680.00 

102. โครงการรณรงค์ป้องกันอุบัติเหตุบนทางถนนในช่วงเทศกาล

สงกรานต์ 
100 4,680.00 4,680.00 

103. โครงการระบบแพทย์ฉุกเฉิน อบต.นากระแซง/งานการแพทย์ฉุกเฉิน 100 387,620.00 387,620.00 

104. โครงการประชาชนเพื่อจัดท า/ทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น 100 5,380.00 5,380.00 

105. โครงการช่วยเหลือเกษตรกรในกรณีฉุกเฉินหรือจ าเป็นเพื่อบรรเทา

ความเดือดร้อนของประชาชนในเขตต าบลนากระแซง 
100 250,285.00 250,285.00 

106. โครงการจ้างส ารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการ 100 44,005.00 44,005.00 

107. โครงการจัดท าค่าบริการพื้นที่เว็ปไซต์ รายปีและค่าธรรม เนียมขื่อ

โมเมนเนม "รายปีเว็ปไซต์ของ อบต.นากระแซง " 
100 7,000.00 7,000.00 

108. โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการบ าบัดน้ าเสียก่อนปล่อยลงสู่

ธรรมชาติ 
100 30,000.00 30,000.00 

109. โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครท้องถิ่น รักษ์โลก (อถล.) 100 20,000.00 20,000.00 

 
24,780,344.14 24,780,344.14 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 
 


